PREFEITURA MUNICIPAL
SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO-GO
Secretaria De Salde E Vigilancia Sanitaria _
Gestao 2017/2020 PR Dot
b Unid NOVA HISTORIA
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EDITAL DE GHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO PROFISSIONAL E REGULAMENTO GERAL N° 002/2018 \
: o AL,
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Autorizade publicagde no painel ‘
Da Prefeitura
9%, A% Nld
1 - PREAMBULO: Assessoria de Comunicagao

-
14 — O Fundo Municipal de Salde de Santo Antdnio do Descoberto-GO, inscrito no CNPJ
07.429.190/0001-06, em conformidade com as Leis Federais n° 8.666/93 e 8.080/90, bem como a
Instrugao Normativa n° 007/2016 e alteragéo prevista na Instrugéo Normativa n® 001/2017do TCM-GO e
Decisdo Plenaria de 25 de Janeiro de 2017, além das demais Legislacoes aplicaveis, torna publico a
realizagdo de CREDENCIAMENTO PARA PESSOAS FISICAS e JURIDICAS PRESTADORAS DE
SERVICOS NA AREA DA SAUDE, nos termos e condigdes estabelecidos no presente Edital.

2 - JUSTIFICATIVA:

A Secretaria Municipal de Salide é responséave! pela gestdo do Sistema Unico de Salide do
Municipio de Santo Antdnio do Descoberto e, como tal, detém a competéncia de coordenar, formular,
articular, executar, supervisionar € controlar as agoes e servigos de satde em ambito municipal, inclusive
em relagdo aos servigos complementares, contratados ou conveniados. Diante disso, ao realizar o
planejamento das atividades da Secretaria de Salde, detectou-se a necessidade de realizar a
contratagdo de profissionais e empresas na 4rea da salide para atender a demanda deste municipio, pois
essa € a fungdo do Poder Publico, qual seja garantir 0 acesso universal e igualitario a todos que
necessitem das servigos de salide prestados pelo Sistema Unico de Salde. Portanto, por prever a
necessidade e a demanda dos servigos em questdo e visando evitar qualquer dano a salde dos
municipes, se faz necessaria a contratagéo dos profissionais citados neste edital.

3-0BJETO:
3.1 - O presente Chamamento Pdblico tem por objeto o credenciamento de profissionais e empresas da \

area de salde para a prestagdo de servigos nos locais designados pela Secretaria Municipal de Salde,
conforme demanda, abrangendo as seguintes areasfespecialidades:

—
=
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CARGA
CATEGORIA . A SETORDE ;
PROFISSIONAL Qr REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS ATUAGAO {glgml;g) VALOR MENSAL
Diploma de conclusdo de Curso de graduagéo de | Planejar, organizar, supervisionar, coordenar e executar 0s servigos de
nivel superior em Enfermagem fornecido por enfermagem, preslar atendimentos ambulatoriais em enfermagem ROS
instituigdo de ensino superior reconhecida pelo | programas de salide preconizados pela Estratégia de Saude da Familia
) Ministério da Educagdo, registro no Conselho | (ESF) na forma da Partaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011 {Polilica .
Enfermelro 2 Regional de Enfermagem do Estado de Goias. Nacional de Atengdo Basica) e outras agbes e afividades de prevengao, Atengao Basica 40hs R$2.500,00
promogao e recuperagdo da sadde individual e coletiva previstas no SUS, e
oulras inerentes ao cargo de Enfermeiro Coordenador/ Supervisor de
Equipe de Salde da Familia.
Diploma, devidamente registrado de conclusao Gerenciar @ equipe, Planejar, organizar, supervisionar, coordenar e
de Curso de graduagdo de nivel superior em | executar oS servigos de enfermagem, prestar atendimentos ambulatoriais
Enfermagem fomecido por instituigio de ensino | em enfermagem nos programas de salde (caso necessario) preconizados
Enfermeiro superior reconhecida pelo  Ministério  da | peia Estratégia de Satde da Familia (ESF) na forma da Portaria N° 2.488, « .
Gerente 5 Educagio, registro no Conselho Regional de de 24 de Outubro de 2011 (Politica Nacional de AtengZo Basica) e outras Atengao Basica 40hs R§ 250000
Enfermagem do Estado de Goias. aghes e alividades de prevengao, promogdo e recuperagéo da saide
y individual e coletiva previstas no SUS, e oulras inerenles ao cargo de
Enfermeiro Coordenador Supervisor de Equipe de Salde da Familia.
Diploma, devidamente registrado, de concluséo | Exercer aividades, supervisdo, preparar relatérios de estoques,
de Curso de graduagio de nivel superior em ) arnmazenagem, relagso de compras, participar de comiss0es € grupos de
Famacia fomecido por instituigdo de ensino | trabalho visando 3 elaboragio de protocolos terapéulicos; e demais
superior reconhecida pelo M.E., registro no C. R. atividades pertinentes ao cargo. Além de dar assisténcia aos pacientes
F. do Estado/Goias. vinculados 20 NASF. Responsavel Técnico da Farmécia Basica
(Atribuigdes: Gerencial, operacional e controladoria. Anafise de pedido de
medicamento para demanda da Atengdo Bésica de Saude, pacientes SUS.
Assisténcia de Alengdo Fammacéutica na dispensagdo medicamentosa.
Controlar e Alimentar Estoque.
Famacéulico 1 Responsavel Técnico do Cenlro de Testagem e Acolhimento - CTA | AtengZo Basica 40hs R$ 3.000,00
(Atribuigdes: Analise de Controle e Pedido dos anfi retrovirais a serem
dispensados individugimente no CTA agregado 2o servigo da Atengdo
Farmacéutica, Gerente da Farmacia de Alto Custo / Judicia!: { Alribuigdes:
Gerenciar alista de solicitagdes de medicamentos e insumos judicializados
do Municipio com dispensagao mensal e individual a cada paciente
judicial). Apoio aos farmacéuticos do sefor nas realizagdes de
monitoramento, aquisigio e controle de estoque das medicagdes e
comelatos nos atendimentos hospitalar, Realizagdo de capacitegio e
orientaco rotineira a equipe de trabalho do setor.
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Médico

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de Curso de graduagio de nivel superior em
Medicina fomecido por insfitvicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educagiio, registro no Conselho Regional de
Medicina do Estado de Goias.

Prestar atendimento de acordo com os preceitos de sua formagéo e do seu
codigo de ética como médico na especialidade de clinico geral no
ambulatério de especialidades da secretaria municipal de salde e
participar de comissdes e grupos de trabalhos destinados 4 elaboragdo de | Atengdo Bésica 40hs R§ 10.000,00
protocolos ou procedimentos padrdo da assisténcia muitiprofissional {um
dia da semana sera destinado a curso e especializagbes).

Médico

Diploma, devidamente regisirado, de conclusdo
de Curso de graduagdo de nivel superior em
Medicina fomecido por instituigSo de ensino
superior reconhecida pelo  Ministério  da
Educag3o, registro no Conselho Regional de
Medicina do Estado de Goiés.

Prestar atendimento de acorda com os preceitos de sua formagao e do seu
codigo de ética como médico na especialidade de clinico geral no
ambulatério de especialidades da secretaria municipal de saude e
participar de comissdes e grupos de trabalhos destinados 4 efaboragao de | Atengdo Basica 30ns R$ 7.500,00
protocolos ou procedimentos padrao da assisténcia multiprofissional {um
dia da semana ser& destinado a curso e espedializagbes).

Técnico em
Enfermagem

20

Diplama, devidamente registrado, de conclusdo
de Curso de Auxiliar ou Técnico em Enfermagem
fomecida por instituigio de ensino reconhecida
pelo Ministéio da Educagdo, registre no
Conselho Regional de Enfermagem do Estado
Goias.

Executar ages refacionadas as atividades de enfermagem de nivel técnico
previstos na Estratégia de Salde da Familia e Porteria N° Pertaria N°
2488, de 21 de outubro de 2011 (Politica Nacicnal de Alengdo Basica),

sob a supervisao de Enfermeiro Coordenador / Supervisor. Atengzo Basica 40hs R$1.250,00

Fisioterapeuta

Diploma, devidamente registrado, de conciusao
de Curso de graduagZo de nivel superior em
Fisioterapia fomecido por instituigio de ensino
superior reconhecida pelo  Ministério da
Educagdio, registo no respectivo Conselho
Regional do Estado de Gois.

Executar agdes especializadas em fisioterapia referente aos trabalhos
relativos 4 utiizaggo de métodos e técnicas fisioterapicos, terapéuticos e
recepcionais, para a reabilitag3o fisica e mental, visando  recuperagéo do
paciente; atuar em parceria com os profissienals das Equipes Salde da
Familia — ESF, atuando diretamente no apoio as equipes e na unidade na
qua! o NASF esta cadastrado; bem como outras atividades inerentes a
especiaidade e outras sob orientagdo da Chefia imediata ou Secrelaria
Municipal de Saide.

NASF 30hs R3 2.500,00

Educador Fisico

Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de Curso de graduagdo de nfvel superior em
Educacio Fisica. Fomecido por instituigao de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, registto no respectivo Conselho
Regional do Estado de Goias.

Realizar avaliagzo individual e em grupo, atendimento educador fisico,
individualizado a0 paciente e ao familiar, orientagdo e acompanhamento a0
paciente ¢ familiar no consultério; orientar e encaminhar pacientes externo;
afuar em parcefia com os profissionais das Equipes Saide da Familia -
ESF, atuando diretamente no apoio &s equipes e na unidade na qual o
NASF esté cadasirado.

NASF 40hs R$ 2.000,00
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Farmacéutico

Diploma, devidamente registrado, de conclusgo
de Curso de graduago de nivel superior em
Farmacia fomecido por instituigdo de ensino
superior  reconhecida pelo  Ministério da
Educago, registro no Conselho Regional de
Farmécia do Estado de Goias.

Exercer atividades, supervisdo, preparar relatorios de estoques,
armazenagem, relagio de compras, participar de comiss3es e grupos de
trabalho visando & elaboragBo de protocalos terapéuticos; e outras e
demals atividades perfinentes ao cargo. Além de dar assisténcia aos
pacientes vinculados a Atengdo Basica e Farmécia Central do Municipio.

NASF

40hs

R$ 2.500,00

Assistente Social

Diploma, devidamenle registrado, de conclus&o
de Curso de graduagdo de nivel supericr em
Assisténcia Social fomecido por instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, registo no respectivo Conselho
Regional do Estado de Goias.

|dentificar e conhecer a realidade em que vai atuar, organizar a
comunidade visando assegurar a sua paricipaggo; orientar frabalhos
relacionados a seus aspeclos socials, no dmbito das atividades previstas
no e outras atividades a critério da chefia imediata e da Secretaria
Municipal de Saiide. Dar assisténcia aos pacientes judiciais e pacientes
vinculados a0 NASF.

NASF

30hs

R$ 2.200,00

Nutricionista

Diploma, devidamente registrado, de conclus&o
de Curso de graduagdo de nivel superior em
Nutrigdo fomecido por instilvicdo de ensino
superior reconhecida pelo  Ministério da
Educago, registro no respectivo Conselho
Regional do Estado de Goias.

Desenvolver agdes de nutrigio e dietética junto a pacientes submetido a
tratamento de patologias, atuando diretamente no apoio as equipes e na
unidade na qual o estd cadastrado; e demais atividades previstas para a
atividade profissional de Nutricionista. Dar assisténcia aos pacientes
judiciais e pacientes vinculados a0 NASF .

NASF

40hs

R$ 2.500,00

Psiquiatra

Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de Curso de graduagio de nivel superior em
Medicina fomecido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministéio da
Educagdo, registro no Conselho Regional de
Medicina do Estado de Golas e possuir
cerificados na respectiva  especialidade;
Residéncia Médica ou Titulo de Especialista ou
de Pos-Graduago, reconhecido pelo Ministério
da Educag3o.

Prestar atendimento de acordo com os preceitos de sua formagao e do seu
codigo de ética como médico na especialidade de Psiquiatria no
ambulatorio de especialidades da secretada municipal de saide e
participar de comissdes e grupos de trabalhos destinados a elaboragao de
protacolos ou procedimentos padrdo da assisténcia multiprofissional. Para
trabalhar diretamente no tralamento de pacientes no Centro e Apolo
Psicossocial - Alcool e Drogas

CAPS

20hs

R$6.300,00

Assistente Social

Diploma, devidamente registrado, de conclusgo
de Curso de graduagBo de nivel superior em
Assisténcia Social fomecido por instituicdo de
ensing superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, fegisto no respectivo Conseiho
Regional do Estado de Goids.

ldentificar e conhecer a realidade em que vai afuar, organizar a
comunidade visando assegurar a sua participagio; ofientar trabalhos
relacionados a seus aspecios sociais, no ambito das atividades prevista
nos SUS e outras atividades a critério da chefia imediata e da Secretaria
Municipal de Sadde. Dar assisténcia aos pacientes judiciais e pacientes
vinculados ao Programa CAPS.

CAPS

30hs

R$2.200,00
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Enfermeiro

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de Curso de graduagZo de nivel superior em
Enfermagem fornecido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo  Ministério  da
Educagdo, registro no Consetho Regional de
Enfermagem do Eslado de Goias.

Plangjar, organizar, supervisionar, coordenar e executar os servigos de
enfermagem, prestar atendimentos ambulatoriais em enfermagem e
trabalhar diretamente no tratamento de pacientes em tratamento no Centro
e Apoio Psicossocial — Alcool e Drogas CAPS AD oufras agbes e
atividades de prevengao, promogdo e recuperagio da salde individug! e
colefiva previstas no SUS.

CAPS

40hs

R$ 2.500,00

Técnico em
Enfermagem

Diploma, devidamente registrado, de conclusgo
de Curso de Técnico em Enfermagem fomecida
por instiluicBo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, registro no Conselho
Regional de Enfermagem do Estado Goias.

Executar agdes relacionadas s atividades de enfermagem de nivel! técnico
& frabalhar diretamente no tratamento de pacientes em tratamenfo no
Centro & Apoio Psicossocial - Alcool e Drogas CAPS AD outras agdes e
atividades de prevengao, promogao e recuperagzo da salde individual e
coletiva previstas no SUS.

CAPS

40hs

R$ 1.250,00

Psicologo

Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de Curso de graduag3o de nivel superior em
Psicologia fomecido por instituigio de ensino
superior reconhecida pelo  Ministério da
Educagdo, registro no Conselho Regional de
Psicologia do Estado de Goias.

Prestar atendimento de acordo com os preceitos de sua formagZo e do seu
codigo de ética nas atividades de Psictlogo ambulatdrio de especialidades
da S.M.S e participar de comisstes e grupos de trabalhos destinados a
elaboragio de protocolos ou procedimentos padrdo da assisténcia
muitiprofissional. Para trabalhar diretamente no tratamento de pacientes
em fratamento no Centro e Apoio Psicossocial - Alcool & Drogas.

CAPS

40hs

R$ 2.500,00

Educador Fisico

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de Curso de graduagfo de nivel superior em
Educagdo Fisica. Fomecido por instituiggo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da
EducacZo, registro no respectivo Conselho
Regional do Estado de Goiés.

Realizar avaliag2o individual e em grupo, atendimento educador fisico,
individualizado so paciente e ao familiar, orientagio e acompanhamento ao
paciente e familiar no consultdrio; orientar e encaminhar pacientes do
CAPS.

CAPS

40hs

R$ 2.000,00

Psicopedagogo

Diploma, devidamente registrade, de conclusdo
de Curso de graduagdo de nivel superior em
Pedagogia com Especidlizaggo em
Psicopedagogia. Fomecido por instituigio de
ensino superior recanhecida pelo Ministério da
Educagdo, registre no respective Conselho
Regional do Estado de Goias.

Acompanhar © processo de desenvolvimento dos pacientes, em
colaboragio com os familiares; realizar diagndstico e intervir mediante a
utilizag3o de instrumentos e técnicas proprios de psicopedagogia; orientar
a familia do paciente quanto as condutas terapéuticas ocupacionais a
serem observadas para aceitagao do mesmo em seu meio; supervisionar
pacientes em trabalhos tedricos e préticos em terapia ocupacional; emitir
parecer ferapéutico na 4rea de sua abrangéncia; preencher impressos
relatérios, prontuérios, etc.

CAPS

40hs

R$ 2.455,35
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Diploma, devidamente registrado, de conclusao Atuagao na busca do desenvolvimento, tratamento e reatilitagdo de
de Curso de graduagio de nivel supesior em | pessoas de qualquer idade que tenham seu desempenho ou sua
Terapia Ocupacional. Fornecido por insfituigao de convivéncia afetado por preblemas motores, cognifivos, emocionais e de
Terapeuta ensino superior reconhecida pelo Ministério da | insergdo social. Ulilizagio das diferentes propriedades presentes nas CAPS 40hs RS 2.500,00
Ocupacional Educagio, registro no respectivo Consetho atividades humanas como recurso terapéutico para desenvolver, restaurar SRS
Regional do Estado de Goias. ot ampliar as capacidades funcionais das pessoas. Encontrar mefos para
que as pessoas glcancem suas autonomias, independéncia e utilizem 20
maximo suag potencialidades,
Diploma, devidamente registrado, de conclusao Planejar, organizar, supervisionar, coordenar e executar os serviges de
de Curso de graduago de nivel superior em enfermagem, visitas domiciliares e investigaggo de todos os agravos
. Enfermagem fomecido por instituiggo de ensino notificaveis e ébitos matemos e infantil.
Enfermetro superior reconhecida pelo  Ministerio  da NVE 40hs R$2.500,00
Educagio, registio no Conselho Regional de
Enfermagem do Estado de Goiés.
Diploma, devidamente registrado, de conclusao | Execular agbes relacionadas as atividades de nivel técnico em visitas
de Curso de Auxiliar ou Técnico em Enfermagem | domiciliares, distibuigo  de  vacinas, investigagdo de dhitos e
Técnico em fomecida por instituigBo de ensino reconhecida monitorizagao de diarreias agudas.
Enfermagem pelo Ministério da Educaggo, registro no NVE 40ns R$1.250,00
Canselho Regional de Enfermagem do Estado
Goids.
Registrado, de conclus3o de Curso de graduagao | Prestar alendimento para a Secretaria Municipal de Salde de acordo com
de nivel superor fomecido por instituicZo de | os preceitos de sua formagZo de Biomédico e Bioquimico, perticipar de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da | comissbes e grupos de trabathos destinados a elaboragae de protecolos ou
s Educagao, registro no Conselho Regional de rocedimentos padrio da assisténcia multiprofissional.
Biomédico Biomedicina ego Estado de Goids e possuir P SAEICTA 40ns R$2.500.00
certificadcs na respectiva especialidade; ou Titulo
de Especiglista ou de Pés-Graduagdo,
reconhecido pelo Ministério da Educagéo.
Diploma, devidemente registrado, de conclusao Executar ages relacionadas as alividades de enfermagem de nive! técnico
de Curso de Auxiliar cu Técnico em Enfermagem | e trabalhar diretamente no tratamento de pacientes e outras agdes e
Técnico em fornecida por instituigao de ensino reconhecida atividades de prevengao, promogao e recuperago da salide individual e
Enfermagem pelo Ministério da Educago, registro  no | coletiva previstas pelo SUS. SAEICTA 40hs R$1.250,00
Conselho Regional de Enfermagem do Estado
Goias.
Graduado em odonlolégia, titulo de especialista | Realizar afividade de nivel superior relacionadas a assisténcia odontoldgica
Endodontista em endodontia. Registro no Conselho Regienal | preventiva curativa no ramo especifico. CEO 20hs R$ 2.000,00
de Qdontologia do Estado de Goiés (CRO-GO).
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Graduado em odontoldgia, titulo de especialista | Realizar atividade de nivel superior relacionadas a assisténcia odonltoldgica
- em odontopediatria. Registo no Conselho | preventiva e curativa no ramo especifico.
Odontopediatia | 1 | gecional de Odantolégia do Estado de Goiés CEC 20hs R$2.000,00
{CRO-GO).
Graduado em odontologia, titulo de especialista | Realizar atividade de nivel superior relacionadas a assisténcia odontologica
Periodontia 1 | em pericdontina Registro no Conselho Regional preventiva e curaliva no ramo especifico. CEO 20hs R$ 2.000,00
de Odontologia do Estado de Goias (CRO-GO).
Graduado em odontoldgia, titulo de especialista | Realizar afividade de nive! superior relacionadas a assisténcia odontoldgica
em odontopediatria efoy curso de atualizago em | preventivae curativa no ramo especifico.
Qdontologo pf tratamento odontoldgico em pacientes com
PNE 1 necessidades especiais. Registro no Canselho CEO 20hs R§2.000,00
Regional de Odontologia do Estado de Goias
{CRO-GO).
Ensino médio; titulo de auxiliar de saiide bucal, | Responsavel pela limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizaggo do
Regional de Odontolégia do Estado de Goids nstrumental, dos equipamentos odonfologicos e do  consutorio
(CRO-GOQ). odontologico, assim como aplicar medidas de biosseguranga no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos & residuos
Aux, De Saide odontolégicos. Devem auxiliar e instrumentar os cirurgides- denfistas nas
Bucal 6 intervengdes clinicas, além de acompanhar, apoiar e desenvolver CEO 40hs R$ 1.000,00
atividades referentes a satde bucal. Além disso, devem processar filme
radiogréfico, manipular materiais de uso odontolgico, organizar e executar
atividades de higiene bucal, preparar o paciente para o atendimento e
realizar o acothimento dos pacientes.
Graduado em odontologia; Registo no conselho | Realizar tratamento de urgéncia e emergéncia em odontologta, realizar
Regional de odontolégia do Estado de Goias cirurgias, realizar acesso endodonlico, prescrever medicamentos e outras
Qdontélogo 26 | (CRO-GO) arientagGes na conformidade dos diagndsticos efetuados, emitir laudos, ESF 40hs R$ 2.500,00
parecer e alestados sobre assuntos de sua competéncia, entre outros
procedimentos curalives do ramo especifico.
. . Ensino médio; titulo de Técnico de salide bucal, | Realizar atividade de nivel médio relacionada A assisténcia odontologia,
Téc. Em Saiide 1 | Regional de Odontolégia do Estado de Goids preventiva e curaiva no ramo especifico. ESF 40hs R$ 1.000,00
bucal )
(CRO-GO).
]
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Aux. De Saide
Bugal

26

Ensino médio; titulo de auxliar de salde bucal,
Regional de Odontologia do Estado de Goiés
(CRO-GO).

Responsavel pela limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizaggo do
instrumental, dos equipamentos odontoldgicos e do consultdrio
odontolégico, assim como aplicar medidas de biosseguranga no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontolagicos. Devem auxiliar e instrumentar os cirurgides- dentistas nas
intervengdes clinicas, além de acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saiide bucal. Além disso, devem processar filme
radiografico, manipular materiais de uso odentoldgico, organizar e executar
atividades de higiene bucal, preparar o paciente para o atendimento e
realizar o acolhimento dos pacientes.

ESF

4Chs

R$ 1.000,00

Enfermeiro
Assistencial

Diploma, devidamente registrado, de conclus@o
de Curso de graduagdo de nivel superor em
Enfermagem fomecido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo  Ministério da
Educagio, registto no Conselho Regional de
Enfermagem do Estado de Gois.

Planejar, organizar, supervisionar, coordenar e executar os servigos de
enfermagem, prestar atendimentos emergencial, realizar trabalhos na sua
area de atuagao.

SAMU

40hs

R$ 2.500,00

Enfermeiro Resp.
Técnico

Diploma, devidamente registrado, de concluso
de Curso de graduagZo de nivel superior em
Enfermagem fomecido por instituig3o de ensino
superior reconhecida pelo  Ministério da
Educaggo, registro no Conselho Regional de
Enfermagem do Estado de Goiss.

Planejar, organizar, supervisionar, coordenar e executar os servigos de
enfermagem, prestar atendimentos emergencial, realizar afrabalhos na sua
area de aluaggo.

SAMU

Plantoes de
12hs

R$ 192,30

Técnico em
Enfermagem

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de Curso de Auxiliar ou Técnico em Enfermagem
fomecida por instituigio de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagao, registro no
Conselho Regional de Enfermagem do Estado
Goias.

Execular agdes relacionadas as atividades de enfermagem de nivel tecnico
e trabalhar diretamente no tratamento de pacientes em siluagdo de
urgéncia e emergéncia.

SAMU

Plantdes de
12hs

R$ 115,38

Condutor Habilit.

Diploma, devidamente registrado, de conclus&o
de Curso de Nivel Médio fomnecida por instituiggo
de reconhecida pelo Ministério da Educagéo e
curso especifica de transporte de veiculo de
emergéncia. Possui Carteira de HabilitagZo B ou
D.

Dirigir-se imediatamente a0 local do chamado, quando acionado, guiando
ambulincia com seguranga, respeitando as normas de Legislag2o Basica
de Transito & normas especificas para trinsito de ambuléncias, assim
como de direcio defensiva; Possuir conhecimentos geogréficos do
municipio e saber manusear mapas na sentido de encontrar o mais rapido
possivel os locais dos chamados;

SAMU

Plantdes de
12 hs

R$ 115,38
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Diploma, devidamente registrado, de conclusdo | Prestar atendimento de acordo com os preceitos de sua formagdo e do seu ~
de Curso de graduagdo de nive! superior em | cadigo de ética como médico na especialidade de clinico geral no
Medicina fometido por instituicio de ensino | ambulatorio de especialidades da secretaria municipal de salide e
Médico superior reconhecida pelo ME., registro no | participar de comisses e grupos de trabelhos destinados a elaboragdo de o }
Planonista | 25 | Consetho Regional de Medicina do Estado de | protocolos ou procedimentos padido da assisténcia multiprofissional. Até Média ealta | Plantesde | e 4 950 0p
Clinico Geral Goids e possuir cerfificados na respectiva | 20 planides. Complexidade 12hs
especiglidade; Residéncia Médica ou de Pds-
Graduagdo, reconhecido pelo Ministério da
Educagao.
Diploma, devidamente registrado, de conclus3o | Realizar intervengBes cirurgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais
de Curso de gradusgdo de nivel superior em | apropriados, para exlrair 4rg20s ou tecidos patolégicos ou traumatizados,
Medicina fomecido por instituigio de ensino | cormigir sequelas ou lesdes, estabelecer diagndstico cirirgico ou definitivo e
Médico superior reconhecida pelo M.E, registro no | promover a saiide e bem-estar do paciente; Realizar as atribuicdes de . i
Plantonista 9 | Conselho Regional de Medicina do Estado de | Médico e demais atividades inerentes ao emprego. Até 20 ptantes. Media ga]ta Plantdes de RS 1.300,00
Cirurgido Geral Goias e possuir cerfificados na respectiva Complexidade 12hs
especialidade; Residéncia Médica ou de Pos-
Graduagdo, reconhecido pelo Ministério da
Educaggo.
Diploma, devidamente registrado, de conclus3o | Prestar atendimento de acordo com os preceitos de sua formagzo e do seu
de Curso de graduagdo de nivel superior em | codigo de ética como médico na especialidade de Pediatra no ambulatdrio
Medicina fomecido por instituigio de ensino | de especialidades da secretaria municipal de salde e parlicipar de
Médico superior reconhecida pelo M.E., registro no | comissdes e grupos de trabalhos destinados & elaboragao de protocolos ou Média ealta | Plantges de
Plantonista 2 | Consetho Regional de Medicina do Estado de | procedimentos padréo da assisténcia multiprofissional. Até 20 plantdes. Complexidade 12 hs R$1.300,00
Pediatra Golas e possuir certificados na respectiva P
especiaidade; Residéncia Médica ou de Pos-
Graduag3o, feconhecido pelo Ministéro da
Educagio.
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Médico
Plantonista 2
Ginecologista

Diploma, devidamente regisirado, de conclusao
de Curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina fornecido por instituicBo de ensino
superior reconhecida pelo ME., regisiro no
Conselho Regional de Medicina do Estado de
Golds e possuir cerificades na respectiva
especialidade; Residéncia Médica ou de Pos-
Graduagdn, reconhecido pelo Ministério da
Educagio.

Prestar atendimento de acordo com os preceitos de sua formagao e do seu
codigo de élica como médico na especialidade de Ginecologia no
ambulatério de especialidades da secretaria municipal de saide e
participar de comissGes e grupos de trabalhos destinados & elaboragao de
protacolos ou procedimentos padrdo da assisténcia multiprofissional. Até
20 plantdes.

Médico
Plantonista 2
Oriopedista

Diploma, devidamente registrado, de conclusas
de Curso de graduagio de nivel superior em
Medicina fomecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo M.E., registro no
Consetho Regiona! de Medicina do Estado de
Golds e possuir cerificados na respectiva
especialidade; Residéncia Médica ou de Pds-
Graduagio, reconhecido pelo M. E.

Prestar alendimento de acordo com os preceitos de sua formagao e do seu
chdigo de élica como médico na especizlidade de Oriopedista no
ambulatorio de especialidades da secretafa municipal de saide e
participar de comisséies e grupos de trabalhos destinados & elaboraggio de
protocolos ou procedimentos padrzo da assisténcia multiprofissional. Até
20 plantdes.

Médico
Piantonista 2
Infectologista

Diploma, devidamenie registrado, de concluséo
de Curso de graduagdo de nivel superior em
Medicina fomecido por instituigo de ensino
superior reconhecida pelo ME., registro no
Conselho Regional de Medicina do Estado de
Goias e possuir ceriificados na respectiva
especialidade; Residéncia Médica ou de Pés-
Graduagdn, reconhecido pelg Ministério da
Educagdo.

Prestar atendimento de acordo com os preceitos de sua formagia e do seu
codigo de ética como médico na especialidade de Infectelogistal no
ambulatorio de especialidades da secretaria municipal de salde e
participar de comissdes e grupos de trabalhos destinados a elaboragio de
protacalos ou procedimentos padréo da assisténcia multiprofissional, Até
20 plantdes.

Médico
Plantonista 2
Cardiolbgista

Diploma, devidamente registrade, de concluséo
de Curso de graduag3o de nivel superior em
Medicina fomecido por instituigio de ensino
superior Teconhecida pelo M.E., registro no
Conselho Regional de Medicina do Estado de
Goids e possuir certificedos na respectiva
especialidade; Residéncia Médica ou de Pds-
Graduagdo, reconhecido pelo Ministério da
Educagao.

Prestar atendimento de acordo com ¢s preceltos de sua formagao e do seu
cidigo de ética como médico na especialidade de Cardiologista no
ambulatrio de especialidades da secretaria municipal de saide e
participar de comissdes e grupos de trabalhos destinados a elaboragao de
protocolos ou procedimentos padrio da assisténcia multiprofissional. Até
20 plantdes.

PREFEITURA MUNICIPAL
Santo Anténio do Descoberto- GO
UMA NOVA HISTORIA

2017-2020

Média e alta 1 Plantbes de
Complexidade 12 hs RS 1.300.00

Média ealta | Plantdes de
Complexidade 12hs R§ 1.300,00

Médiaealta | Plantdesde
Complexidade |  12hs R§ 1.300,00

Média e alta Planttes de
Complexidade |  12hs R$1.300,00
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UintA NOVA HISTGRIA
Secretaria Municipal Je Satide 2017-2020
Diploma, devidamente registrado, de conclus&o | Realizar consultas e atendimentos médicos: trata pacientes e clientes;
de Curso de graduagdo de nivel superior | implementa agdes para promogao da salide; coordena programas e
fomecido por instituigio de ensino superior | servios em sadde; efelua pericias; auditorias e sindicancias médicas, Média e alta
Neurologista reconhecida pelo Ministéio da Educagdo, | elabora documentos e difunde conhecimenios da drea medica Complexidade 20hs R$ 6.300,00
regisiro no Conselho Regional do Estado de | especialmente na &rea de Neurologia. P .
Goigs Especialista ou ser Pos-Graduagdo,
reconhecido pelo Ministério da Educagao,
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo | Realizar consultas e atendimentos médicos; trata pacientes e clientes;
de Curso de graduagdo de nivel superior | implementa agCes para promogao da sa(de; coordena programas e
fomecido por instituigio de ensino superior | servigos em salde; efetua pericias; auditorias e sindicancias medicas, Média e alta
Oftaimologista reconhecida pelo Ministéio da Educago, | elabora documentos e difinde conhecimenlos da area médica Complexidade 20hs R$ 6.300,00
registre no Conselho Regional do Estado de | especialmente na &rea de oftalmelogia. P
Goilas Especialista ou ser Pos-Graduag3o,
reconhecido pelo Ministério da Educagio.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo | Realizar consultas e atendimentos médicos; frata pacientes e clientes;
de Curso de graduagio de nivel superior em | implementa acbes pard promogdo da salde; coordena programas e
Medicina fomecido por instituigdo de ensino { servicos em salde; efefua pericias; audilorias e sindicancias médicas,
superior reconhecida pelo Ministério  da | elabora documentos e difunde conhecimentos da &rea médica
. Educagdo, registro no Conselho Regional de | especiaimentena &rea de Criopedia. Média e alta
Ortopedista Medicina do Estado de Goids € possui Complexidade | 20N R§$6.300,00
certificados na  respectiva  especialidade;
Residéncia Médica ou Titulo de Especialista ou
de Pés-Graduagao, reconhecido pelo Ministério
da Educag&o.
Diploma, devidamente registrado, de concluséo | Prestar atendimento de acordo com os preceitos de sua formagao e do seu
de Curso de graduagdo de nive! superior em | cddigo de éfica como médico nas especidlidades de Ginecologia a
Medicina fomecido por insfituigio de ensino | especialidade no ambulatério de especialidades da secretaria municipal de
superior reconhecida pelo  Ministério da salde e participar de comissdes e grupos de trabalhos destinados a
- . Educag3o, registro no Conselho Regional de | elaboragdo de protocolos ou procedimentos padrio da assisténcia | Média ealta
Ginecalogista Medicina do Estado de Goids e possuir | multiprofissional. Complexidade 20hs R$ 6.300,00
ceftificados na  respecliva  especialidade;
Residéncia Médica ou Titulo de Especialista ou
de Pos-Graduaggo, reconhecido pelo Ministério
da Educagso.
Ve
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Cardiologista

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de Curso de graduagdo de nivel superior em
Medicina fomecido por instituiggo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério  da
Educagao, registro no Censelho Regional de
Medicna do Estado de Goids e possuir
cerfificados na respecliva  especiglidade;
Residéncia Médica ou Titulo de Especialista ou
de Pés-Graduagao, reconhecido pelo Ministério
da Educagdo.

Prestar atendimento de acordo com os preceitos de sua formagao e do seu
codigo de ética como médico na especiglidade de Cardiologia no
ambulatorio de especialidades da secretaria municipal de salde e
participar de comissGes e grupos de Irabathos destinados a elaboragzo de
protocolos ou procedimentos padréo da assisténcia multiprofissional.

Pediatra

Diploma, devidamente regisirado, de concluso
de Curso de graduagdo de nivel superior em
Medicina fomecido por insfituigo de ensino
superior reconhecida pelo ME., registo no
Consetho Regional de Medicina do Estado de
Goias e possuir cerificados na respectiva
especialidade; Residéncia Médica ou de Pés-
Graduegdo, reconhecido pelo Ministério da
Educacao.

Realizar intervengGes cinbrgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais
apropriados, para exirair orgaos ou tecidos patologicos ou traumatizados,
comigir sequelas ou lesbes, estabelecer diagnostico cinrgico ou definiivo e
promover a salide e bem-estar do paciente; Realizar as atribuigdes de
Médico e demais alividades inerentes ao emprego. Ate 20 plantGes.

Cirurgido Geral

Diploma, devidamente registrado, de conclus&o
de Curso de graduagao de nivel superior em
Medicina fomecido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo ME., registro no
Conselho Regicnal de Medicina do Estado de
Goiis e possuir cerificados na respectiva
especialidade; Residéncia Médica ou de Pos-
Graduagdo, reconhecido pelo M.E.

Realizar intervengbes cimrgicas, ulilizando os recursos técnicos & materiais
apropriados, para extrair drgdos ou tecidos patologicos ou traumatizados,
corvigir sequelas ou lesBes, estabelecer diagnostico cirirgico ou definitivo e
promover a saide e bem-estar do paciente; Realizar as afribuigoes de
Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

Médico Perito

Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de Curso de graduago de nivel superior em
Medicina fomecido por insfituicdo de ensino
superior reconhecida pelo  Ministéric da
Educagfio, registro no Conselho Regional de
Medicina do Estado de Goids e possuir
cerlificados na respecliva  especialidade;
Residéncia Médica ou Titulo de Especialista ou
de Pés-Graduagin, reconhecido pelo M.E.

Examinar clinicamente o paciente e solicitar as exames cemplementares
necessarios; avaliar a capacidade do paciente, através do exame clinico,
analisando documentos, provas e laudos referentes ao ¢aso; comunicar ao
forum local, por escrito, o resultado do exame médico-pericial
ao periciando, com a devida identificagdo do perilo-médico (CRM, nome e
matricula).

PREFEITURA MUNICIPAL
Santo Anténiy do Descobeno - GO
LUMA NOVA HISTORIA
2017-2020
Média e 2ta
Complexidade | 2008 R$ 6.300,00
Média e alta
Complexidade | 20" R$ 6.300,00
Média ealta
Complexidade 20hs R$ 6.300,00
Média e alta
Complexidade 20ns R$ 6.300,00
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2017-2020

Médico do
Trabalho

Diploma, devidamente registrado, de conclusgo
de Curso de graduagio de nivel superior em
Medicina fomecido por instituigge de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educagao, registro no Consetho Regional de
Medicina do Estado de Goids e possuir
cerlificados na  respeciva  especialidade;
Residéncia Médica ou Titulo de Especialista ou
de Péds-Graduacdo, reconhecido pelo M.E.

Realizar consultas e atendimentos meédicos na area de medicina
ocupacional. Tratar clientes. Implementar agdes para promogao da salde
ocupacional. Coordenar programas e servigos em sallde, efetuar pericias,
auditorias e sindicancias médicas, adotar medidas de precaug3o universal
de biosseguranga.

Média e alla
Complexidade

20hs

R$ 6.300,00

Psiqguiatra

Diploma, devidamenie registrado, de conclusdo
de Curso de graduagdo reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, registro no Conseiho
Regional de Medicina do E.G e possur
certificados na respectiva espec.; Residéncia
Médica ou Tilulo de Especialista ou de Pos-
Graduagao, reconhecido pelo M. E.

Prestar atendimento de acordo com os precaitos de sua formagzo e do seu
codigo de ética como médico na especialidade de Psiquiatia no
ambulatdrio de espec. da S.M.S e participar de comissdes & grupos de
trabalhos destinados & elaboragéo de protocolos ou procedimentos padrao
da assisténcia multiprofissional

_Media e alta

Complexidade

20hs

R$6.300,00

Enfermeiro

24

Diploma, devidamente registrado, de conclus&o
de Curso de graduagdo de nivel superior em
Enfermagem fornecido por instituigio de ensino
superior reconhecida pelo  Ministério da
Educaggo, regisiro no C.R.E/GO.

Coordenar, supervisionar e prestar atendimento de Enfermagem, nivel
superior, em regime de plantdo na Urgéncia/Emergéncia, ambulatdrio ou
intemagao, e inclusive, supervisionar trabalho do corpo de enfermagem de
nivel médio e elementar (técnicos e auxiliares de enfermagem), de acordo
com o cbdigo de ética e regimento intero da Instituicdo. Até 13 plantdes.

Média e alta
Complexidade

Plantes de
12hs

R$ 192,30

Técnicode
Enfermagem

24

Diploma, devidamente registrado, de conclusae
de Curso de Técnico em Enfermagem fomecida
por instituicgo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagac, registro no Conselho
Regional do Estado de Goids.

Realizar atividades de enfermagem praprias da atividade profissional do
Técnico em Enfermagem, como também a limpeza concorrente, em regime
de plantdo e outras definidas pela chefia imediata e fou pela Secretaria
Municipal de Salide e de acordo com o cddigo de ética e regimento interno
da Instituic3o. Até 13 plantdes.

Media e alta
Complexidade

Plantces de
12 hs

R$ 96,15

Técnico em
Radiologia

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de Curso de Técnico em Radiologia fornecida por
instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagdo, com seu devido registro no 6rgao
competente.

Realizar atividades do técnico de Radiologia proprias da atividade
profissional, come também a limpeza concorrente, em regime de plantéo e
outras definidas pela chefia imediata e /ou pela Secretaria Municipa! de
Saide e de acordo com o codigo de ética e regimento intemo da
Institui¢&o.

Média e alta
Complexidade

24hs

R$ 1.250,00

9
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Biomédico/
Bioguimico

Registrado, de conclusdo de Curso de graduagio
de nivel superior fomecido por instituicio de
ensino supefior reconhecida pelo Ministério da
Educagzo, registro no Conselho Regional de
Biomedigina do Estade de Goids e possuir
certificados na respectiva especialidade; ou Titulo
de Especialista ou de Pos-Graduagdo,
reconhecido pelo Ministério da Educacao.

Prestar atendimento para a Secretaria Municipa! de Salide de acordo com
os preceitos de sua formago de Biomédico e Bioguimico, participar de
comissdes & grupos de trabathos destinados  elaboragdo de protacolos ou
procedimentos padrio da assisténcia multiprofissional,

Média e alta
Complexidade

Plantges de
12hs

R$ 192,30

Famacéulico

Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de Curso de graduagio de nivel superior em
Fammacia fomecido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo M.E,, registro no C. R,
F. do Estado/Goias.

Exercer afividades, supervisio, preparar relatdrios de estogues,
ammazenagem, relagao de compras, participar de comissdes e grupos de
trabalho visando & elaboragio de pratocolos terapéuticos; e demais
atividades pertinentes a0 cargo.

Média e alta
Complexidade

Plantdes de
12hs

R$ 192,30

Técnico de
Laboratdrio e
Analise Clinica

Diploma, devidamente registrado, de conclus&o
de Curso de Técnico de Laboratorio € Andlise
Clinicas fomecida por instituiggo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo.
Registro no respectivo érgdo competente de
Goiés.

Desenvolver atividades gerais de laboratdrio de andlise clinicas, tais como
coletar e preparar exames bacterioschpicos e quimicos, reacles
sorologicas dosagem e outros, bem como anatomia para fins clinicos.
Realizar coletas; Montar, manejar, calibrar e conservar aparethos,
instalagbes e equipamentos utilizados nos laboratérios; Executar exames
de rotina; Esterilizar, conservar, recolher, guardar ¢s materials € aparelhos
de laboratério; Reparar e executar esfregago e coloragio de laminas,
mistura de reativos, solugdes e meios de cultura e repicagem de baciérias
conforme  especificagbes  técnicas; Desempenhar  outras  {arefas
semelhantes e pertinentes ao cargo.

Média e alla
Complexidade

PlantGes de
12hs

R$ 96,15

Nutricionista

Diplama, devidamente registrado, de conclusao
de Curso de graduagdo de nivel superior em
Mutrigio fomecido por instituigBo de ensino
superior reconhecida pelo  Ministério  da
Educagio, registro no respectivo  4rgdo
competente de Goias.

Desenvolver agdes de nutrig2o e dietética junto a pacientes submelido a
tratamento de patologias, acolhides pelo Hospital Municipal de Saide e
outras; atuando diretamente no apoio as equipes e na unidade na qual o
esta cadastrado; e demais alividades previstas para a atividade profissional
de Nutricionista.

Média e alta
Complexidade

40h

R$ 2,500,00

Técnico em
Nutrigao

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de Curso de Técnico em Nutriggo fornecida por
instituigio de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educag3o, registo no respectivo Grgao
competente de Goigs.

Auxiliar as agdes de nutrigio e dietética junto a ao Nutricionista; atuando
diretamente no apoio as equipes e na unidade na qual o esté cadastrado; &
demais atividades previstas para a atividade profissional de Nutricionista.

Média e alta
Complexidade

40h

R§ 1.250,00

)
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Assistente Social

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de Curso de graduagao de nivel superior em
Assisténcia Social fomecido por instituigao de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, registro no respectivoe  drgao
competente de Goids.

Identificar e conhecer a realidade em que vai atuar, organizar a
comunidade visando assegurar a sua parficipagdo; orientar frabalhos
relacionados a seus aspecios sociais, no mbito das atividades previstas
no e outras atividades a critério da chefia imediata e da S.M.S. Dar
assisténcia aos pacientes judiciais e pacientes vincuiados ao SAE/CTA.

Média e alta
Complexidade

30hs

R$ 2.200,00

Condutor Habilit.

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de Curso de Nivel Médio fomecido por instituigdo
de reconhecida pelo M.E e curso especifica de
transparte de veiculo de emergéncia. Possui
Carteira de Habilitagao B ou D.

Dirigir-se imediatamente a0 local do chamado, quando acionado, guiando
ambulancia com seguranga, respeitando as normas de Legislaggo Basica
de Transito e normas especificas para transito de ambulancias, assim
como de direcdo defensiva; Possuir conhecimenlos geograficos do
municipio e saber manusear mapas no sentido de encontrar o mais rapido
possivel os locais dos chamados;

Média e alta
Complexidade

Plantdes de
12 hs

R$ 115,38

Enfermeiro

Diploma, devidamente registrado de concluséo
de Curso de graduagdo de nivel superior em
Enfermagem fomecido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo ME, registre no
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de
Goiss.

Coordenar, supervisionar e prestar atendimento de Enfermagem, nivel
superior aos custodiados, supervisionar trabatho do corpo de enfermagem
de nive! médic e elementar (técnicos e auxiliares de enfermagem), de
acordo com o cadigo de élica e regimento intemo da Instituigzo.

SAUDE
PRISIONAL

20hs

R$ 2.500,00

Médico

Diploma, devidamente registrado, de conclus&o
de Curso de graduagdo de nivel superior em
Medicing fomecido por instituigBo de ensino
superior reconhecida pelo M.E, registro no
Conselho Regional de Medicina do Estado de
Goias.

Prestar atendimento aos custodiados de acordo com os preceitos de sua
formagZo e do seu codigo de ética como médico na especialidade de
clinico geral na unidade prisional.

SAUDE
PRISIONAL

20hs

R$ 8.000,00

Téc. De
Enfermagem

Diploma, devidamente regisirado, de concluso
de Curso de Auxiliar cu Técnico em Enfermagem
fornecida por instituigdo de ensino reconhecida
pelo M.E, registro no Conselho Regional de
Enfermagem do GO.

Executar agoes relacionadas as atividades de enfermagem de nivel técnico
a0s custodiados de acerdo com os preceitos de sua formagdo, na unidade
prisional.

SAUDE
PRISIONAL

20hs

R$ 1.260,00

Assistente Social

e

Diploma, devidamente registrado, de concluszo
de Curso de graduagdo de nive! superior em
Assisténcia Secial fomecido por instituicdo de
ensing superior reconhecida pelo Ministério da
Educagio, registro no respectivo Conselho
Regional do Estado de Goigs.

Identificar e conhecer a realidade em que vai atuar; orientar trabathos aos
custodiados relacionados a seus aspectos socials, no ambito das
atividades prevista nos SUS e outras afividades a critério da chefia
imediata e da Secretaria Municipal de Satde.

SAUDE
PRISIONAL

20hs

R$1.930,84
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Diploma, devidamente registrado, de conclusdo | Prestar atendimento de acerdo com os preceitos de sua formag3o e do seu
de Curso de graduagio de nivel superior em | codigo de ética nas afividades de Psicologo. Para trabalhar diretamente .
. Psicologia fomecido por instituicio de ensino | com paciente custediados no tratamento de pacientes em tratamento no na SAUDE
Psioclogo superior reconhecida pelo  Ministério  da | unidade prisional. PRISIONAL 20hs R$ 1.930.84
Educagdo, registro no Ceonselho Regional de
Psicologia do Estado de Goiés.
Gradvado em odontologia; Registo no conselho | Realizar tratamento de urgéncia & emergéncla em odontologia, realizar
Regional de odontologia do Estado de Goiss | cirurgias, realizar acesso endoddntico, prescrever medicamentos e oulras
QOdontdlogo {CRO-GO) orientagdes na conformidade dos diagnosticos efetuados, emitir laudos, SAUDE 20hs R$ 2.000,00
parecer sobre assuntos de sua competéncia, entre outros procedimentos | PRISIONAL
curativos do ramo especifico.
Ensino médio; tilulo de auxiliar de saide bucal, | Responsavel pela limpeza, assepsia, desinfeccio e esterlizaggo do
Regicnal de Odontologia do Estado de Gois | instrumental, dos equipamentos odonloldgicos e do  consultdrio
{CRO-GO). odontoldgico, assim como aplicar medidas de biosseguranga no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
Aux. De Saide odontoldgicas, Devem auxiliar e instrumentar os cirurgides- dentistas nas SAUDE 200hs R$ 1.000,00
Bucal intervenges clinicas, além de acompanhar, apoiar e desenvolver | PRISIONAL e
atividades referentes a salide bucal. Além disso, devem processar filme
radiografico, manipular materials de uso odontolbgice, organizar e executar
atividades de higiene bucal, preparar o paciente para o alendimento e
realizar o acolhimento dos pacientes.
Diplama, devidamente registrado, de conclus3o | Executar agbes especislizadas em fisioterapia referente aos trabalhos
de Curso de graduagio de nivel superior em | relativos & utilizaggo de métodos e técnicas fisioterépicos, terapéuticos e
- Fisioterapia fornecido por instituiggo de ensino | recepcionais, para a reabilitagao fisica e mental, visando & recuperagdo do Centro de
Fisioterapeuta superior  reconhecida pelo  Ministério  da | paciente; atuar no Centro de Fisioterapia, atuande diretamente no; bem |  Fisioterapia 30ns R$2.500.00
Educagdo, registro no respectivo Conselho | como outras atividades inerentes & especialidade e outras sob orientagao
Regional do Estado de Goids. da Chefia imediata ou S.M.S.
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4 - CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO:

4.1 - Poderdo prestar servigos ao Sistema Unico de Salide, em carater complementar, os profissionais
legalmente HABILITADOS com capacidade técnica comprovada, idoneidade econémica-financeira junto
ao respectivo Conselho e a Fazenda Piblica, que ndo estejam em processo de suspenséo ou declaragéo
de inidoneidade por parte de qualquer esfera de governo, que satisfagam as condigdes fixadas neste
Edital e seus anexos e que aceitem as exigéncias estabelecidas pelas normas do SUS e da Lei Federal
n® 8.666/93. .

4.2 — Nao poderdo participar do credenciamento os interessados que estejam cumprindc as sangoes
previstas nos incisos |l e IV, do art. 87 da Lei n® 8.666/93.

4.3 - Estéo impedidos de participar os profissionais:

a) que, na data fixada para a apresentagdo da documentag&o, cumprirem qualquer penalidade
de suspensao temporéria para contratar com a Administragéo Publica;

b) declaradas iniddneas pelo Poder Publico e néo reabilitadas;

¢} que, tiverem trés adverténcia comprovadas com a Secretaria Municipal de Salde de Santo
Antdnio do Descoberto/GO.

4.4 - A participag&o nesta Chamada Publica obriga o Credenciado:

a) Estar ciente das condigdes do credenciamento, assumir a responsabilidade pela
autenticidade de todos os documentos apresentados e fomecer quaisquer informagbes
complementares solicitadas peta Comisséo Especial de Credenciamento desta Gestéo;

b) Executar os servigos de acordo com.o objeto deste edital, atendendo as necessidades da
Secretaria Municipal de Salde;

¢) Manter, durante a execugao do contrato, em compatibitidade com as obrigagbes assumidas,
as condigGes de habilitag&o e qualificagéc exigidas no presente edital.

5- FORMA DE INSCRIGAO NO CREDENCIAMENTO:

5.1 - Os interessados poderdo inscrever-se para o credenciamento a partir da publicag8o do presente
edital em Jornal de circulagao regional e no site da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Descoberto.

5.2 — Serdo consideradas credenciadas as pessoas fisicas e juridicas, que apresentarem os documentos
enumerados no item 7.1 deste instrumento.

5.3 — Os documentos apresentados para o Credenciamento deverdo ser apresentados em cpia simples,
legivel, autenticados, em folha A4, CONFORME ORDEM DO ITEM 7.1.

5.3.1 - Caso a documentagdo esteja fora de ordem (conforme o item 7.1) o candidato sera ndo
habilitado.

5.4 — As certiddes s6 serdo vélidas com a data entre o dia 26/11/2018 e 041122018, cu seja, de acordo
com a data de entrega da documentago (podendo ser ndo habilitado caso a data esteja anterior ao
credenciamento).
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55 — Nao poderdo participar do credenciamento, aqueles que n&o apresentarem a documentagao
relacionadas no item 7.1.

5.6.1 - O candidato que apresentar toda a documentagédo conforme solicitado no item 7.1. deste edita,
sera habilitado podendo participar do credenciamento conforme nimero de vagas disponiveis;

5.6.2 - O candidato que nao apresentar toda a documentagéo conforme solicitado no item 7.1 deste
edital, sera nio habilitado por auséncia de documentagZo, ficando assim impossibilitado de participar do
credenciamento.

6 - FORMA DE APRESENTAGAQ DOS DOCUMENTOS:

6.1 - Os interessados deverdo protocolar os documentos a partir do dia 26/11/2018 relacionados no item
7.1 no horéario das 08:00h as 12:00h e das 13:00h &s 17:00h, nos dias de expediente, na Prefeitura
Municipal de Santo Anténio do Descoberto/GO. O protocolo gerado é sua garantia de entrega da
documentagdo que devera ser entregue em envelope fechado com as seguintes indicagbes:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO/GO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL DE CHAMAMENTO N° 002/2018

NOME:
CPF;

DOCUMENTAGAO PARA A VAGA DE:
CARGA HORARIA: { ) 20hs ( ) 30hs ( ) 40hs ( ) Plantdes de 12 hs
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7 - DOCUMENTAGAQ REFERENTE A HABILITAGAO:

7.1 Os profissionais e empresas interessados deverdo para o cadastramento e evento credenciamento,
apresentar 01 (uma) copia sendo uma autenticada em cartorio dos seguintes documentos:

714 Pessoa Fisica

—_—

- Curriculum Vitae atualizado, datado e assinado (entraremos em contato pelos dados do

curriculum).

- Copia da Carteira de |dentidade (CNH ndo substitui a carteira de identidade)

~ Cépia do CPF;

- Copia do titulo eleitoral;

- Certido de quitagdo eleitoral;

- PIS ou PASEP;

— CNH {para os condutores)

- Comprovante de residéncia atualizado com CEP (em nome do contratado);

9 - Carteira de reservista (para homens);

10 - Certiddo de nascimento dos dependentes;

11 - N°de Conta Corrente Itali, Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal;

12 - Diploma de conclus&o de curso técnico ou superior;

13 - Certificado de especialidades (Caso possua);

14 - Certificado de titularidades (Caso possua);

15 - Carteira do Conselho de Classe do respectivo Conselho Regional de Goias;

16 - Certiddo negativa atualizada (ético-disciplinar e financeira) do respectivo Consetho.

17 - Atestado Trabalhista (atualizado) para exercicio das atividades laborais que a fungéo
especificada neste edital e anexos requer,

18 - Certiddo Negativa de Débitos da Receita Federa, (www.receita.fazenda.gov.br)

19 - Certiddo Negativa de Débitos da Receita Estadual, (www.sefaz.go.gov.br)

20 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, (www.tst,jus.br/certiddo)

21 - Certidao Negativa Criminal Goias, (www.tjgo.jus.br)

22 - Certiddo Negativa Tributaria Municipal, (Quadra: 50 Lote: 1/2 Centro — Santo Antdnio do

0o~ O b= oM

Descoberto).
23 -02Fotos 3 x 4.
24 - ANEXO IV
25 —-ANEXOV
26 - ANEXO IX

Obs.: Ndo sera aceito atestado de Satide de nem um Orgédo Pablico do Municipio de Santo
Antdnio do Descoberto-GO.
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7.1.2 - Pessoa Juridica

a. CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, com situag&o afiva, da empresa prestadora de
servigos de saide;

b. Documentos hébeis a comprovar a regularidade da empresa prestadora, quanto a sua
consfituicéo e seu representante legal, validade, certidGes competentes, entre outros;

c. Carteira de identidade profissional, devidamente registrada no Conselno Regional de sua
categoria, dos profissionais pertencentes ao quadro da empresa prestadora;

d. Diploma da Conclus&o de seu respectivo curso superior efou da especialidade dos profissionais
pertencentes ao quadro da empresa prestadora;

e. Copia autenticada dos titulos obtidos em virtude de tese de docéncia, experiéncia na
gspecializagéo, residéncia medica (se for o caso), aprovagdo em concurso, trabalho publicado,
certificados de participagéo em congressos.

f. Copia de carteira de entidade de classe dos profissionais pertencentes ao quadro da empresa
prestadora;

g. Curriculum Vitae;

h. Comprovante de enderego (atualizado) da empresa prestadora;

i, Certidao Negativa de Débitos Municipais (da sede da empresa prestadora);

J. Certid@o Negativa de Débitoc da empresa prestadora junto ao INSS, Justiga do Trabalho (TST),
com Receita Federal e Estadual.

k. Inscrigéio no Conselho Regional de Medicina (CRM)

. Declaragéo do nome do responsavel técnico pela empresa

m. Declarag&o dos servigos e profissionais oferecidos, com documentagdo dos mesmos conforme
ITEM7.1.1.

72 = O interessado no credenciamentc somente estara habilitado apds apresentar todos os
documentos exigidos no item 7.1.1 e 7.1.2 e ser autorizado pela Secretaria Municipal de Salde.

7.3 Caso o interessado esteja isento de algum documento exigido neste edital deve apresentar
declaragdo do drgéo expedidor informando sai isengao.

74 Os documentos apresentados para o credenciamento serdo analisados pela Comissao Especial de
Credenciamento. Estes deverdo ser entregues em envelope fechado, em 01 (uma) cpia sendo
autenticada em cartério,

8 - PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO:

8.1 — O credenciamento sera amplamente divuigado e estara permanentemente aberto aos interessados.

8.2 — Ao requerer o credenciamento, ou atualizagéo deste, a qualquer tempo, o interessado fornecera os
elementos necessarios & satisfagdo das exigéncias contidas no item 7.1 deste instrumento.

8.3 — Os inscritos serdo cadastrados por area de atuagdo e especialidade, segundo a avaliagéo técnica
pelos elementos constantes da documentagéo relacionadas no item 7.1, do presente instrumento.

84 - O Fundo Municipal de Salde disponibilizara, a pedido dos interessados, a relagdo dos
credenciados.

8.5 — A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o credenciamento de um profissional
que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas para o cadastramento ou o cumprimento do
estabelecido no contrato de prestagéo de servigo, ou por falta de necessidade na prestagdo de servigos
na referida Secretaria.
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8.6 — Os profissionais e empresas de salde credenciados passaréo por uma avaliagdo documental pela
Secretaria Municipal de Saude,

9 - CRITERIO DE CADASTRAMENTO:
9.1 - Os interessados serdo inicialmente credenciados pela ordem de apresentagdo dos envelopes

contendo os documentos de habilitagéo, a serem protocolados na Prefeitura Municipal de Santo Antdnio
do Descoberto na Qd: 33 Lote: 24 - Centro.

9.2 CREDENCIAMENTO

9.1 - O Credenciamento sera realizado em Unica etapa: Analise documental, de carater eliminatério, onde
sera avaliada experiéncia de exercicio de atividade profissional na Administragao Publica ou Privada, em
empregosfcargos especializados na area especifica a que concorre, escolaridade e capacitagéo
profissional.

9.2 - A andlise curricular compreende: a investigagéo da veracidade das informagdes contidas na Ficha
de Inscrigdo Curricufar/Curriculum Vitae e da documentagéo apresentada;

9.3 - Os criterios utilizados para a habilitagéo s&o eliminatérios, a auséncia da apresentagéo de qualquer
documentagdo deste edital em desconformidade com as declaragdes contidas na Ficha de Inscrigéo
Curricular/Curriculum Vitae, importara na eliminagao.

94 - Os certificados e diplomas (somente apresente aquele que diz respeito ao cargo pretendido)
expedidos por instituigéo estrangeira deverdo ser revalidados por instituig&o de ensino superior brasileira.

9.5 - Os titulos (somente apresente aguele que diz respeito ao cargo pretendido) especificados neste
Edital dever&o conter timbre, identificagdo do org&o expedidor, carimbo e assinatura do responsavel e
data.

9.6 - Para comprovagéo de concluséo de curso de pds-graduag@o em nivel de mestrado ou doutorado
somente sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo oficial ou reconhecida
pelo MEC.

9.7 - Para receber a validagéo relativa ao titulo correspondente a curso de especializagéo, o candidato
devera comprovar que o curso de especializagéo foi realizado de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educagéo.

9.8 - Para receber a validag&o relativa ao tempo de experiéncia na atividade para a qual se candidatou, o
candidato devera atender a uma das seguintes opgdes: a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) acrescida de declaragéo do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso) e a especie do servigo realizado, com a descrigdo das atividades desenvolvidas, se realizado na
area privada, acompanhada do diploma de conclusgo de curso de graduagdo, quando for o caso; b)
certiddo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a
descri¢do das atividades desenvolvidas, se realizado na area publica, acompanhada do diploma de
concluséo de curso de graduagéo, quando for o caso; ¢) contrato de prestagdo de servigos ou recibo de
pagamento de autdnomo (RPA) acrescido de declaragdo que informe o perfodo {com infcio e fim, se for o
caso) e a espécie do servigo realizado, no caso de servigo prestado como auténomo, acompanhada do
diploma de conclus@o de curso de graduagéo, quando for o caso.
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9.9 - A declarag@o e a certiddo mencionadas nas opgfes “a” e “b” do subitem anterior deverdo ser
emitidas por drgéc de pessoal ou de recursos humanos. Néo havendo érgéo de pessoal ou de recursos
humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa
inexisténcia.

910 - A declaragdo mencionada na opgfo ‘¢’ do subitem deste edital, devera ser emitida pelo
cantratante.

9.11 - N&o sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa
de estudo.

9,12 - Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado quando traduzido para
o vernaculo por tradutor juramentado.

9.13 - Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

9.14 - Serdo excluidos do Credenciamento o candidato ou empresa que: a) fizer, em qualquer fase ou
documento, declarag&o falsa ou inexata; b) ndo mantiver atualizado seu enderego. Em caso de alteragéo
do enderego constante da "FICHA DE INSCRIGAQ", o candidato deverd comparecer & Secretaria
Municipal de Sadde e preencher documento, indicando seu cargo e mencionando o Processo de
Credenciamento, objeto deste Edital. ¢) tornar-se culpade de incorregdes ou descortesias com qualquer
membro da equipe encarregada da realizag&o do Processo de Credenciamento.

10. DA HABILITAGAO

10.1 - A habilitagéo dos candidatos se dara em ordem cronolégica de protocolo de documentagdo e sua
consequente aprovag&o.

10.2 - Atendido o nimero de vagas existentes para contratagéio imediata, os demais candidatos ou
empresas ficaram, se habilitados, em lista de reserva caso vague uma nova vaga da fungdo pretendida,
ou seja solicitada nova demanda de servigos pela Secretaria Municipal de Salde.

10.3 - O presente edital de credenciamento ficard aberto por 12 (doze) meses, sendo que a administragéo
municipal reserva o direito de credenciar inicialmente somente o niimero de vagas existentes neste edital,
entretanto dependo da demanda dos servigos municipais durante o ano, as vagas poderdo ser
aumentadas em até 100% do nimero existente, em solicitagéio de devidamente motivada pela Secretéria
Municipal de Salde,

10.4 -O interessado que for inabilitado terd o prazo de 04 (quatro) dias Uteis a partir da abertura dos
envelopes para recorrerem quando a sua inabilitagdo conforme estabelecido no Art. 109,], alinea “a" da
lei 8.666/93.

11- DO RESULTADO DO PROCESSQ DE CREDENCIAMENTO

11.1 - O resultado parcial do credenciamento sera publicado no site da Prefeitura Municipal de Santo
Antdnio do Descoberto e afixado no placar do edificio sede, e homologado pelo Prefeito apds o prazo
para interposigdo de recursos.

11.2 Os interessados poderdo recorrer do resultado do processo de credenciamento, devendo apresentar
suas razdes, devidamente fundamentadas, mediante petigo impressa no processamento de dados
{(computador), & comiss&o de acompanhamento do Processo de Credenciamento, no prazo de 04 (quatro)
dias Uteis, na data que sera informada/publicada pela Prefeitura.
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11.3 - A AUSENCIA DE DOCUMENTAGAO EXIGIDA NO ITEM 7.1 NAO CABERA RECURSO.,

11.4 - O recurso devera ser entregue pessoalmente ou por procurador legalmente habilitado no protocolo
da Prefeitura.

11.5 - O resultado final sera publicado no site da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Descoberto e
no mural do prédio principal.

12 - DA CARGA HORARIA DE TRABALHO

12,1 - Os interessados deverdo prestar os servigos obedecendo as especificagies e a carga horaria
estabelecidos no item 3.1.

13-DO VALOR:

13.1 ~ A remuneracéo pela prestagéo de servigos sera feita conforme a tabela aprovada pelo Conselho
Municipal de Salde de Santo Antdnio do Descoberto, constante no item 3.1,

14 - CONDIGOES DE PAGAMENTO:

14.1 - O Pagamento pela prestagéo dos servigos sera realizado até o 15° dia ttil do més subsequente ao
més da prestagdo, mediante conferéncia da folha de ponto pelo Departamento de Contratos da Secretaria
Municipal o de Satde.

14.2 - O objeto deste Edital tera seu custo coberto com os recursos provenientes da Lei Orgamentéaria
Anual do exercicio de 2019, e correrdo por conta Dotagdes Orgamentarias:

10.301.0203.2.039.3.3.90.34

Manutengéo do Programa de Salide Bucal - PSF-ESF

10.301.0203.2.040.3.3.90.34

Manuteng&o do Programa Saiide da Familia — PSF

10.301.0230.2.041.3.3.90.34

Manuteng&io do Programa de Farmécia Bésica

10.301.0246.2.045.3.3.90.34

Manuteng&o do Programa de Ages Bésicas de Saude

10.301.1004.2.048.3.3.90.34

Manutencéo das Atividades do Fundo Municipal de Satde

10.304.0246.2.051.3.3.90.34

Manutengdo das Atividades da Vigilancia Sanitaria

10.301.0245.2.044.3.3.90.34

Manutencéo do Programa de Epidemiologia e Controle de doengas

10.302.0210.2.050.3.3.90.34 Manuteng&o do Programa DST —~ AIDS
10.301.0202.2.038.3.3.90.34 Manuteng&o do Programa de Agente Comunitarios de Salide
10.302.0210.2.049.3,3.90,34 Manuteng&o do Hospital Municipal

10.301.1004.2.048.3.3.90.34

Manutengao da Equipe de Atengéo Prisional

10.301.1004.2.048.3.3.90.34

Manuteng&o dos Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia SAMU

15— DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1 - Pela inexecugéo total ou parcial do contrato de credenciamento, o Fundo Municipal de Salde de
Santo Anténio do Descoberto podera garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados as sangdes
previstas no art. 87, da Lei n°. 8.666/93.

15.2 - A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o credenciamento do inscrito que
deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas para o credenciamento.

s
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16 - OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

16.1 - Manter durante toda a execugdo as cbrigagbes assumidas e todas as condigdes de habilitagéo e
qualificagéo exigida no chamamento;

16.2 - Manter o cadastro dos usuarios e, assim, os prontuarios de atendimento dos mesmos,
disponibilizando-0os & contratante para acompanhamento e andlise da evolugdo dos usuarios
encaminhados;

16.3 - Néo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste credenciamento, sem prévia e
expressa anuéncia da administragéo;

16.4 - Assumir inteira responsabilidade pelos servigos que efetuar, de acordo com as especificagbes
constantes do edital de credenciamento e seus anexos;

16.5 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no todo ou em parte, 0
objeto do contrato, em que se verificarem vicios, defeitos, incorregdes resultantes dos servigos prestados,
salvo casos fortuitos e de forga maior;

16.6 - Arcar com todos os 6nus necessarios a completa prestagao dos servigos;

16.7 - Manter sempre atualizado o prontuario dos usuarios do SUS e o arquivo médico;

16.8 - Néo utilizar nem permitir que terceiros utilizem os usuérios do SUS para fins de experimentag&o,

16.9 - Atender os usuarios do SUS com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo
sempre a qualidade na presta¢do de servigos;

16.10 - Justificar ao usuario do SUS ou ao seu responsavel, por escrito, as razbes técnicas alegadas
quando da decisdo de ndo realizagdo de qualquer ato profissional previsto no contrato;

16.11 - O CONTRATADO néo podera cobrar dos usuarios do SUS, ou seu acompanhante, qualquer
complementagao aos valores pagos pelos servigos prestados;

16.12 - O CONTRATADO responsabilizar-se-a por qualguer cobranga indevida, feita ao usuario do SUS
ou seu representante, por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugao deste contrato;

16.13 - O CONTRATADO fica ciente quando necessario a solicitagiio de medicamentos de alto custo,
devera atendé-lo preconizado na Portaria n® 2577, de 27/10/2006 GM/MS bem come atender outros
protocolos para garantir a continuidade de tratamento de usuérios do SUS,

17 - DA VIGENCIA:

17.1 Credenciamento teré validade de 01 (um) ano, a partir de 01/01/2019 a 31/12/2019, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Descoberto.

17.2 — A vigéncia do presente instrumento fica vinculada existéncia de recursos orgamentarios nos
termos pelo inciso 11, do art, 57 da lei de LicitagGes. |

17.3 - A vigéncia dos contratos oriundos do presente Chamamento Piblico podera ser prorrogada, no
interesse da administragéo, até o limite previsto na Lei Federal 8.666/93.

t
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18 - RECURSOS

18.1 — Aos credenciados é assegurado o direito de interposigéo de recurso, nos termos do art. 109, da Lei
n® 8.666/93, 0 qual ser4 recebido e processado nos termos ali estabelecidos.

19 - NATUREZA CONTRATUAL

19.1 ~ O Credenciamento tem a natureza de prestagéo de servigos, com da confraprestagéo pelos
servicos a titulo de procedimento produzidos, no constituindo vinculo empregaticio, inclusive sem direito
a férias, 13 ° salario, abonos de faltas com apresentagéo de atestados médicos, e qualquer tipo de
vantagem propria dos funcionarios plblicos, nem qualquer outra reiagdo trabalhista, que ndo a de
realizaggo de servigos técnicos profissionais, regulados por legistagéo propria, fora das clausulas da
C.L.T., como consequéncia, desobrigando o Credenciante de qualquer dnus decorrentes do sistema
trabalhista e, ainda de parcelas indenizatérias destinadas aos servidores.

20 - DISPOSIGOES GERAIS

20.1 - Esclarecimentos relativos ao presente credenciamento profissional e as condigbes para
atendimento das obrigagdes necessarias ao cumprimento de seu objeto, somente serdo prestados
quando solicitados por escrito e encaminhado a0 Gestor do Fundo Municipal de Saude.

20.2 - Os coordenadores e chefes de equipe ficardo responsaveis pelo controle da frequéncia dos
profissionais, os procedimentos realizados e os pacientes atendidos, adverténcias e reclamagdes
documentando esses atos e, apds a aferigio, devera ser encaminhado & Secretaria Municipal de Salide
para conferéncia e atesto.

20.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Sanfo Antdnio do Descoberto, Estado de Goias, como
competente para dirimir todas as questdes decorrentes do credenciamento.

20.4 - A Secretaria Municipal de Salide, através do Fundo Municipal de Salide, nFo se obriga a contratar
todos os interessados habilitados, mas sim, a quantidade que lhe interessar para atender a demanda
SUS do Municpio de Santo Anténio do Descoberto, Estado de Goias, em conformidade com os
parametros nacionais.

21 - ANEXOS: .

| - TERMO DE REFERENCIA;

li - AVISO DE PUBLICAGAO DA CHAMADA PUBLICA N° 002/2018

ll- MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

IV - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COMA ADMINISTRAGAQ PUBLICA
V- DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS

VI - EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

VIl - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO CREDENCIAMENTO

VIli - FICHA DE ENCAMINHAMENTO

X! - DECLARAGAO DE CIENCIA DO EDITAL

Santo Antonio do De%gt%‘e s 22 dias do més de novembro de 2018,
v % Mtk

Secretaria Municipal de Satde
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PREAMBULO

Os servigos piblicos de satde do municipio de Santo Antdnio do Descoberto de Goias visam
garantir ao cidaddo as garantias constitucionais de promogdo, e recuperagdo da salde seja no seu
aspecto individual da integralidade da assisténcia bem como o social garantido pelo conceito da
universalidade do acesso aos servigos pitblicos de salide.

Para alcanga este escopo & necessario, além da manutengéo de uma rede fisica de assisténcia,
se faz necessario a contrataggo de profissionais de salde habilitados para executarem os mais diversos
servigos de satide tanto na preveng&o e promogéo da salde, bem como através de servigos de diagnose
e consultas e outros procedimentos terapéuticos para promover a recuperagdo da satde do individuo.

OBJETO

Habiitar e credenciar profissionais de salide — Pessoa Fisica e Juridica especializadas para
prestagdo de servigos técnicos profissionais na sua area de formagéo a fim de atender os usuarios do
Servigos Plblico de Saiide da Secretaria Municipal de Salide. A quantidade de profissionais a ser
contratada levara em conta a capacidade instalada da Rede Fisica de Servigos de Saude ja implantado
no municipio tendo em vista ainda, como limitantes, a disponibilidades orgamentéria e financeira para
este fim.

DA JUSTIFICATIVA

A saltde € direito de todo cidadéo e é dever do Estado garantir 0 acesso universal e igualitario
as agdes e servigos para sua promog#o, protegéo e recuperago, e ainda, promover a redugao do risco
de doengas e de outros agravos.

A Lei Federal n° 8.080 de 19 de setembro de 1990, estabeleceu o conjunto de agBes e servigos
de salde que constitui o Sistema Unico de Salide — SUS e a Portaria n® 1.742 de 30 de agosto de 1996
aprovou a Norma Operacional Basica do SUS que norteou as direfrizes que os municipios devem seguir
para atender os usuarios do SUS.

Baseado na legislagdo mencionada e fundamentado na Resolugdo Normativa n°® 017 de 04 de
novembro de 1998 e posteriores alteragdes e obedecendo & Lei Federal 8.666/93, o Municipio de Santo
Antdnio do Descoberto de Goiés vem garantir a cobertura assistencial & populagéo através de servigos
afetados pela iniciativa privada, quando os servigos proprios ndo forem suficientes para este fim.

FUNDAMENTO LEGAL

Credenciamento De Prestadores de Servigos Completares na Area de Saude junto a
Administrag&o Pdblica é uma modalidade de “contratago” de prestadores de servigos na 4rea de satide
n@o elencada no artigo 22 da Lei n° 8,666/93, denominada vulgarmente de credenciamento.

Trata-se de um mecanismo ufilizado pelos entes plblico como forma de complementar a
estrutura basica de salde, através da contratagiio de pessoa fisica ou juridica para o atendimento de
vérias especialidades na Rede Assistencial de Saude.

Em suma, € uma maneira de complementar as obrigagdes de ente pliblico no intuito de prestar a
melhor assisténcia a saide de sua populaggo. Pois como é notorio, a Gestdo Plblica ndo possui
condigbes de prestar um servico na integralidade ao seu usuario, um atendimento digno aos que
necessitam de atendimento médico-hospitalar especializagéo. Tanto é que a Carta Magna em seu artigo
199, § 1° é o allcerce para a realizagdo do credenciamento, pois concede a iniciativa privada a
possibilidade de participagéo complementar na rede de assisténcia a satde.
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. DISTRIBUIGAO DE PROFISSIONAIS POR UNIDADE
CATEGORIA X CARGA HORARIA
TENS | proFigsioNAL | SETORDEATUAGAC | ™ cemanais)

1 Enfermeiro Alengéo Bésica 40hs

2 Enfermeiro Gerente Atengdo Basica 40hs

3 Farmacéutico Atencio Bésica 40hs

4 Médico Atengio Bésica 30hs

5 Médico Atengdo Basica 40hs

6 Técnico em Enfermagem Atengéo Basica 40hs

7 Fisioterapeuta NASF 30hs

8 Educador Fisico NASF 40hs

9 Farmacéutico NASF 40hs

10 Assistente Social NASF 30hs

11 Nutricionista NASF 40hs

12 Psiquiatra CAPS 20hs

13 Assistente Social CAPS 30hs

14 Enfermeiro CAPS 40hs

15 Técnico em Enfermagem CAPS 40hs

16 Psicdlogo CAPS 40hs

17 Educador Fisico CAPS 40hs

18 Psicopedagogo CAPS 40hs
Terapeuta

19 Ocup:cional CAPS 40hs

20 Enfermeiro NVE 40hs

21 Técnico em Enfermagem NVE 40hs

22 Biomédico SAE/CTA 40hs

23 Técnico em Enfermagem SAEICTA 40hs

24 Endodontfista CEO 20hs

25 Qdontopediatria CEO 20hs

26 Periodonfia CEO 20hs

27 Qdontelogo pf PNE CEO 20hs

28 Aux, de Saide Bucal CEQ 40hs

29 Qdontologo ESF 40hs

30 Téc. Em Salde bucal ESF 40hs

31 Aux. De Saide Bucal ESF 40hs
Enfermeiro

32 Assistencial SAMU 40hs

33 Enfermeiro Resp. Técnico SAMU P 12hs

34 Técnico em Enfermagem SAMU P 12hs

35 Condutor Habilit, SAMU P12hs

36 Médico Plag;org:sta Clinico Média e alfa Complexidade Planttes de 12 hs

37 Mg?:ﬁgggg'gg:g’lta Mediae altg Complexidade Plantbes de 12 hs

38 Médico Plant, Pediatra Média e alta Complexidade Plantdes de 12 hs

2 Még‘i‘;gg;r‘gti‘;?:‘a Média ¢ alta Complexidade | Plantdes de 12 hs
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40 Mé%ﬁ)oi’gaé}gglsta J‘ Média e alta Complexidade Plantdes de 12 hs
" Méﬁ] I:ec;:tF; I]ir;ticsmgsta Media e alta Complexidade Plantdes de 12 hs
4 Még:%iI:!lir;}ggsta Média e alta Complexidade Piantdes de 12 hs
43 Neurologista | Média e alta Complexidade 20hs
44 Oftalmologista | Média e alta Complexidade 20hs
45 Ortopedista Média e alta Complexidade 20hs
46 Ginecologista Media e alta Complexidade 20hs
47 Cardiologista Média e alta Complexidade 20hs
48 Pediatra | Meédia e alta Complexidade 20hs
49 Cirurgigo Geral | Média e alta Complexidade 20hs
50 Médico Perito | Média e alta Complexidade 20hs
51 Médico do Trabalho Média e alta Complexidade 20hs
52 Psiquiatra Média e alta Complexidade 20hs
53 Enfermeiro | Média e alta Complexidade Plantdes de 12 hs
54 Técnico de Enfermagem || Média e alta Complexidade Plantdes de 12 hs
55 Técnico em Radiologia || Média e alta Complexidade 24hs
56 Biomédico/ Bioguimico || Média e alta Gomplexidade Flanttes de 12 hs
57 Farmacéutico Média e alta Complexidade Plantdes de 12 hs
58 Tecnﬁg;{z :%?;2?;6”0 ® || Mediaeata Complexidade Plantdes de 12 hs
59 Nutricionista Média e alta Complexidade 40h
60 Técnico em Nufrigao Média e alta Complexidade 40h
81 Assistente Social Média e alta Complexidade 30hs
62 Condutor Habilit. Média e alta Complexidade Plantdes de 12 hs
63 Enfermairo SAUDE PRISIONAL 20hs
64 Médico SAUDE PRISIONAL 20hs
65 Téc. De Enfermagem ||  SAUDE PRISIONAL 20hs
66 Assistente Sacial | SAUDE PRISIONAL 20hs
67 Psicologo SAUDE PRISIONAL 20hs
68 Odontdlogo SAUDE PRISIONAL 20hs
69 Aux. de salde bugcal SAUDE PRISIONAL 20hs
70 Téc. De Enfermagem SAUDE PRISIONAL 20hs
71 Fisioterapeuta Centro de Fisioterapia 30hs
MOTIVAGAOQ

PREFEITURA MUNICIP)
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Necessidade de prover & populagéo do municipio de Santo Anténio do Descoberto/GO a garantia de
acesso aos servigos essenciais de atengo 4 salde.

RECURSOS, CONDIGOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

Os recursos financeiros seréo oriundos da tralnsferéncia regular e permanente do Fundo Nacional de
Salde para 0 Fundo Municipal de Satde e de recursos proprios do municipio conforme rubrica posta em
cada contrato de credenciamento. O pagamento dos servigos prestados se dard através de depésito
bancario em nome do credenciado até o dia 15 (quinze) do més subsequente devidamente trabalhado e
apos conferencta do prod jto executado por parte da Secretaria Municipal de Satde.
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OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

Atender exclusivamente aos usuarios do SUS - Sistema Unico da Satde - oferecendo os
servicos de saude, sendo vedada a remuneragdo pelo atendimento ao paciente por qualquer
outra fonte de pagamento que sdo o SUS;

Acolher os usuarios de acordo com os principios da Humanizag&o do SUS;

Respeitar os direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade de modo universal e igualitario;
Manter a quantidade na prestagdo dos servigos;

Respeitar a decisdo do usuario em relagdo ao consentimento ou recusa na prestagio de
servigos de salide, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigaggo legal;

Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos pertinentes;
Participar das actes determinadas pela Secretaria Municipal de Salde na prestagéo de servigos
assisténcia em casos de calamidades, surtos, epidemias e catastrofes;

Permitir que seus dados profissionais estejam devidamente cadastrados no sistema de Cadastro
Naciona!l de estabelecimentos de satide do Ministério da Satde permitindo, inclusive, alteragao
nos casos de excesso de carga horaria em outros locais;

Preencher os formularios apresentados pela Secretaria Municipal de Salde com as informages
completas acerca dos servigos prestados e procedimentos realizados para fins de faturamento e
estatisticas;

Realizar todos os atendimentos possiveis de sua area, ndo sendo permitida a limitagdo do
atendimento por qualquer clausula contratual ou outra alegagéo;

Cumprir as normas e rotinas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Sadde;

OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE

Ceder espago fisico a onde se encontram instalados equipamentos e mobiliario especificos para
realizago dos servigos contratades.;

Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigagies contratuais
inclusive com fomecimento de todos os materiais de consumo e seguranga para © bom
desenvolvimento dos trabalhos;

Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado para tal fim;

Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos com vistas ao seu perfeito
cumprimento, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as
falhas detectadas a credenciada as ocorréneias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas;

Aplicar & contratada as penalidades cabiveis na forma da Lei.

WARIA JDSEAN 30 N. QIR

C{PAL OE SAUBE
@ECR u,:d 13 L0 I04R

MARIA JOSEANNY DO vinﬁémo AQUINO

Santo AntdnigYo Descoberto-GO, 22 de novembro de 2018.
JéSE

Secretaria icipaJ de Satde
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FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 002/2018

CREDENCIAMENTO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS EM SAUDE

O Municipal de Santo Antdnio do Descoberto, Estado de Goias, através do Fundo Municipal de
Saide torna publico o presente edital para credenciamento de profissionais de salide - pessoa fisica para
prestagéo de servicos em salde no Municipio de Santo Antdnio do Descoberto, para exercicio de 2019,
com observancia as condigdes estabelecidas no edital. Os interessados deverdo encaminhar os seus
documentos relacionados no edital, em envelope fechado e protocolar na Prefeitura de Santo Antdnio do
Descoberto, situada na Qd 33 lote 24 Centro, em horario comercial, compreendendo das 09:00 horas as
12:00 horas &s 17:00 horas, a parti do dia 26/11/2018 até o dia 04/12/2018. Esclarecimentos em relaggo
a eventuais dividas de interpretag&o do presente edital poder&o ser obtidas junto a Comissdo Especial
de Credenciamento no anexo da Prefeitura na sala 107 de 08 as 14 horas.

Santo Antdnio do Descoberto/GO, 07 de novembro de 2019.

A0"01E
MENTO AQUINO
le Salide
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MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO N°. 2019

REFERENTE A0 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
002/2018, VISANDO O CREDENCIAMENTO DE
PROFISSIONAIS E EMPRESAS DE SAUDE QUE
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
DESCOBERTO - GO E O NOS TERMOS E CONDIGOES A
SEGUIR:

Pelo presente instrumento 0 Municipio de Santo Antdnio do Descoberto, Estado de Goiés, através do
Fundo Municipal de Salide, CNPJ sob n®. 07.429.190/001-08, neste ato representado pela Secretaria
Municipal de Saide, MARIA JOSEANNY DO NASCIMENTO AQUINO, RG n°® SSP/GO, e CPF n°

, residente na Rua , Santo Antdnio do Descoberto -
GO, Doravante denomlnado simplesmente de CREDENCIANTE e XXXXXX brasileiro, PROFISSAQ, N°
do Registro do Conselho de Classe, casado, inscrito no CPF sob n.2 XXXXXX, residente & Rua XXXXX
em doravante denominada simplesmente CREDENCIADO, acordam e celebrar o presente instrumento,
mediante as seguintes clausulas e condiges:

FUNDAMENTO: O presente contrato decorre do Edital de Chamamento Publico n® 002/2018, Processo
Administrativo n°® ___/2018, em conformidade com o disposto do artigo 25 capuf, da Lei n. 8666 de
21/06/1993 e Instrugdo Normativa n° 001/2017do TCM-GO do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goias.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - O CREDENCIADO compromete-se a prestar os servigos profissionais de salde
TR para pacientes do Sistema Unlco de Saude (SUS), tendo como
remuneragdo mensal 0 de valor R$.....ccovcvviiviecicvccirvesersinnnns ; perfazendoe um valor total de R$
XXKXKIIOCKKAXX

1.2 - O CREDENCIADO devera prestar os servigos nas condigdes e pregos preestabelecidos no edital e
neste Termo, e com carga horaria de XXX h efou servigos que serdo remunerados mediante produgéo
apresentada, auditada e aprovada.

1.3 - O CREDENCIADO devera prestar os servigos conforme previsdo constante do Edital 002/2018, no
Municipio de Santo Antonio do Descoberto/GO em local determinado pela Secretaria Municipal de Satde.

CLAUSULA SEGUNDA - EXECUGAOQ DOS SERVIGOS E OBRIGAGOES

2.1 - O CREDENCIADO atendera nos Estabelecimento da Rede de Salde Piblica Municipal, integrantes
do Sistema Unico de Saide (SUS) obedecendo as necessidades e determinagdes da Secretaria
Municipal de Satde e os principios e diretrizes do SUS.

2.2 - O CREDENCIADO, na execugdo de suas atividades utiiizara equipamentos, materiais e insumos
existentes no Estabelecimento de Salde no qual estiver lotado, sendo de responsabilidade do
CREDECIANTE a manuteng&o, substituigdo e fomecimento dos mesmos,

2.3 - O CREDENCIADO néo podera transferir os direitos, obrigagdes e atendimentos a terceiros, sem a
anuéncia do CREDECIANTE.
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2.5 - O CREDENCIADO, respondera pela solidez, seguranga e perfeig@o dos servigos executados, sendo
ainda responsavel por quaisquer danos pessoais ou materiais, inclusive contra terceiros, ocorridos
durante a execugéo dos servigos ou deles decorrentes.

2.6 - O CREDENCIADO durante a vigéncia do presente Termo de Credenciamento obriga-se a manter
todas as condi¢des da habilitagao e qualificagdo exigidas no Edital de Chamamento Plblico 002/2018.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

3.1 - O presente Termo de Credenciamento tera a vigéncia da data de sua assinatura ate 31/12/2019,
podendo ser realizado termo aditivo de prazo e/ ou valor de acordo com as normas vigentes e na
conveniéncia da Administrag&o Pibica.

3.1.1 - N&o havera qualquer alterag@o de valores a serem pagos, na vigéncia do presente instrumento,
salvo interesse publico do CREDENCIANTE, que submeterd a apreciagdo e aprovagdo do Conselho
Municipal de Salde (CMS).

CLAUSULA QUARTA - FORMA DE PAGAMENTO

4.1 Os valores serdo pagos as CREDENCIANDOQ, através de depdsito em conta bancétia previamente
aberta pelo CREDENCIADO, mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia Util do més subsequente aquele
em que 0s servi¢os forem prestados.

4.1.1 - Em cumprimento ao Decreto 7.507 de 27 de junho de 2011 da Presidéncia da Republica e a
Portaria GMIMS 2.707 de 17 de novembro de 2011 os pagamentos serdo exclusivamente realizados
através de transferéncia bancaria sendo responsabilidade exclusiva do CREDENCIADO a abertura prévia
da conta bancaria.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGRACOES DO CREDENCIANTE

51 - A CREDENCIANTE compromete, durante a vigéncia do presente confrato, a fornecer ao
CREDENCIADO todas as condigGes necessarias ao perfeito cumprimento do objeto deste.

9.2 - O CREDENCIANTE fiscalizara a execugdo dos servigos prestados pelo CREDENCIADO, podendo
rejeita-los quando estiverem fora das especificagdes, devendo ser refeito sem énus ao CREDENCIANTE.

5.3 — O CREDENCIANTE fiscalizara o cumprimento das CLAUSULAS deste contrato, emitindo relatério,
por intermédio da Direg@o da Unidade onde o CREDENCIADO executa os servigos que constituem seu
objeto, o qual devera conter informagdes acerca da qualidade e eficiéncia dos servigos executados, e sua
conformidade com os termos deste contrato.

5.3.1 - A fiscalizagdo ndo transfere ao CREDENCIANTE qualquer poder de hierarquia sobre o
CREDENCIADO,

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGRACOES DO CREDENCIADO
6.1 - O CREDENCIADO se compromete a disponibilizar aoc CREDENCIANTE, de acordo com as

necessidades deste, a quantidade integral de horas de servigo a serem executadas, conforme montante
definido na clausula primeira deste.
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6.2 - Na execugéo dos servigos objeto deste, o CREDENCIADO devera observar a legislagéo vigente, em
especial as relativas ao Sistema Unico de Salde e ao exercicio profissional, conforme nomnas do
respectivo Conselho de Classe.

6.3 - Em caso de pedido de resciso formulado por interesse do CREDENCIADO, este se obriga a
comunicar o fato, por escrito, a0 CREDENCIANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.4 Na execugdo do objeto deste contrato, 0 CREDENCIADO devera:

a) Executar com zelo e dedicagéo as atribuigbes inerentes ao objeto do contrato, por sua conta e
risco, sob sua total responsabilidade;

b) Observar as normas legais e regulamentares;

c) Atender com presteza ao publico em geral, prestando as informagées requeridas, ressalvadas as
protegidas pelo sigilo profissional;

d) Levar ao conhecimento do CREDENCIANTE as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo da
execugdo deste;

e) Zelar pela economia do material e pela conservagdo do patriménio publico, colocado & sua
disposi¢éo para execugao do objeto deste;

f)  Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

g) Tratar com humanidade e respeito toda e qualquer pessoa com quem mantiver contato em
decorréncia da execug&o deste;

h) Nao delegar a terceiros as atribuigdes que sejam de sua competéncia e responsabilidade em
decorréncia da execugéo deste;

) Nao promover manifestaggo de aprego ou desaprego ao CREDENCIADO ou a seus subalternos
no recinto do local de execugao do contrato;

j)  Nao compelir ou aliciar pessoas com que se relacione em razéo deste termo, no sentido de
filiagéo a associagéo profissional ou sindical, ou a partido politico;

k) Néo refirar, sem prévia autorizag#o, por escrito, do CREDENGIANTE, qualquer documento ou
objeto, que n&o sefa de sua propriedade, do local onde executa o objeto deste;

) N&o opor resisténcia injustificada a execugéo dos servigos objeto deste termo:

m) Néo praticar comércio de compra e venda de bens efou servigos no recinto do local onde
executa o objeto deste;

n) N&o se valer do presente termo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da
dignidade da Administragdo Publica;

0) Néo utilizar pessoal ou recursos materias do local onde executa os servicos objeto deste termo,
colocados a sua disposigdo, em servigos ou atividades particulares;

p) N&o exercer quaisquer atividades incompativeis a execugdo do presente termo;

q) Néo aceitar ou prometer aceitar propinas ou presentes, de qualquer tipo ou valor, bem como
emprestimos pessoais ou vantagens de qualquer espécie, em razéo da execugéo do presente
termo;

r} N&o proceder de forma desidiosa, assim entendida a falta ao dever de diligéncia na execugdo do
presente termo;

s) Nao praticar durante a execugdo deste termo, ofensa fisica ou verbal, a qualquer pessog, salvo
em legitima defesa propria ou de outrem;

) Né&o revelar segredos de que teve conhecimento em fungso deste termo.

6.5 O CREDENCIADO disponibilizara horarios em que esteja & disposi¢&o para prestar os servigos objeto
deste termo, néo podendo se ausentar do local de prestago dos servigos, antes da chegada, ao local, de
outro profissional a mando da CREDENCIANTE, indicado para dar continuidade aos servigos, desde que
o referido prazo néo ultrapasse 30 (trinta) minutos, sendo que, se o tempo de espera do CREDENCIADO
superar o acordado na Clausula Primelra, sera ele compensado proporcionalmente.
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6.6 O CREDENCIADO fica obrigado a manter, durante a vigéncia deste Termo, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, a regularidade fiscal e qualificagtes exigidas.

CLAUSULA SETIMA - DOS TRIBUTOS

7.1 Dos pagamentos devidos ao CREDENCIADO serdo descontados todos os encargos tributérios e
sociais previstos em Lei, decorrentes do presente acordo.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1 - O descumprimento total ou parcial das obrigagBes assumidas ou o cumprimento em desacordo com
0 pactuado acarretara, ao CREDENCIADO, as penalidades previstas no Artigo 87, da Lei 8666/93 e
alterag@es, conforme a gravidade da infragéo e independentemente da incidéncia de multa.

CLAUSULA NONA - DAS MULTAS

9.1 - A CREDECIANTE, no uso das prerrogativas que Ihe confere o inciso IV, do artigo 58 e artigo 87,
inciso 11, da Lei focada, aplicara multa:

a) Ao CREDENCIADO que se recusar injustificadamente, executar os servicos em conformidade
com o estabelecido, sera aplicada multa na razdo de 2% (dois por cento) sobre o valor total da
Nota de Empenho referente ao més em questdo, e dever4 sanar a imegularidade num prazo de
05 (cinco) dias, apos este prazo podera ser rescindido o “Termos de Credenciamento” e aplicada
as penalidades previstas no artigo 87 da lei 8.666/93.

b) Pela execugdo em desacordo com as especificagdes do “Termo de Credenciamento”, sera
aplicada, multa na razéo de 2 % (dois por cento), por dia, calculado sobre o valor total da Nota
de empenho do més em questdo, até a efetiva regularizagdo da situagéo, sendo que o prazo
para regularizag&o & de até 10 (dez) dias. Apds esse prazo, podera ser rescindido o “Termo de
Credenciamento” e ser aplicada uma ou todas as penalidades previstas no artigo 87 da lei
8.666/93,

9.2 - Dos atos praticados neste Termo, caberéo os recursos previstos no Artigo 109 da Lei n°. 8.666/93 e
alteragBes, os quais, dentro dos prazos legais, deveréo ser protocolados no Protocolo Geral da Prefeitura
de Municipal de Santo Antdnio do Descoberto - GO.

CLAUSULA DECIMA - DA APLICAGAO DAS PENALIDADES E MULTAS
10.1. No caso de incidéncia de uma das situagdes previstas neste Termo, a CREDENCIANTE notificara o
CREDENCIADO, para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento desta, justificar por
escrito os motivos do inadimplemento.
10.1.1. - Sera considerado justificado o inadimplemento, nos seguintes casos:

a) Acidentes, imprevistos sem culpa do CREDENCIADO;

b) Falta ou culpa do CREDENCIANTE;

¢) Caso fortuito ou forga maior, conforme previstas no Cédigo civil Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO CONTRATUAL

11.1 - O presente termo podera ser rescindido independente de procedimento judicial, pelos motivos
inscritos no artigo 78 da Lei 8686/93 e posteriores alteragdes acrescidas dos seguintes:
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I) Mediante acordo expresso, e firmado pelas partes, apés um aviso premonitério, também
expresso, feito com antecedéncia de 15 (quinze) dias pelo interessado;

[) Unilateralmente pelo CREDENCIANTE, em qualquer tempo, independente de interpelagéo ou
procedimento judicial ou extrajudicial, caso o CREDENCIADO:

a) Ceda ou transfira, no fodo ou em parte, 0 objeto deste Termo de Credenciamento, ou
deleguem a oufrem as incumbéncias as obrigagbes nele consignadas, sem prévia e
expressa autorizagdo do CREDENCIANTE.

b) Venha a agir com dolo, culpa simulagéo ou em fraude na execugéo dos servigos,

¢) Quando pela reiteragéo de impugnagdo dos servigos ficar evidenciada a incapacidade para
dar execug&o satisfatoria ao Termo de Credenciamento,

d) Quando ocorrerem razdes de interesse do servigo plblico e ou na ocorréncia de qualquer
das disposigdes elencadas na Lei n° 8.666/93 e alteragdes.

11.2 - Havendo rescisgo do Termo de Credenciamento, o CREDENCIANTE pagara ao CREDENCIADO,
0 numerério equivalente aos servicos efetivamente realizados, e aprovados pela fiscalizagdo, no valor
avengado.

11.3 - Em caso de pedido de rescisdo formulado por interesse do CREDENCIADO, este se obriga a
comunicar o fato, por escrito, ao CREDENCIANTE, com antecedéncia minima de 30 {trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

121 - As despesas decorrentes da execugdo dos servigos ora contratadas serdo atendidas pelas
rubricas:

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CASOS OMISSOS

13.1 - Qualquer pendenga judicial oriunda da aplicagéo do presente termo sera dirimida com base na
legislagéo especifica, especialmente no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2017 e a Lel
8.666/93 e posteriores alteragdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - As partes elegem o Foro da comarca de Santo Antonio do Descoberto - GO para dirimirem
‘quaisquer davidas oriundas deste ajuste, com renincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Santo Antonio do Descoberto GO, xxx de oo de 2019.

MARIA JOSEANNY DO N, AQUINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CONTRATADC
ONTRATANTE
1 - Nome: 2 —Nome:
CPF: CPF:
[
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DECLARAGAQ DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Eu,

brasileiro,
portador do CPFMF n° e do RGCI n° SSP__, residente e
domiciliado & , DECLARQ, sob as penas da lej, que

n2o estou sujeito a qualquer impedimento legal para contratar com o Municipio de Santo Antdnio do Descoberto/GO,
estando com todas as obrigagdes fiscais e tibutarias em dia, ciente da obrigatoriedade de declarar ocoméncias
posteriores, bem como de apresentar todas as certiddes e declaracio de regularidade fiscal as fazendas plblicas junto a0
Departamento de recursas humanos até o ato do primeiro recebimento.

- Porser verdade e para que produza os devidos fins ulteriores de direito, firmo o presente.

Santo Anténio do Descoberto/GO, de de

CONTRATADO
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DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS

Face & vigéncia dos artigos 37, inciso XVl e XV!l da Constituigéo Federal e Artigo 17, §§1°e 2°
do Ato das Disposigoes Constitucionais Transitarias, combinado com os Artigos 13,§5° 118, 119, 120 e
132, inciso Xl da Lei 8.112, de 11/1211990 e decisdo do Supremo Tribunal Federal proferida no Recurso
Extraordinéric n® 163.204-6, que dispdem a respeito da acumulagdo de cargos, empregos, fungGes e
proventos no ambito da Administragdo Publica e, ainda estabelecem prazo para a regularizagéo das
sitvagies dos Servidores que estiverem incluidos nas formas restritas dos dispositivos legais, o (a)
candidato (a) acima identificado (a), habilitado {a} ao credenciamento na érea de Salde, por meio do
Edital de Chamada Plblica n® 002/2018, publicado em , Tealizado pela Secretaria
| Municipal de Salde, para especialidade de
DECLARA para os devidos fins que

( )NAO Percebe proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungdio publica. Data
Aposentadoria: / /

( }NAO Exerce cargo, emprego ou fungéo piblica.

{ )SIM Exerce cargo de Carga horéria

Orgdo Obs.:

Por ser a expresséo da verdade, firmo a presente declaragéo.

Santo Antdnio do Descoberto/Go, de de 2019.

CANDIDATO (A)
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ANEXOD - VI

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N°02/2018 - CONTRATO N° 2019

DAS PARTES: Fundo Municipal de Salde de Santo Antdnio do Descoberto x {NOME).

DO OBJETO: Constitul objeto do presente contrato de credenciamento, a prestagéio de servigos como
{FUNGAOQ), realizando uma estimativa de (CARGA HORARIA) semanals, este Municipio, de acordo com
as necessidades do (a) (unidade), constando também atendimentos de emergéncia, conforme a
necessidade da Segretaria Municipal de Saude.

DO FUNDAMENTO LEGAL: Edital de chamamento — FMS 002/2018, fundamentado sob o artigo 24,1V,
da lei 8666/93, :

DA VIGENCIA; 01/01/2019 A 31/12/2019.

DATA DA ASSINATURA: (00000/2019)

DO VALOR MENSAL/ POR PLANTAO: (R$ valor)

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: (DOTAGAO ORGAMENTARIA)
SIGNATARIOS:

Pelo contratante: MARIA JOSEANNY DO NASCIMENTO AQUINO, como ordenador de despesas do
Fundo Municipal de Saide FMS.

Pelo Contratado: (NOME)
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ANEXO - VI

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS EXERCICIO DE 2019

EVENTO PERIODO

Publicag&o de Edital 22/11/2018 |
Credenciamento ~Entrega de documentagdo 26/11/2018 a 04/12/2018

Analise da documentagéo recebida 05/12/2018 a 07/12/2018

Divulgagéo prévia dos resultados 0711272018 (Apbs as 17 horas)

Recursos para os resultados 10M2/2018 a 13/12/2018

Julgamento dos recursos 14/12/2018 a 17/12/2018

Resultado dos recursos e Publicagée do Resuitado | 18/12/2018

Final

Apds este primeiro momento de datas ESTIMADAS, sempre que for necessario, o Gestor do
Fundo Municipal de Salde, apés a adogdo das medidas cablveis, convocara a Comissdo de
Credenciamento, para que se relna e analise os documentos de credenciamento existentes.

O resultado da anélise da Comissdo sera disponibilizado no site do Municipio e também no
Departamento de Contratos da Secretaria Municipal de Salde anexo da prefeitura sala 107,

Santo Antdnio do Descoberto GO, 22 de novembro de 2018.

.

SEANN O N, AU

“2&‘2 PR OF SHE
1

e 1580018

MARIA JOSEANNY D NASCIMENTO AQUINO
Secretaria Municipal de Satde
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ANEXO - VIl
FICHA DE ENCAMINHAMENTO

O Departamento de Contrato encaminha o Profissional (XXXXXX) s (®
(RRXOOKHXAKKXXXXXXXXXXXX) a0 (HOSPITAL) depois de assinado o contrato n® {00000)
para prestar seus servigos.

O profissional s6 podera comegar suas atividades tendo em maos este documento.

Santo Antdnio do Descoberto GO, xxx de 00 de 2019.

Responsavel Pelo Departamento de Contratos
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ANEXO - IX
DECLARAGAO DE CIENCIA DO EDITAL
&
Eu, , brasileiro, portador
do CPFMF n° e do RG/ICIn® SSP , ;esidente e
domiciiado a , DECLARO, que tenho ciéncia de

todas as clausulas deste edital e que estou de acordo.

Por ser verdade e para que produza os devidos fins ulteriores de direito, fimo o presente.

Santo Anténio do Descoberto/GO, de de 2019.

CONTRATADO
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A SEC. DE COMUNICACAO PARA PROVIDENCIAS 23/11/2018.




