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A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DO DESCOBERTO - ESTADO DE GOIAS, representada pelo Senhor Secretario Municipal de

Educacio, MAURO ROBERTO DA MATA, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber acs

interessados que, nos termos do art. 37, inciso IX da Constituigio Federal, do art 82, Inciso X
da Constituicso Estadual de Goids, e, ainda, 8 Lei Municipal n® 0887/2015, e demais
instrumentos legais, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital, realizara o Processo
Seistive Simplificado Edital n®. 001/2018, com & finalidade de selecionar pessoal para O
sxercicio temporario dos cargos de Professor Pedagogo, Professor de Lingua Portuguesa,
Professor de Matematica, Professor de Geografia, Professor de Ciéncias, Professor de
histéria, Professor de Inglés, Professor de Educag3c Fisica, Professor de LIBRAS,
Psicopedagogo, Nutricionista, Monitor Para CME| e ou Escolas, Monitor para Transporte
Escolar, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Servigos Gerais, Merendeira, em decorréncia
da necessidade de excepcional Interesse publico e considerando que ndo restam candidatos
aprovados em concurso plblico, mesmo que em cadastro de reserva, aguardando nomeagdo
para os cargos previstos neste Edital, faz saber:

1. DO OBJETIVO

Selecionar candidatos, em regime de contrato tempordrio, para atuarem no periodo
compreendido de 12 (doze) meses, podendo ser prormogavel por igual pericdo, em virtude da

excepcional necessidade da continuidade dos servigos da administragio pablica Municipal.
1.1 5o requisilos para a contratagdo:
|, Ser aprovado no Processo Seletivo mediante prova de titulos — Edital 001/2015;

Il. Ter & nacionalidade brasileira ou portuguesa &, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da Constituicio Federal,
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Il. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagao € maxima de 70
(sefenta) anos, comprovados com apresentag3o de RG ou Certiddo de Mascimento ou
Casamento;

lll. Ndo se enguadrar nas vedagbes contidas nos incisos XVI, XVIl e §10 do art. 37 da
Constituigio Federal de 1988, slteradas pela Emenda Constitucional n® 19/98; IV. Nao ter
contrato temporario com outro orgéo publico.

V. Esta quite com as obrigagbes eleitorais;

V. Esta quite com as obrigagbes militares, em caso de candidato do sexo masculing,
VI. Ter aptidso fisica € mental para o exercicio das atribuigbes do cargo.

VIl Ter a escolaridade exigida ao cargo que pleitela;

2. DA LOTAGAD

As stividades serfo exercidas nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental e CME| que
apresentarem déficits de profissionals, nos turnos matutine, vespertino (noturmal/EJA), na zona
urbana e do campo conforme demanda, abrangendo as-seguintes areas

3. DAS CONDIGOES:
3.1 - A participacio neste Processo Selefivo exige que o candidato

a) Esteja ciente das condigdes para assumir a responsabilidade pela autenticidade de
todos os documentos apresentados e fomecer quaisquer Informacgbes
complementares solicitadas pela Comissao Organizadora deste Processo Seletivo;

b) Execute os servicos de acordo com o objeto deste Edital, atendendo as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacao,

¢) Mentenha, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
-assumidas, as condigdes de habilitagdo e qualificacao exigidas no presente Edital

4, - DAS INSCRIGOES:

4.1 — Os interessados poderdo Inscrever-se pars este Processc Seletivo a pariir da publicacéo
do presente Edital em Jornal de circulagio regional e/ou site da Prefeitura Municipal de Santo
Antdnio do Descoberto-GO.
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4.2 - Serao considerados inscritos os candidatos que apresentarem os documentos
enumerados no item 6.1 neste instrumeanto.

4.3 — Os documentos apresentados para analise deverdo ser apresentados em copia simpies,
ieglvel, em folha A4, CONFORME ORDEM DO M DESCRITOS NA RELACAO
DOCUMENTOS.

4.4 — A documentagao devera obedecer a ordem sequencial descrita no item 6.1.

4.5 - Parz analise de documentagBo, os candidatos dever3o estar com as suas certidbes
vaiidas até a data do (ltimo dia das inscrigfes.

4.6 — Nao poderdo participar deste Processo Seietivo, aqueles que nao apresentarem a
documentagdo relacionadas no item 6.1,

4.7 - O candidato que apresentar toda a documentagao conforme solicitado no item 6.1. deste
Edital, estara habilliado podendo participar da selegdo conforme ndmero de vagas disponivels;

5. - FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:

§1 - Os interessados deverdc protocolar os documentos & parftir do dia 20/06/2019
relacionados no item 6.1 em_duas vias, no horario das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as
17:00h, em dias uteis, na Prefeitura Municipal de Santo Antbnio do Descoberto/GO. ©
protocolo gerado comprovara a entrega da documentagdo. Tods a documentagao devera
estar em envelope fechado e identificado com a seguinte subscrig8o, de acordo com © modelo
abaino:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO/GO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAC
PROCESSO SELETIVO - EDITAL 001/2019

Candidato:

Telefone: ,RG.:

Endereco:

Deocumenta¢i3o para a vaga de:

Categoria; Cadigo:

5.2 - O cddigo pars preenchimento da ficha no item 5.1 esta disposte no anexo A1V, conforme
o cargo pretendido
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6. - DOCUMENTAGAO REFERENTE A INSCRIGAO:

8.1. Apresentar 02 (duas) copias legiveis de cada documento da seguinte relacio:

1

o~ O b G R

10

12

13

3)

D)

c)

14

_ Curriculum Vitae atualizado, datado e sssinado (entraremos em contato pelos
dados do curriculum).

- Capia da Carteira de ldentidade (CNH ndo substitul a carteira de identidade)

~ Copia do CPF;

— Copia do titulo eleitoral,

~ Certidao de Quitagao Eleitoral (internet);

- PIS ou PASEP,

— CNH (para os condutores de transporte escolar):

- Comprovante de residéncia stualizado com CEP (em nome do contratado/ou
Declaragio),

- Carteira de reservista (para homens),

- Certidao de nascimento dos dependentes;

— N? de Conta Corrente (Preferencialmente Banco Itau),

- Cartificado ou Diploma de conclusdo de curse superior para 0s cargos: Professor
Pedagogo, Professor de Lingus Portuguesa, Professor de Matematica,
Professor de Geografia, Professor de Ciéncias, Professor de historia, Professor de
Inglés, Professor de Educagio Fisica, Professor de LIBRAS, Psicopedagogo e
Nutricionista - reconhecide pelo Ministéric da Educagdo (MEC), Certificado ou Diploma
com histarico do Ensinc Médio para os cargos de Monitor (ou técnico em Magistéria),
Auxiliar Administrativo; Declaracio de Ensino Fundamenta! Incompleto para os cargos
de Auxiliar de Servigos Gerals e Merendaira,

- Para a contagem de pontos, © candidato (a) que esteja concomendo a vaga para
Professor, Psicopedagogo ou Mutricionista devera apresentar cdplas de documentos e
titulos, bem como de experiéncia profissional, tais como:

Do Diploma, devidamente registrado, expedido por nslituigdo reconhecida peic
Ministério da Educag3o (MEC), nos cursos de pds-graduagao em nivel de doutorado ou
de mestrado,

Do Certificado do curso de Pos-Graduagdo em nivel de Especializac8o. Tambem sera
aceita declaracic de conclus3c de Pés-Graduagdo em nivel Especializagao
acompanhada do respectivo Historico Escolar, no gual conste & Carga Horaria do
Cursg, as Disciplinas cursadas,

Dos Certificados dos Cursocs de Capacitagio na &rea de atuagdo pretendida, desde
que explicitos a Carga Horaria minima de 60 horas aulas e os conteldos ministrades,

- Atestado de salde (atualizado para exercicio das atividades laborais especificada

nesie Edital),

15 - CertidBo Negativa de Débitos da Receita Federa, (www.receita. fazenda gov.brj

16 — Ceriidao Negativa de Débitos da Receita Estadual, (www.sefaz.go.gov.br)

17 - Ceriid&o Negativa de Débitos Trabalhistas, (www.isl.jus.briceridao)

18 - Certidao Negativa Criminal Goias, (www.tjgo.jus.br}

19 — Certid3o Negativa Tributaria Municipal, (Quadra: 50 Lote: 1/2 Centro — Santo Antfnio
do Descoberto - antigo Fdrum).

20-02Folos 3 x 4,

21-

ANEXOS
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7.— CRITERIOS PARA A INSCRICAO:

7.1 — Os candidatos ser@o inscritos mediante a ordem de apresentaciio dos envelopes
contendo os documentos que os habilitard & ordem classificatéria, protocolados na Prefeitura
Municipal de Santo Antdnio do Descoberto na Qd: 33 Lote: 24 - Centro.

8. - DA SELECAO:

8.1 - As Inscrigbes ser@o realizadas em uUnica etapa: Andlise documental, serd de carter
eliminatonio. Serfo avaliadas as experiencias de exercicios de atividades profissionais na
Administragao Publica ou Privada, em empregos/cargos especializados na area especifica a0
cargo que o candidato concorre, escolaridades, cursos complementares e capacitacio
profissional.

8.2 - A analise curricular compreende: a investigag3o da veracidade das informagdes contidas
na Ficha de Inscrigao Curricular/Curriculum Vitae e da documentagio apresentada:

8.3 - Os critérios utilizados para a habilitagio s30 eliminatérios, a auséncia da apresentacdo de
quaiquer documentagio deste Edital, em desconformidade com as declaragdes contidas na
Ficha de Inscrigio e Curriculum Vitae, importara na eliminagao do candidato,

84 - Os certificados e diplomas (somenie apresente aquele que diz respeito ac cargo
pretendido) expedidos por instituicao estrangeira deverSo ser revalidados por Instituicio de
ensino superior brasileira.

8.5 - Os titulos (soments apresente aquels que diz respeito 20 cargo pretendido) especificados
neste Edital dever8o conter timbre, identificagio do érgSo expedidor, carimbo e assinatura do
responsavel e data (sera analisada a autenticidade de todos os documentos).

8.6 - Para comprovago de conclusdo de curso em nivel de Especializacio, Mestrado ou
Doutorado somente sera acelto o Diploma, devidamente registrado, expedido por instituicac
oficial ou reconhecida pelo MEC.

8.7 - Para receber a validagio relativa ao titulo correspondente a curse de especializagio, o
candidato devera comprovar que 0 curso foi realizado de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacio.

8.8 - Para receber a validagao relativa ao tempo de experiéncia na atividade para a qual se
candidatou, o candidato devers atender 3 uma das seguintes opgdes: a) copia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) acrescida de declaracao do empregadar que informe o
periodo (com Inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a descrigdo das
alividades desenvolvidas, se realizado na érea privada; b) certidao que informa o periodo (com
inicic e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a descrigao das atividades
desenvolvidas, se realizado ha area publica; c) contrato de prestac8o de servicos ou recibo de
pagamento de autbnomo, se tiver;
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8.9 - A declarag@o e ou & ceriiddo mencionada nas opgbes "a” e "b” do subitem anterior
deverdo ser emitidas por orgao de pessoal ou de recursos humanos. N&o havendo érgéo de
pesscal ou de recursos humanos, serd exigida o reconhecimento de firma em Cartério do
responsavel pela declaragio de tempo de servigo

9. - O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para preenchimento da Ficha
de Inscricdo, e demais procedimentos, pois & de sua inteira responsabilidade caso ocorra:
erros, omissbes, desatenclo bem como, outros ndo menos importantes

8.1 - As inscrictes serdo gratuitas.
10 - DO CONHECIMENTO E ACEITACAO DAS NORMAS E CONDICOES

I - A Inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagio das normas e
condicdes estabelecidas neste Edifal e na legislagio supracilada, n&o cabendo, portanto,
alegagso de desconhecimento.

11.- DAS VAGAS

11.1 - A Secretania Municipal de EducagBo disponibllizara vagas, conforme a necessidade,
distribuindo-as de acordo com o3 cargos/funclies previstos nos Anexos deste Edital.

12 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
12.1 - O presente Processo Seletive sera realizado em stapa Unica.

| — Comprovagio de experiéncia profissional — (todos os cargos);
Il - Formagdo Superior e Qualificagio Profissional — (50 somente aos que concorrem aos
cargos para Professor, Psicopedagogo e Nutricionista);

13 - AVALIACAD

13.1 - A analise da comprovacao de experiéncia profissional sera realizada peta Comissdo do
Processo Seletivo, designada pelo Secretario Municipal de Educagao

13.2 - Nos casos de empate na classificacio, o desempate cbedecera aos seguintes critérios:
| = maior tempo de exercicio profissional;
Il — maior idade, considsrando-se dia, més e ano de nascimento:

13.3 - A listagem de classificacfo dos candidatos serd disponibilizada em loca! visivel. ne mural
da Secretana Municipal de Educagio e Prefeitura Municipal & no site.

13.4 - A avaliagdo dar-se-4 mediante a somatoria dos pontos obtidos na analise cenjunta, de
acordo com o Anexo VI para o cargo de Professor, Anexo VIl para o cargo de Nutricionista,
Anexo VIl para o cargo de Auxifiar Administrative, Anexo IX para o cargo de Monitor
Educacional, Anexo X para ¢ cargo de Monitor para Transporte Escolar, Anexo Xl pars o
cargo de Merendeira, Anexo XIl para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,

13.5 - A avaliagao da comprovagdo de Experiéncia Profissional para o cargo de Professor em
lurmas de Educagdo Infantll, Séries Iniciais e Finais do Ensino Fundamental, sera comprovada
mediante Declaragio, a qual lerd a somattria maxima de até 4.0 (quatro) pontos de acordo
com a tabela do Anexo VI deste Edital e 2 avaliagio da Formagao/Qualificac8o Profissional na
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arga de atuag@c sera comprovada mediants copias de Certificados e Diplomas, a qual tera a
somatoria maxima de ate 6,0 (seis) pontos de scordo com a labela do Anexo VI deste Edital

13.6 - A svalisgdo da comprovagio de experiéncia profissional dos Cargos de Auxiliar
Administrativo, Monitor, Merendeira, Auxiliar de Servigos Gerais sera realizada por meio da
apresentacao de Declaragdo, a qual terd a somatdria maxima de até 10,0 (dez) pontos de
acordo com 3 tabelz descritos nos Anexos relativos aos cargos cima mencicnados.

13.7 - Os documentos comprobatdrios gque ndo corresponderem as areas de atuacio para a
qual o candidato concorra, nao sera pontuado,

14. - DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

14.1 - Sera considerado aprovado no Processo Seletivo Simplificado/2018 o candidato que
alcancar nota minima igual a 8.0 (seis) pontos.

14.2 - Us candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescenie da noia final,

143 - A classificagdo dos candidatos sera valida enguanio prevalecer a situaclo de
necessidade de suprimento de déficits da Rede Municipal de Ensino para o periodo de 1 {um)
ano, podendo ser promogado por igual periodo,

15. - DOS RESULTADOS

151 - Os resullados do Processo Seletive Simplificado serfo divulgados, por ordem de
classificag@o, conforme Cronograma de Execugdo do edital 001/2018, em mural especifico na.
Secretaria Municipal de Educacao e no site da Prefeitura Municipal.

15.2 - Os resultados ni3o serdo informados via telefone.
16. - DA CONTRATACAO

16.1 - Os profissionais aprovados, conforme Edital de Processo Seletive Simplificado n®
001/2018, serao convocados de acordo com 3 necessidade das Unidades Escolares pela
Secretaria Municipal de Educacio

17. - DO INICIO DAS ATIVIDADES (CONVOCAGAQ)

17.1 - Os candidatos aprovados e convocados no Processo Seletive Simplificado iniciardo as
atividades no dia 01/08/2019, podendo o contrato ser Interrompido & gqualquer momento, de
acordo com 23 necessidade e interesse da administragio pablica municipal.

17.2 - A chamada dos classificados sera efetuada pela Secretaria Municipal de Educagao, o
candidaic que no prazo de 48 (quarenta = oito) horas n3c alender & convocagso sera
considerado, como desistente e eliminado da lista de chamada do Processo Seletivo
Simplificado.

17.3 - Para fins de atendimento a chamada e efetuagio da contratacdo o candidato devera
gpresentar a documentagio exigida no item 6.1.

17.4 - A desisténcia da escolha sera documentada, pela Secretaria Municipal de Educago €
assinada peip candidato desistente, de acordo com Anexo V deste Edital,
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17.5 - Ao candidato n2o sera permitida a troca de cargo apos a efetivacio da escolha

17.8 - De acordo a legislagdo vigents, o candidato contratado em designagdo temporaria ndo
podera atuar sob diregio imediate de conjuge, companheira (o) ou de parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até tercairo grau clvil, ou seja por consanguinidade (pai, mae, avd,
avo, filhe (a), neto (a), Irma&o (&) tio (a), bisavd, bisavd, sobrinho (), bisneto (2) e por afinidade
(pais, filhos(as), irmaos (8s), avos, netos, tio(a), bisavés. sobrinho(a), bisneto(a) do conjuge),
elc

17.7 - Os servidores publicos responsaveis, pela chamada de candidatos para firmar
contrate sdministrativo deverao seguir, rigorosamente a ordem de classificaglo das listagens,
divulgadas pela Secretaria Municipal de Educacgio, ficando agueles que nSo cumprirem esta
orientagao sujeitos as penalidades previstas na lel,

18- DA REMUNERAGCAO E JORNADA DE TRABALHO

18.1 - O vencimento dos cargos, 3 carga hordria e a quantidade vagas, estdo previstas neste
Edital, no anexo XIV.

19 - DO ENCERRAMENTO DO CONTRATO
18.1 - O contrato de trabalho por prazo determinade ters vigéncia de 01 (um) a2no podendo ser
Er’:ré?g&va{ peic mesmo perlodo, de acordo com necessidade e caréncia nas escolas ou
18.2 - Os contratos de trabalho por prazo determinado sxtinguir-se-80:

a) pelo termino do prazo contratual;

b) porinicistiva da administracio pablica:

a) poriniciativa do contratado:

20. - DAS IRREGULARIDADES

20.1 - Eventuais irregularidades constantes no processo de selegSio e contratagio de
candidatos aos cargos publicos em regime de designagdo temporaria serdo objeto de
sindicancia e os infratores estar3o sujeitos &s penalidades previstas na legistacio
pertinente,

202 - A Comissdo Organizadora podera desclassificar o candidato que apresentar
documentagao em desacordo com a legislago vigente.

20.3 - O contrato em desacordo com o item 20.2 e demais regramentos previstos neste edital e
let sera considerade nule de plenc direito.

21, - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

21.1 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital &
ria legisiagdo periinente.
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21.2 - Este processo seletivo lerd validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogavel por
lgual periodo.

21.3 - Os candidstos estardo sujeitos ao cumprimento da jornada de trabalho e etribuices do
cargo, determinade pela Secretaria Municipal de Educacdo, no ato de sua convecacdo. Na
Impossibilidade de cumprimento o candidato formalizara desisténcia.

214 - A avaiiagéo de desempenho do profissional contratado na forma deste edital sera
efetuada de acordc com o previsto na legislagdo municipal. Quando for evidenciada a
insuficiéncia de desempanho profissional, acametara

I = Rescis8o Imediata do contrato celebrado:
Il - Impedimento de ser novamente contratado pelo prazo de 12 (doze) meses.

21.5-0 critéric de assiduidade serd fundamental na avaliac3o de desempenho do
profissional

21.6 - Os candidatos classificados até o nimero de vagas divulgadas serBo convocados dentro
do prazo de validade deste certame, de acordo com 3 necessidade e caréncia nas Escolas ou
CMEIL

21.7 - Os demais candidatos, aprovados de acordo com os critérios estabelecidos neste edital,
compordo o cadastro de reserva, conforme 2nexo Xl

21.8 - Os contratados serfo lotados de acordo com as necessidades da Secretaria de
Educacdo e dentro das regras contidas neste edital

21.9 - Nao havendo candidatos em numero suficientss para o preenchimento de lodas as
vagas, fica a Secretaria Municipal de Educagdo autorizada a publicar Editais
Complementares, que sero abertos até que todas as vagas sejam preenchidas,

30. - A nao observancia dos prazos e a inexatidso das informagdes ou a constatagdo, mesmo
que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminardo o candidato deste processo
seletivo

30.1 - E de inteira responsabilidade do candidatc acompanhar lodas  as publicagdes
referentes ao Processo Seletivo no site da Prefeitura Municipal

30.2 - De acordo com a legislagio processual civil- em vigor, fica eleita a Comarea do Municipio
de Santo Antonio do Descoberto — GO, como foro competente para julgar as demandas
Judiciais decorrentes do presente processo seletivo simplificado.

30.3 - ANEXOS:

E FICHA DE INSCRICAQ:

ll- DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA;

- DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS;

V- DECLARACAQO DE CIENCIA DO EDITAL E VERACIDADE DE DOCUMENTAGAOD;

V- FICHA DE DESISTENCIA
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V- CRITERIOS PARA ANALISE DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL -

PROFESSOR:

Vii- CRITERIOS PARA ANALISE DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL -
NUTRICIONISTA:

Vill-  CRITERIOS PARA ANALISE DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL — AUXILIAR
ADMINISTRATIVO;

IX- CRITERIOS PARA ANALISE DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL -
MONITOR/ESCOLAS E CRECHES;

X- CRITERIOS PARA ANALISE DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL -
MONITOR/TRANSPORTE ESCOLAR;

Xl- CRITERIOS PARA ANALISE DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL -
MERENDEIRA:

Xll- CRITERIOS PARA ANALISE DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL — SERVICOS
GERAIS;

Xiii- CADASTRO RESERVA.

XIV- QUADRO DE VENCIMENTO DOS CARGOS, CARGA HORARIA E A
QUANTIDADE VAGAS;

XV-  MINUTA DO CONTRATO.

XVi- CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO EDITAL 001/2019

30.4 - Os casos omissos neste Edifal serdo decididos pela Comissfo do Processo Seletivo
Ests Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

- Apds o primeiro momento de datas estimadas, sempre que for necessario, o Gestor da
Secretaria Municlpal de Educacio, apds a adogSo das medidas cabiveis, convocard a
Comissao Organizadora do Processo Seletivo, Edital 001/2018, para que se reunz & analise os
documentos existentes para novas contratacfes,

30.6 - O resultado da analise da Comissdo Organizadora serd disponibilizado no site da
Prafeitura Municipal & no mural da Secretaria Municipal de Educagso.

30.7 — Este edital entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Santo' Aptdnio do
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de n° 2.897/2018

- GO, 26 de abril de 2019,
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E*ann de Educs
2

Quadra 06 Lote 18 — Avenida Goisgs.
Santo Anitnio do Descoberto —= GO CEP 72800-000
Fone: (61) 3626-4317

E-mail: seducsad7@amail com




