PREFEITURA MUNICIPAL
SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO-GO
CNPJ 00.097,857/0001-71

EDITAL N° 02, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021,

Edital de Processo Eleitoral, por meio de eleigio direta, para escolha de Diretores e Vice-Diretores das
UEs - Unidades Escolares ¢ CMEIs - Centros Municipais de Educacdo Infantil da Rede Publica de
Ensino do Municipio de Santo Antonio do Descoberto-GO.

A COMISSAO ELEITORAL CENTRAL., no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 42, § 2°, inciso
I, da Lei n® 1.044 de 08 de setembro de 2017 comunica que estdo abertas as inscri¢des para o Processo
Eleitoral para a escolha de Diretores e Vice-Diretores para as UE - Unidades Ensino e CMEIs - Centro
Municipal de Educagdo Infantil da Rede Pablica Municipal de Ensino de Santo Antonio do Descoberto-
GO.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Havera eleigdo direta para escolha de Dirctor e Vice-Diretor nas seguintes Unidades Escolares -
UEs: Escola Municipal de Ensino Especial Alaides Xavier de Godoy, Escola Municipal de Ensino
Fundamental Fernando Sabino, Escola Municipal de Ensino Fundamental Machado de Assis. Escola
Municipal de Ensino Fundamental Prudente de Morais ¢ Escola Municipal de Ensino Fundamental
Santa Rosa, Escola Municipal de Ensino Fundamenta A Caminho da Luz, Escola Municipal de Ensino
Fundamenta Abdon Elias, Escola Municipal de Ensino Fundamental Virgilio Medeiros, Escola
Municipal de Ensino Fundamental Professora Adair Martins, Escola Municipal de Ensino Fundamental
Lagoinha, Escola Municipal de Ensino Fundamental Cora Coralina, Escola Municipal de Ensino
Fundamental Castro Alves, Escola Municipal de Ensino Fundamental Maria de Lourdes de Faustino.
Escola Municipal de Ensino Fundamental Agostinho Lopes Conde, Escola Municipal de Ensino
Fundamenta Raimundo Gomes. Escola Municipal de Ensino Fundamental Chico Xavier. Escola
Municipal de Ensino Fundamental Vinicius de Moraes, Escola Municipal de Ensino Fundamental
Myriam Pelles Ervilha ¢ CMEIs - Centro Municipal de Educagdo Infantil Crianca Cidadi, Centro
Municipal de Educagdo Infantil Maria Hondria Ribeiro. Centro Municipal de Educagdo Infantil Maria
da Silva Ribeiro, Centro Municipal de Educacio Infantil Sonho de Crianga, Centro Municipal de
Educagdo Infantil Tia Diza, Centro Municipal de Educacao Infantil Vové Joaquina, Centro Municipal
de Educacdo Infantil Vové Chico Leite, Centro Municipal de Educagdo Infantil Maezinha do Céu.
Centro Municipal de Educagdo Infantil Menino Deus, Centro Municipal de Educacao Infantil Monteiro
Lobato, Centro Municipal de Educagio Infantil Tia Angela Abdon do Municipio de Santo Anténio do
Descoberto-GO, convocada por meio deste Edital.

1.2 A escolha dos Diretores e Vice-Diretores para UEs - Unidades de Ensino e CMEls - Centros
Municipais de Educacdo Infantil dar-se-a por meio de eleicdo direta com a participag¢do da comunidade
escolar.

1.3 Os interessados em candidatar-se i eleigiio direta para Diretor e Vice-Diretor dessas UEs - Unidades
de Ensino e CMEIs - Centro Municipal de Educacio Infantil deverio preencher os critérios exigidos,
conhecer e cumprir o estabelecido na Lei n® 1.044 de 08 de setembro de 2017. nas leis municipais, nas
resolugdes do CME- Conselho Municipal de Educacio, neste Edital, nas portarias ¢ nas demais
disposigoes vigentes.

2. DAS COMISSOES ELEITORAIS

2.1 O Processo Eleitoral para escolha de Diretor ¢ Vice-Diretor nas UEs — Unidades Escolares ¢ CMEIs
- Centros Municipais de Educagdo Infantil sera organizado pela Comissdo Eleitoral Central, instituida
por meio da Portaria n®. 287 de 10 de setembro de 2021.

2.2 O Processo Eleitoral contard, também, com as Comissoes Eleitorais Locais regulamentadas pela Art.
43 da Lei n® 1.044 de 08 de setembro de 2017 ¢ com o apoio da SME- Secretari Municipal de
Educagio. ~ {'.Li
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3. DAS COMISSOES ELEITORAIS LOCAIS

3.1 A Comissdo Local devera ser constituida por meio de Assembleia Geral dirigida pelo Diretor atual
com a participacdo de toda a comunidade escolar, com registro em Ata, no periodo de 15 a 16 de
setembro de 2021.

3.2 O Diretor Escolar entregard a Comissdo Eleitoral Central por oficio os componentes da Comissio
Eleitoral Local, junto com copias dos documentos pessoais e ficha devidamente preenchida, sendo esses
titulares e suplentes, até as 14:00h do dia 17 de setembro de 2021.

4. DA CANDIDATURA E INSCRICOES

4.1 Para Eleicdo de Diretor os candidatos deverdo compor chapa, designando, explicitamente, o
candidato que ira concorrer ao cargo de Diretor.

4.2 Para concorrer ao cargo de Diretor o servidor ativo da Carreira do Magistério Publico ou da Carreira
de Apoio Administrativo a Educagdo Publica do Municipio deve entregar, no ato da Inscri¢do, 0s
comprovantes dos seguintes requisitos;

a) Comprovar estar atuando ou ja ter atuado como efetivo exercicio na UE - Unidade Escolar ou CME] -
Centro Municipal de Educagio Infantil a que deseja concorrer por no minimo seis meses conforme a Lei
n1.044 de 08 de setembro de 2017.

b) Ser portador de diploma de graduagdo em Pedagogia ou Licenciatura na area de Educagdo com Pos
em Gestdo Educacional ou Orientagdo Educacional em conformidade com a Lei n°1.044 de 08 de
setembro de 2017.

¢) Atender aos requisitos da Lei n°1.044 de 08 de setembro de 2017; apresentando Certidao Negativa da
Justiga Federal, Civil e Criminal; Certidio Negativa da Justica Estadual, Civil ¢ Criminal: Certidio
Negativa da Justiga Eleitoral; Certiddo Negativa de Processo Administrativo Disciplinar.

d) Entregar o Plano de Trabalho juntamente com os demais documentos exigidos no ato da inscricio
conforme a Lei n"1.044 de 08 de setembro de 2017. Este deve explicitar os aspectos pedagdgicos,
administrativos e financeiros prioritarios para a gestdo dos candidatos e destacar os objetivos e as metas
para melhoria da qualidade da educagao, bem como as estratégias para preservagio do patriménio
publico e para a participagao da comunidade no cotidiano escolar, na gestio dos recursos financeiros e
no acompanhamento ¢ na avaliagdo das agdes pedagdgicas.

e) Declaragdo de experiéncia, no minimo, trés anos de exercicio no magistério:

f) Termo de compromisso e de disponibilidade para o cumprimento do regime de quarenta horas
semanais, com dedicagdo exclusiva para o exercicio do cargo a que concorre, conforme modelo
constante no ANEXO deste Edital;

g) Termo de compromisso de apos a investidura no cargo de diretor ou vice-diretor, frequentar o curso
de Gestdo Escolar ofertado pela SME- Secretaria Municipal de Educacio de que trata o Art. 52, da Lei
n® 1.044 de 08 de setembro de 2017 e realizar a prova de aptiddo ao cargo de diretor durante o periodo
eletivo, conforme anexo neste edital. A prova do periodo eletivo sera aplicada pela SME - Secretaria
Municipal de Educagdo com acompanhamento da Comissio Central no dia 24 de setembro de 2021 das
8h e 30min a 12h e 30 min. Local na Escola Municipal Fernando Sabino.

h) Estara apto o candidato que obtiver na avaliagdo escrita nota igual ou superior a 5.0;

1) Na composi¢do da chapa observar o anexo Il do plano de carreira Lei 838/2010. quanto a
possibilidade de acrescentar a chapa de vice-diretor.

1) A candidatura a cargo de diretor ou de vice-diretor fica restrita, em cada elei¢do, a uma tnica UE -
Unidade de Ensino ou CMEI - Centro Municipal de Educagio Infantil da Rede Publica Municipal de
Ensino de Santo Anténio do Descoberto-GO.
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1) Ndo serdo considerados habilitados os candidatos que se encontram na situagao descrita no art. 1°, 1. e,
itens | a 10, /, g ¢ h. da Lei Complementar federal n® 64, de 18 de maio de 1990 ¢ na Resolugao do
Conselho Municipal de Educagdo n® 15 de 24 de julho de 2021, no Artigo 1.

5. DATA, LOCAL E HORARIO DAS INSCRICOES:

5.1 As inscrigdes realizar-se-do nas Unidades Escolares ou CMEI - Centro Municipal de Educagio
Infantil objeto desse edital, com a Comissdo Local no dia 21 de setembro de 2021.

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1 A Comissdo Eleitoral Local devera protocolar junto a Prefeitura Municipal de Santo Antonio do
Descoberto, em envelope lacrado, o parecer a respeito da inscricdo da candidatura, junto com a
documentacdo exigida em ficha de inscrigdo propria conforme modelo em anexo no dia 22 de setembro
no horario de expediente do protocolo.

6.2 A falta de qualquer documentagio exigida no edital o candidato tera sua candidatura indeferida.

6.3 Publicagdo do Resultado parcial da anélise do Registro de Candidatura pela Comissdo Central as
17:00h do dia 29 de setembro de 2021 no Mural da Prefeitura, Camara Municipal, Secretaria Municipal
de Educagdo e Conselho Municipal de Educagdo e o site oficial da Prefeitura Municipal de Santo
Antonio do Descoberto — GO.

6.4 Publicagdo do Resultado do Registro da Candidatura dos candidatos aptos a concorrer ao cargo de
diretor no dia 06 de outubro de 2021, no Mural da Prefeitura, Cimara Municipal, Secretaria Municipal
de Educagdo e Conselho Municipal de Educacio e o site oficial da Prefeitura Municipal de Santo
Antonio do Descoberto — GO.

7. DOS RECURSOS

7.1 O candidato que tiver seu pedido de registro indeferido podera recorrer & Comissio Central, via
protocolo, no periodo de 30 de setembro a 04 de outubro de 2021 no horario de expediente.

7.2 Publicagdo do resultado dos recursos pela Comissao Central as 17h no dia 06 de outubro de 2021
no Mural da Prefeitura, Cimara Municipal, Secretaria Municipal de Educagdo e Conselho Municipal de
Educagao e o site oficial da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Descoberto — GO.

8. DA CAMPANHA ELEITORAL

8.1. A apresentacdo dos Candidatos dar-se-d por meio de campanha eleitoral permitida exclusivamente
no periodo de 18 de outubro a 19 de novembro de 2021.

8.2. E permitido a chapa:

a) apresentar o Plano de Trabalho, perante a Comunidade Escolar, em sessdo piblica convocada pela
Comissao Eleitoral Local.

b) divulgar seu Plano de Trabalho, por meio impresso, podendo conter sintese do curriculo vitae dos
candidatos.

¢) promover debates, para apresentagdo do Plano de Trabalho, mediante autorizacdo prévia da Comissio
Eleitoral Local, que zelara pela equidade das chapas, tanto quanto aos hordrios e espagos cedidos com
tempos iguais de fala para cada candidato.

8.3. Sdo vedados a chapa:

a) propaganda de carater politico-partidario:

b) atividades de campanha antes do tempo estipulado pela Comissdo Eleitoral Central:

¢) distribui¢do de brindes ou camisetas:

d) remuneragdo ou compensagdo financeira de qualquer natureza;

€) ameaga, coergao ou qualquer forma de cerceamento de liberdade.

8.3.1 Sem prejuizo das demais sangdes cabiveis previstas na legislacdo, o descumprimento das vedacoes
dispostas no item 8.3 sera punido com as seguintes san¢des:

a) adverténcia escrita, no caso previsto no item 8.3.b:
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b) suspensio das atividades de campanha por até cinco dias, no caso previsto no item 8.3.¢:

¢) perda da prerrogativa de que trata o Art.54 da Lei n® 1.044 de 08 de setembro de 2017, no caso de
reincidéncia das condutas previstas nos itens 8.3.b ¢ ¢;

d) exclusdo do processo eleitoral corrente, nos casos previstos nos itens 8.3.a ¢ d. ¢ na reincidéncia das
condutas previstas nos itens 8.3.b e ¢, na hipétese de a san¢do prevista no 8.3.1.¢ deste artigo j4 ter sido
aplicada;

¢) proibigdo de participar, como candidato, dos processos eleitorais de que trata esta Lei por periodo de
seis anos no caso previsto no item 8.3.e.

8.3.1.1 As sang¢des previstas nos itens 8.3. a e b serdio aplicadas pela Comissdo Eleitoral Local ¢ as
sangoes previstas nos itens 8.3. ¢ e d serdo aplicadas pela Comissdo Eleitoral Central.

9. VOTACAO E APURACAOQ

9.1 O quorum para elei¢do de diretor e vice-diretor em cada unidade sera de:

a) cinquenta por cento para o conjunto constituido pelos eleitores integrantes da Carreira de Magistério
Publico do Municipio de Santo Anténio do Descoberto Goias, da Carreira de Apoio Administrativo a
Educagdo Puablica do Municipio de Santo Antonio do Descoberto Goids e dos professores contratados
temporariamente, que estejam na escola pelo menos dois bimestres, conforme o Artigo 3°, V a VII da
Lei 1.044 de 08 de setembro de 2017.

b) trinta por cento para o conjunto constituido pelos eleitores integrantes dos segmentos dos estudantes.
acima de treze anos.

¢) vinte por cento para o conjunto constituido pelos eleitores integrantes dos segmentos de pais, mies ou
responsaveis.

9.1.1 nas Institui¢des de Ensino que ndo possuirem estudantes votantes, sera eleita a chapa que tiver a
aprovagao de cinquenta por cento de servidores e vinte por cento dos votos dos pais, ou mies ou
responsavel legal pelo estudante.

9.2 Na hipétese de empate, tera precedéncia:

a) a chapa em que o candidato a diretor apresentar maior tempo de efetivo exercicio na UE- Unidade
Escolar ou CMEI- Centro Municipal de Educagéo Infantil para a qual esteja concorrendo;

b) a chapa em que o candidato a diretor apresentar maior tempo de efetivo exercicio na rede de Ensino
do Municipio;

¢) persistindo o empate, tera precedéncia o candidato mais idoso.

d) As cedulas que estiverem em desacordo com o modelo encaminhado pela Comissdo Eleitoral Central
serdo desconsideradas na contagem dos votos.

¢) Os votos serdo coletados em urna por Segmento com suas respectivas cores (cédulas):

I. Servidores, Professores e Administrativos efetivos e contratos que atuam na escola no minimo a 2
bimestres. (Cédulas Verdes)

2. Maes, pais ou responsaveis. (Cédulas Brancas)

3. Estudantes acima de treze anos. (Cédulas Amarelas)

g) Os interessados em participar como membros das Mesas Receptoras e Apuradoras deverio inscrever-
s¢ junto a Comissdo Eleitoral Local, no periodo de 03 a 08 de novembro de 2021.

h) A Comissao Eleitoral Local indicara, por sorteio, e nomeara no dia 09 de novembro de 2021 os
membros da Mesa Receptora ¢ Apuradora, que scra composta por um Presidente, 1° mesario ¢
2°mesario e seus respectivos suplentes, para dirigir os trabalhos da votacio e da apuragao.

i) A Mesa Receptora deveréd fornecer a Ata de votagdo para a Comissdo Eleitoral Local imediatamente
apos o término da votacao.

j) As impugnagdes de votos serdo decididas imediatamente pela Mesa Apuradora e registrada em Ata
com a assinatura e numero de documentos CPF das testemunhas.
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k) No dia do pleito eleitoral, ndo comparecendo membro nomeado para as Mesas Receptoras e
Apuradoras, a Comissdo Eleitoral Local nomeara imediatamente um substituto. escolhido entre os
cleitores presentes no momento da votagao.

I) O resultado serd aferido com base de votagdo, em cada UE- Unidade Escolar ¢ CMEIs — Centro
Municipal de Educagao Infantil respeitando o disposto na Lei 1.044/2017.

h) Serdo considerados votos nulos aqueles que estejam nas seguintes condicdes:

I. Voto que tenha identificado o nome do eleitor;

2. Voto assinalado entre as quadriculas;

3. Voto com dificuldade de identificar a intenc¢ao do eleitor:

4. Voto que tenha marca, sinalizagdo ou numeragio de qualquer espécie;

10.DAS DISPOSICOES FINAIS

a) Os diretores e vice-diretores eleitos nos termos da Lei n° 1.044 de 08 de setembro de 2017, terdo
mandato de trés anos, o qual se iniciara no dia 02 de janeiro do ano seguinte ao da eleigdo, permitida
reeleicdo para um unico periodo subsequente, conforme abertura deste edital.

b) Podera participar da reelei¢do o diretor cuja instituigio de ensino apresente progressivo resultado
pedagdgico e administrativo através dos instrumentos disponiveis pela SME - Secretaria Municipal de
Educacao.

¢) O mandato dos Diretores ¢ Vice-Diretores Escolares eleitos com base na Lei n® 1.044 de 08 de
setembro de 2017 iniciara em 02 de janeiro de 2022 e se encerrard em 31 de dezembro 2024.

d) As clei¢des para dirctor ¢ vice-diretor, serdo realizadas no sabado. dia 27 de novembro de 2021 das
8h as 17h.

¢) A SME- Secretaria Municipal de Educagdo oferecera cursos de formacio continuada de, no minimo.
cento ¢ oitenta horas aos diretores e vice-diretores eleitos, considerando os aspectos politicos.
administrativos, financeiros, pedagdgicos, culturais e sociais da educagdo no Municipio, apos a posse.

f) Nas quatro semanas que antecederem o pleito eleitoral, o candidato da Carreira de Magistério Publico
do Municipio de Santo Antonio do Descoberto-GO serd liberado por dois horarios de coordenagio
pedagogica por semana, e o da Carreira de Apoio Administrativo da Educagio do Municipio de Santo
Antonio do Descoberto-GO sera liberado de metade da sua jornada diaria de trabalho duas vezes por
semana.

g) Os candidatos serdo liberados de suas atividades, do cargo em que ocupa (vinte e quatro horas) antes
do pleito eleitoral.

h) A divulgagdo do resultado sera feita, as 18:00 horas do dia 27 de novembro de 2021 da elei¢do de
Gestor da UE - Unidade Escolar ou CMEI — Centro Municipal de Educagdo Infantil pela Comissdo
Eleitoral Local.

i) A Comissdo Eleitoral Central publicara no dia 29 de novembro o resultado parcial da elei¢iio para
Gestores no ano de 2021.

1) A homologagio do resultado final do presente pleito sera dia 08 de dezembro de 2021, as 17 horas no
mural da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Descoberto- GO, Camara Municipal, SME -
Secretaria Municipal de Educagido e CME - Conselho Municipal de Educagio.

k) Os prazos de recursos obedecerdo as seguintes regras:

|. Apds a proclamagdo do resultado, a Comissdo Local terd trés dias Gteis para interpor recurso junto a
Comissdo Eleitoral Central;

2. A Comissdo Eleitoral Central. tera trés dias ateis para julgar e divulgar o resultado do recurso;

3. Homologagdo do resultado final do presente pleito sera no dia 08 de dezembro de 2021 pela
Comissao Eleitoral Central.

4. As Comissdes Eleitorais: Local ¢ Central terdo até trés dias tteis para julgar e divulgar os recursos.
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11. Dos enderecos:
a) Comissdo Eleitoral Central — Quadra 6, lote 18 - Avenida Goias- Santo Anténio do Descoberto-GO

b) Comissoes Eleitorais Locais — nas respectivas UEs — Unidades Escolares ou CMEIs — Centro
Municipal de Educagdo Infantil.
1.1 S6 poderdo permanecer no local de votagdo o Fiscal de cada chapa ¢ os membros da Mesa

Receptora e Apuradora.

I'1.2 Os casos omissos do Processo Eleitoral serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral Central.
11.3 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacgio.

Santo Antonio, do Descoberto- GO, 15 de setembro de 2021.
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ANEXOS
TERMO DE COMPROMISSO
TERMO DE COMPROMISSO PARA CURSO DE FORMACAO EM GESTAO ESCOLAR
(PREENCHER COM LETRA DE FORMA)

EU,

CPF: MATRICULA:

COMPROMETO-ME A PARTICIPAR DO CURSO DE QUALIFICACAO DE NO MINIMO 180 (CENTO E
OITENTA) HORAS EM GESTAO ESCOLAR, OFERECIDO PELA SME VISANDO A QUALIFICACAO
PARA O EXERCICIO DA FUNCAO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR ELEITOS, CONFORME ART. 52 DA
LEIN® 1.044/2017.

E-MAIL: FONE:

CARGO: FUNCAO:

ESCOLA:

ETAPAS/MODALIDADES:

Estou ciente de que o curso de gestao escolar ¢ uma das etapas do processo eleitoral e que ¢ exigida
frequéncia minima de setenta e cinco por cento (75%) de acordo com a Lei n® 1.044/2017;

Estou ciente de que o curso de qualificagdo considerara os aspectos politicos, administrativos, financeiros,
pedagogicos. culturais e sociais da rede municipal de ensino de Santo Antonio do Descoberto-GO

Comprometo-me utilizar os conhecimentos adquiridos no curso, em prol das atividades de gestdo para a qual
fui eleito pela comunidade escolar;

Estou ciente de que o curso de gestio escolar € obrigatério, independente dos cursos anteriores frequentado.

Santo Antonio, do Descoberto-GO, / /

ASSINATURA
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PLANO DE TRABALHO CHAPA

Neste plano tem aspectos que visa a melhoria da qualidade na educacio.
I - ASPECTOS PEDAGOGICOS

a) OBJETIVOS PRIORITARIOS:

b) METAS PRIORITARIAS:

II - ASPECTOS ADMINISTRATIVOS:

a) OBJETIVOS PRIORITARIOS:

b) METAS PRIORITARIAS:

¢) METAS DE PRESERVACAO DO PATRIMONIO PUBLICO:

d) ESTRATEGIAS PARA PARTICIPACAO DA COMUNIDADE NO COTIDIANO ESCOLAR:
[1l = ASPECTOS FINANCEIROS:

a) OBJETIVOS PRIORITARIOS:

b) METAS PRIORITARIAS:
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INSCRICAO NO PROCESSO ELEITORAL DA GESTAO DEMOCRATICA

NOME DO CANDIDATO (0S):

RS

ESCOLA OU CMEI:

CHAPA N9

TiTULOS

ASSINATURA DA
COMISSAO LOCAL

ASSINATURA DA
COMISSAO CENTRAL

OBSERVACAO

a) declaragio de experiéncia no sistema de
educacdo pablica do Municipio de Santo
Antonio  do  Descoberto, como  servidor
efetivo, ha, no minimo, trés anos:

b) declaragdo de experiéncia, no minimo, trés
anos de exercicio no magistério;

c) termo de compromissc e de
disponibilidade para o cumprimento do
regime de quarenta horas semanais, com
dedicacdo exclusiva para o exercicio do cargo
a que concorre, conforme modelo constante
no ANEXO do Edital;

d) copia de diploma de graduagio em
pedagogia

e) ou licenciatura na area de educagao com
pos em Gestdo Educacional ou Orientacio
Educacional.

f) termo de compromisso de apds a
investidura no cargo de diretor ou vice-
diretor, frequentar o curso de gestio escolar
de que trata o art. 52, da Lei n2 1.044 de 08
de setembro de 2017 e de realizar a prova
que acontecerd no periodo eleitoral.

g) o Plano de Trabalho

h) Declaracdes de Nada Consta exigidas pelo
edital.

i)Copia de documentos pessoais: CPF,
RG
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