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SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO-GO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO/GO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2023/SMS-FMS

PREAMBULO

O Municipio de SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO/GO, por meio da Secretaria Municipal de
Saude/Fundo Municipal de Saude, torna puablico que se encontra aberto perante a COMISSAO
ESPECIAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, nomeada através da Portaria N° 083/2022/SMS de
30/06/2022, o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, com fundamento na Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragdes, destinado a selecionar uma Organizacdo da Sociedade Civil para firmar
parceria, por meio de Termo de Colaboragdo, garantindo a observancia dos principios de isonomia,
legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade, probidade administrativa, da
vinculacdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhe sejam correlatos,
conforme especificacdes constantes deste Edital.

ENTREGA DOS ENVELOPES

LOCAL.: Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude

ENDERECO: Quadra 75A — Lote 01/06 — Centro — Santo Antdnio do Descoberto — GO — CEP
72.900-186 — Fone: (61) 3606-1716

DATA: 16/11/2023

HORARIO: 09:00 h

ABERTURA DOS ENVELOPES

LOCAL.: Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude

ENDERECO: Quadra 75A — Lote 01/06 — Centro — Santo Antdnio do Descoberto — GO — CEP
72.900-186 — Fone: (61) 3606-1716

DATA: 16/11/2023

HORARIO: 10:00 h

PAGINA OFICIAL DA ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL NA INTERNET
www.santoantoniododescoberto.go.gov.br

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA QUE AUTORIZA E VIABILIZA A CELEBRACAO DA
PARCERIA

APLICACAO PROGRAMADA DOTACAO
MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE PRISIONAL 10.301.0203.1.344 - 3.3.90.39
Manut. do Programa de Salde Bucal - PSB-ESF 10.301.0203.2.039 - 3.3.90.39
Manut.do Programa de Saude da Familia - PSF 10.301.0203.2.040 - 3.3.90.39
CENTRO DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO - CAF 10.301.0230.1.342 - 3.3.90.39.



http://www.ananindeua.pa.gov.br/

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE B IR AR
Manut.Prog.de Epidemiologia e Controle Doencas 10.301.0245.2.044 - 3.3.90.39.
Manut. das Ativ. Fundo Municipal de Saude 10.301.1004.2.048 - 3.3.90.39.
Manutencéo do Hospital Municipal 10.302.0210.2.049 - 3.3.90.39
Manutencédo do Programa DST-AIDS 10.302.0210.2.050 - 3.3.90.39
Man. Serv. Atend. Mo6vel Urgéncia - S.A.M.U. 10.302.0210.2.116 - 3.3.90.39
Manutencdo das Ativ.da Vigilancia Sanitaria 10.304.0246.2.051 - 3.3.90.39

VALOR MAXIMO ANUAL PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

R$ 21.171.428,50 (Vinte e Hum Milhdes Cento e Setenta e Hum Mil Reais e Cinquenta Centavos de
Real).

Este valor resulta da multiplicagcdo dos quantitativos de servigos, acdes, procedimentos e atividades de
salde, estabelecidos em estudo prévio como metas minimas da parceria, codificados de acordo com o
SIGTAP (Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS),
pelos Portes e UCO atribuidos aos seus correspondentes na Tabela TUSS (Terminologia Unificada de
Salde Suplementar) adotada para a Classificacao Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Médicos
— CBHPM a partir de 29 de outubro de 2018.

Este valor serd repassado para a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada, de acordo com o
Cronograma de Desembolso Financeiro constante no Plano de Trabalho - PTA apresentado pela
mesma na Chamada Publica a qual se refere o presente Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto a selecdo de uma Organizacao da Sociedade Civil para celebracéo
de parceria com a Administracdo Publica Municipal, em regime de mdtua cooperacao, sob a égide da
Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracdes, através de Termo de Colaboragdo, para a execu¢do dos
servigos, acdes, procedimentos e atividades de salde de interesse publico, alinhados com os objetivos
e estratégias da politica publica de saide do Municipio, definidos em estudo prévio e elencados no
ANEXO I deste Edital (Metas Minimas a Serem Atingidas).

1.1.1. O objetivo principal da parceria é fortalecer a Secretaria Municipal de Sadde, num processo
colaborativo junto a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada, ampliando a oferta dos servicos
essenciais de saude que a populacéo necessita, com qualidade e de forma igualitaria, em consonancia
com as politicas publicas definidas pelo Sistema Unico de Sadde — SUS, porém sob o comando e o
direcionamento da Administracdo Publica do Municipio, sem a necessidade dos convénios e contratos
previstos no artigo 199 da Constituicdo Federal, o qual preconiza a complementagdo da saude publica
atraves da utilizacdo de unidades de saude privadas e/ou da transferéncia da gestdo de unidades de
saude publica para instituicdes privadas.
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1.1.2. Para que a Secretaria Municipal de Saude possa atender toda populacdo do Municipio, a
Organizacdo da Sociedade Civil selecionada executara, no minimo, durante a vigéncia da parceria
celebrada, as ac¢@es, servicos, procedimentos e atividades de salde de interesse publico, alinhados com
0s objetivos e estratégias da politica publica de satde do Municipio, definidos em estudo prévio e
elencados no ANEXO | deste Edital (Metas Minimas a Serem Atingidas).

1.1.3. Os quantitativos minimos de profissionais de Saude que serdo utilizados pela Organizacao da
Sociedade Civil selecionada para execucao das a¢des, servicos, procedimentos e atividades de saude
de interesse publico, alinhados com os objetivos e estratégias da politica pablica de satde do Municipio
objeto da parceria estdo discriminados no ANEXO Il deste Edital (Equipe Minima de Profissionais de
Salde a Serem Utilizados).

1.1.3.1 Para garantir que as metas minimas estabelecidas no Anexo | deste Edital sejam atingidas, a
Organizacdo da Sociedade Civil fica obrigada a contratar os quantitativos excedentes de profissionais
de saude que se fizerem necessarios, sem que isso onere financeiramente a parceria sob nenhuma
hipbtese.

1.1.4. As Unidades de Saude aonde a Organizacdo da Sociedade Civil executara as acles, servicos,
procedimentos e atividades de saude de interesse publico, alinhados com os objetivos e estratégias da
politica publica de saide do Municipio objeto da parceria estdo discriminados no ANEXO |1l deste
Edital (Unidades de Saude Disponibilizadas pelo Municipio).

1.1.4.1. Durante a execuc¢do da parceria, para atender o interesse publico, as necessidades dos servicos
e as estratégias da Secretaria Municipal de Saude, as Unidades elencados no ANEXO |11 deste Edital
poderdo ser modificadas, devendo a Administracdo Publica comunicar e justificar essas mudancas
através de oficio a ser encaminhado para a Organizacdo da Sociedade Civil com uma antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias.

1.2. Maiores informacdes e esclarecimentos de duvidas de interpretacdo deste Edital poderdo ser
obtidos de segunda a sexta feira, no horério das 08:00 h as 12:00 h, até o ultimo dia Gtil anterior a data
marcada para a entrega e abertura dos envelopes, junto a Secretaria Municipal de Saude/Fundo
Municipal de Saude, situada no endereco discriminado no predmbulo deste instrumento de
chamamento publico.

1.3. Caberd a Comisséo Especial de Chamamento Publico responder as impugnacdes e pedidos de
esclarecimentos formulados pelos potenciais participantes, antes da realizagdo da sessédo, com o
encaminhamento de cOpia da resposta para todas as Organizac6es da Sociedade Civil interessadas.

1.4. Decaira do direito de impugnar o presente Edital o participante que né&o o fizer até o (10°) décimo
dia atil que anteceder a data de recebimento e abertura dos envelopes.

1.4.1. Eventuais impugnag0es ao Edital deverdo, necessariamente, ser protocolizadas junto & Comisséo
Especial de Chamamento Publico, no enderego discriminado no predmbulo do mesmo, entre segunda
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e sexta-feira, no horario das 08:00 h as 12:00 h, em até 10 (dez) dias Uteis antes da data marcada para
0 recebimento e abertura dos envelopes.

1.4.2. N&o serdo recebidas nem respondidas quaisquer impugnacdes que se fundamentem ou se
referiram:

I - a Lei Federal n°® 8.666/93, por forca do disposto no art. 84 da Lei Federal n° 13.019/2014;

Il - aos convénios e contratos celebrados com entidades filantrépicas e sem fins lucrativos nos termos
do §1° do art. 199 da Constituicdo Federal, pela vedagéo determinada no art. 3°, 1V, da Lei Federal n°
13.019/2014;

I11 - aos contratos de gestdo previstos na Lei Federal n® 9637/98, pela vedagdo determinada no art. 3°,
111, da Lei Federal n® 13.019/2014;

IV - aos Termos de Parceria previstos na Lei Federal n® 9790/99, pela vedacao determinada no art. 3°,
VI, da Lei Federal n® 13.019/2014;

1.5. Este Edital e seus Anexos serdo disponibilizados para todas as Organizagdes da Sociedade Civil
interessadas, na sede da Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude, no enderego
descrito no predmbulo do mesmo, até as 09:00 h do dltimo dia Gtil anterior a data marcada para
recebimento e abertura dos envelopes, mediante requerimento padrdo a ser preenchido e assinado por
um representante legal da entidade ou procurador legalmente constituido.

1.6. No momento da entrega deste Edital e seus Anexos ao representante da Organizacdo da Sociedade
Civil interessada, a Administracdo Publica do Municipio disponibilizara um servidor da Secretaria
Municipal de Saude para acompanhar 0 mesmo nas visitas as unidades de salde nas quais serdo
executadas as acdes, servicos, procedimentos e atividades de salde de interesse publico, objeto do
Chamamento Publico.

1.6.1. A Administracdo Publica Municipal deve manter em perfeitas condi¢fes de salubridade, uso,
higiene, limpeza e conservagéo as unidades de satde relacionadas no Anexo Il do presente Edital.

1.6.2. A Administracdo Publica Municipal fornecera Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs ou
Coletivos EPCs capazes de neutralizar o risco ao bem-estar fisico, mental e social dos profissionais de
saude da Organizacdo da Sociedade Civil em atividade na execugdo da parceria.

1.6.3. Seré da responsabilidade da Administracdo Publica Municipal quaisquer danos, 6nus, multas,
prejuizos, despesas, sentencas, litigios e desavencas, em Juizo ou fora dele, que tenham como
motivacao as condic6es de insalubridades das unidades de saude relacionadas no Anexo I11 do presente
Edital, durante toda vigéncia da parceria.

1.7. Um comprovante do recebimento deste Edital e seus Anexos, pelo representante da Organizacéo
da Sociedade Civil interessada, bem como, da visita do mesmo as unidades de saide nas quais serdo
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executadas as agdes, servicos, procedimentos e atividades de saude de interesse publico, objeto do
Chamamento Publico, sera emitido por qualquer um dos membros da Comissdo Especial de

Chamamento Publico e entregue ao referido representante da Organizagdo da Sociedade Civil.
2. DA MANIFESTACAO DE INTERESSE

2.1. Os representantes das OrganizacGes da Sociedade Civil interessadas deverdo manifestar seu
interesse em participar do Chamamento Publico preconizado por este Edital, entregando & Comisséo
Especial de Chamamento Publico na data e hora explicitadas no preAmbulo do mesmo, fora de
envelopes, a comprovacéo de que representam legalmente a instituicdo no processo seletivo, de que
receberam uma cdpia do presente Edital e seus Anexos com uma antecedéncia minima de 24 horas da
data e hora marcada para o recebimento dos envelopes de habilitacdo e proposta e, de que visitaram as
Unidades de Saude onde serdo executados as acOes, servicos, procedimentos e atividades de salide de
interesse publico, objeto do Chamamento Publico.

2.2. Apds verificadas as comprovacdes de que trata o subitem 2.1., a manifestacdo do interesse em
participar do Chamamento Publico preconizado por este Edital se completard com a entrega, pelos
representantes legais das Organizacdes da Sociedade Civil interessadas, em envelopes lacrados e
separados, da Documentacdo de Habilitacdo exigida e do Plano de Trabalho.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 — Para participar deste Edital, as Organizac6es da Sociedade Civil dever&o ser regidas por normas
de organizacdo interna que prevejam, expressamente:

I. Objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

Il. Que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos legais e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

I1l. Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

3.2. As OrganizacOes da Sociedade Civil sem fins lucrativos devem possuir:

I. No minimo um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacgéo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ;

I1. Experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

I11. Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e 0 cumprimento
das metas estabelecidas, a serem analisadas pela Comissdo Especial de Chamamento Publico.
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3.3. Como o objeto do presente Edital € a selecdo de uma Organizacao da Sociedade Civil para executar
atividades, procedimentos, acdes e servicos de saude de interesse publico, alinhados com o0s objetivos
e estratégias da politica publica de satde do Municipio, apenas poderdo participar deste Chamamento
Publico as OrganizacOes da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, devidamente inscritas no Conselho
Regional de Medicina—CRM da Unidade da Federac&o onde for sediada e que comprovem atuagao nas
atividades objeto deste Edital.

3.4. Poderdo participar do presente Chamamento Pablico as Organizagdes da Sociedade Civil que
atendam aos requisitos previstos no art. 33 e 34 da Lei n® 13019/2014, alterada pela Lei Federal n°
13.204/15.

3.5. Nd&o sera permitida a participacdo em rede de Organizac¢des da Sociedade Civil, salvo se atendidos
as disposicOes do art. 35-A da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204/15.

3.6. As Organizacdes da Sociedade Civil deverao ter pleno conhecimento dos termos deste Edital e de
seus ANEXOS, das condi¢cbes gerais e particulares do objeto da presente selecdo e da forma de
execucdo do Termo de Colaboracdo, devendo verificar as condicfes atuais e saber das condicGes
futuras previstas, ndo podendo invocar o desconhecimento como elemento impeditivo da correta
formulacdo da sua proposta ou do integral cumprimento do termo, ndo sendo aceitas reivindicacoes
posteriores sob quaisquer alegacdes.

3.7. A Administracdo Publica Municipal reserva-se no direito de ndo autorizar o valor solicitado pela
Organizacdo da Sociedade Civil, tendo em vista a tipificacdo do objeto do Plano de Trabalho, sendo
vedados, valores acima do maximo estipulado neste Edital.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O Credenciamento das entidades participantes que requereram o Edital, devera acontecer na data
e no horério discriminado no predmbulo deste Edital de Chamamento Publico, devendo ser realizado
diretamente, via protocolo oficial, junto a Comissao Especial de Chamamento Publico, na Secretaria
Municipal de Satde/Fundo Municipal de Saude, no endereco também especificado no predmbulo do
Edital, com a entrega dos Envelopes N° 01 e 02, contendo respectivamente PLANO DE TRABALHO
e HABILITACAO, distintos, fechados e indevassaveis, contendo nas partes externas e frontais os
dizeres especificados no item 5.1.

4.2. Cada Organizacdo da Sociedade Civil podera apresentar somente uma proposta para a selecdo. Na
hipdtese de haver mais de um credenciamento por proponente, todos 0s projetos apresentados por esse
proponente serdo inabilitados.

4.3. O credenciamento da Organizacdo da Sociedade Civil implicard na aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital de Chamamento Publico, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
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4.4. A ndo apresentacdo, ou apresentacao parcial ou com incorrecdo do documento de credenciamento
sera motivo de inabilitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil.

4.5. Os documentos de credenciamento serdo retidos pela Comisséo Especial de Chamamento Publico
e juntados ao processo de selecdo previsto neste Edital.

5. DOS ENVELOPES

5.1. — O credenciamento das Organizacdes da Sociedade Civil sera efetuado mediante a entrega a
Comissao Especial de Chamamento Publico, na data e horario discriminado no preAmbulo deste Edital,
dos seguintes envelopes, que deverdo estar lacrados e identificados:

ENVELOPE N°. 01
PLANO DE TRABALHO
(NOME DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTO
ANTONIO DO DESCOBERTO/GO
COMISSAO ESPECIAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL N° 005/2023/SMS-FMS

ENVELOPE N°. 02
HABILITACAO
(NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTO
ANTONIO DO DESCOBERTO/GO
COMISSAO ESPECIAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL N° 005/2023/SMS-FMS

5.2. Ficara impedida de participar da presente selecdo a Organizacdo da Sociedade Civil que entregar
os envelopes apds a data e/ou horério estabelecidos no predmbulo deste Edital.

6. DO PLANO DE TRABALHO - ENVELOPE N.°01

6.1. O Envelope n° 01 devera conter o Plano de Trabalho, elaborado conforme modelo aprovado pela
Administragdo Publica e discriminado no ANEXO 1V deste Edital, digitado na fonte Arial 12, em
papel timbrado da entidade no tamanho A-4, em uma via, sem rasuras, emendas ou entrelinhas,
devidamente datada e assinada, contendo:

I — Descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e Metas Minimas a Serem Atingidas.

Il — Descricdo de Metas Minimas a Serem Atingidas e de atividades ou projetos a serem executados.
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I11 — Previsdo das receitas e despesas a serem realizadas na execucdo das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria.

IV — Forma de execucéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas.
V — Definicao dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.
VI - Cronograma do desembolso financeiro

6.2. Ndo sera aceito Plano de Trabalho — PTA entregue em disquete, CD ou DVD, pendrive ou outro
meio digital.

6.3. A entidade deverd anexar ao Plano de Trabalho — PTA, clpias auténticas dos atestados de
capacidade técnica, no modelo discriminado no Anexo VI do presente Edital ou assemelhado, emitidos
pelos 6rgdos da Administracdo Publica onde a mesma tenha executado, no todo ou em parte, as
atividades, procedimentos, acdes e servicos de saude de interesse publico, alinhados com 0s objetivos
e estratégias da politica publica de satde do Municipio similares aos discriminados no Anexo | deste
Edital, ou copias auténticas dos instrumentos de pactuacdo (convénios, termos de parceria, termos de
colaboracéo, termos de fomento ou contratos de gestdo) firmados com a Administracdo Publica para
execucao, no todo ou em parte, das a¢des, servicos, procedimentos e atividades de saude de interesse
publico, alinhados com o0s objetivos e estratégias da politica publica de saide do Municipio similares
aos discriminados no Anexo | deste Edital.

6.3.1. As copias dos atestados de capacidade técnica, convénios, termos de parcerias, contratos de
gestdo, termos de colaboracdo e termos de fomento a serem anexados ao Plano de Trabalho — PTA,
pelas entidades participantes do presente Chamamento Publico, poderdo ser autenticadas pela
Comissao Especial de Chamamento Publico mediante a apresentacéo dos respectivos originais.

6.4. A entidade devera anexar também ao Plano de Trabalho — PTA as Guias de Recolhimento do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social (GEFIPS) dos ultimos
12 (doze) meses anteriores a data de abertura dos envelopes.

7. DA HABILITACAO - ENVELOPE N.° 02

7.1. No Envelope n° 02 deverdo estar contidos os seguintes documentos de habilita¢cdo da Organizagao
da Sociedade Civil, sob pena de inabilitagéo:

I — Comprovante de inscricdo da Organizagdo da Sociedade Civil no CNPJ, demonstrando que a
mesma possui, Nno minimo, um ano de existéncia.

Il — Cdpia do Estatuto da Organizacdo da Sociedade Civil devidamente registrado e de suas eventuais
alteracdes.

I11 — Copia da ata de elei¢cdo do quadro dirigente atual.
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IV — Copia do RG e do CPF dos representantes legais.

V — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endere¢o, nimero e 6rgao expedidor
da carteira de identidade e numero do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles.

VI — Copia do Alvaré de funcionamento expedido pela Prefeitura do Municipio onde a Organizacdo
da Sociedade Civil for sediada ou outra comprovacao juridicamente aceita de que a mesma funciona
no endereco por ela declarado.

VIl — Copias das Certidbes de Regularidade Fiscal e Tributaria junto as Fazendas Publicas do Estado
e do Municipio de sua sede.

VIl — Copia da Certidao de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.
IX — Copia da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
X — Cdpia da Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.

X1 — Cépia da inscricdo da Organizacdo da Sociedade Civil no Conselho Regional de Medicina— CRM
do seu Estado de origem, para comprovacao de que realiza servicos médicos.

XIl — Céopia da inscricdo da Organizacdo da Sociedade Civil no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude — CNES, como comprovacao de que executa servigos de salde.

7.2. Na hipotese do credenciamento de uma Unica Organizacdo da Sociedade Civil para 0 Chamamento
Publico previsto neste Edital, a Comissao Especial de Chamamento Publico procedera inicialmente a
abertura do Envelope N° 02 para verificar as condi¢des de habilitacdo da proponente antes de tomar
conhecimento de sua proposta de Plano de Trabalho.

7.3. N&o seréo aceitos documentos com validade vencida ou em forma de protocolo.

7.4. Nos documentos em que ndo houver prazo de validade assinalado, a Comissdo Especial de
Chamamento Publico considerara validos os emitidos até 90 (noventa) dias corridos, antes da data de
abertura deste processo publico de selecéo.

7.5. Os documentos necessarios a habilitacdo apresentados deveréo ser originais ou copias autenticadas
por tabelido de notas ou acompanhados dos originais, para que sejam conferidos pela Comissao
Especial de Chamamento Publico no momento da abertura do Envelope N° 02.

7.6. N&o serdo aceitas complementagdes, modificagdes ou substituicdes de dados, documentos e
Anexos depois de finalizado o credenciamento.

7.7. N&o serdo aceitos credenciamentos que ndo se apresentem de acordo com 0s prazos e exigéncias
do presente Edital.
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7.8. O envio da documentacgdo incompleta implica na automatica inabilitacdo do credenciamento.

7.9. O 6nus ocasionado com a participacdo neste Chamamento Publico, incluidas as despesas com
clpias, protocolos, servigos postais e emissdo de documentos, é de exclusiva responsabilidade da
entidade proponente.

7.10. O material apresentado para fins de credenciamento em nenhuma hipdtese sera restituido a
Organizacdo da Sociedade Civil, independentemente do resultado da selecdo, salvo os originais
apresentados para conferéncia de suas respectivas copias.

7.11. A Comisséo Especial de Chamamento Publico se resguarda o direito de verificar a idoneidade,
veracidade e validade de quaisquer dos documentos apresentados, mediante consultas a internet e/ou
através de diligéncias.

8. DO INICIO DA SESSAO PUBLICA E DO JULGAMENTO

8.1. Este Chamamento Publico prevé a realizacdo de sessdo publica para recebimento e abertura dos
envelopes e divulgagédo dos resultados desta selecéo.

8.2. A abertura da sessdo publica dar-se-a na data e no horario discriminado no predmbulo deste Edital.

8.3. Os envelopes do Plano de Trabalho e da Documentagéo serdo rubricados pela Comisséo Especial
de Chamamento Publico que, em seguida, avaliara as propostas apresentadas.

8.4. As Propostas serdo analisadas e pontuadas pela Comissdo Especial de Chamamento Publico
conforme os pardmetros e critérios abaixo:

8.4.1. Qualificacdo Técnica

| - Sera avaliada a capacidade técnica e operacional da Organizacdo da Sociedade Civil, demonstrada
por experiéncias anteriores bem-sucedidas, habilidade na execucdo das atividades, meio de suporte
para a efetivacdo das atividades finalisticas assistenciais, com profissionais habilitados, na busca de
melhor desempenho nas atividades.

Il - Serdo atribuidos 05 (cinco) pontos por cada parceria celebrada anteriormente pela Organizacao da
Sociedade Civil com a Administracdo Publica para execucdo, no todo ou em parte, das ac¢oes, servigos,
procedimentos e atividades de saude de interesse publico, alinhados com os objetivos e estratégias da
politica publica de saide do Municipio, definidos em estudo préevio e elencados no ANEXO | deste
Edital, limitando-se ao maximo de 40 (quarenta) pontos.

I11 — Os aditamentos e apostilamentos das parcerias celebradas entre a Organizacdo da Sociedade Civil
e a Administracdo Publica ndo serdo consideradas novas parcerias para fins de pontuacao sob nenhuma
hipotese.
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IV — As diversas parcerias celebradas entre a Organizacdo da Sociedade Civil e a mesma
Administracdo Publica, derivadas de chamamentos publicos diferentes, serdo consideradas parcerias
distintas para fins de pontuagéo.

IV — Né&o serdo admitidas como comprovacdo de capacidade técnica e operacional para fins de
pontuacéo as parcerias celebradas pela Organizacao da Sociedade Civil, participante do Chamamento
Publico, com a Administracdo Publica, cujo objeto ndo tenha contemplado pelo menos 50% (cinquenta
por cento) das modalidades (Codigo SIGTAP) de ac¢des, procedimentos, atividades e servicos de salde
de interesse publico, alinhados com os objetivos e estratégias da politica publica de salde do
Municipio, definidos em estudo prévio e elencados no ANEXO | deste Edital.

8.4.2. Plano de Trabalho / Metas Minimas a Serem Atingidas

| - Seré verificado se o Plano de Trabalho apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil atende as
exigéncias do art. 22 da Lei Federal N° 13.019/2014 e do subitem 6.1 deste Edital, bem como, o grau
de adequacdo do mesmo ao objeto da parceria.

Il - Serdo atribuidos 10 (dez) pontos ao Plano de Trabalho apresentado em conformidade com as
exigéncias do presente chamamento publico e que mantenham os quantitativos de metas minimas a
serem atingidas estabelecidos no Anexo | deste Edital.

Il - Serdo atribuidos 20 (vinte) pontos ao Plano de Trabalho apresentado em conformidade com as
exigéncias do presente chamamento publico e que acrescentem até 10% (dez por cento) em todos 0s
quantitativos de metas minimas a serem atingidas estabelecidos no Anexo | deste Edital.

IV - Serdo atribuidos 30 (trinta) pontos ao Plano de Trabalho apresentado em conformidade com as
exigéncias do presente chamamento publico e que acrescentem mais de 10% (dez por cento) em todos
0s gquantitativos de metas minimas a serem atingidas, estabelecidos no Anexo | deste Edital.

V - Sera desclassificado o Plano de Trabalho que, mesmo apresentado em conformidade com as
exigéncias do presente chamamento puablico, reduza quaisquer dos quantitativos de metas minimas a
serem atingidas estabelecidos no Anexo | deste Edital.

8.4.3. Preco

| - Seré verificado o valor proposto pela Organizacdo da Sociedade Civil para execucdo das acoes,
servigos, procedimentos e atividades de saude de interesse publico, alinhados com os objetivos e
estratégias da politica publica de satde do Municipio estabelecidos em estudo prévio e elencados no
ANEXO 1 deste Edital, o qual ndo podera exceder, sob nenhuma hipétese, o valor maximo anual
previsto para execugao do objeto, discriminado no PreAmbulo deste Edital.

Il - Serdo atribuidos:
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a) 10 (dez) pontos as propostas com reducao de até 10% do valor méximo anual previsto para execucao
do objeto, discriminado no Predmbulo deste Edital;

b) 20 (vinte) pontos as propostas com reducdo de mais de 10% e até 20% do valor maximo anual
previsto para execu¢do do objeto, discriminado no Preambulo deste Edital;

c) 30 (trinta) pontos as propostas com reducdo de mais de 20% e até 30% do valor maximo anual
previsto para execugdo do objeto, discriminado no Preambulo deste Edital.

8.5. A Comisséo Especial de Chamamento Puablico desclassificaré as Propostas:
I - Que ndo atenderem, no todo ou em parte, as disposi¢des deste Edital;

Il - Com prego excessivo, consideradas como tais as que excederem o valor maximo anual previsto
para execucdo do objeto, discriminado no Predmbulo deste Edital;

Il - Manifestamente inexequiveis, assim consideradas as que apresentarem uma reducdo de mais de
30% (trinta por cento) do valor méximo anual previsto para execucdo do objeto, discriminado no
Predmbulo deste Edital, ressalvada a participante desclassificada, em prazo razoavel estipulado pela
Comisséo Especial de Chamamento Publico, a possibilidade de demonstrar a viabilidade de sua oferta
por meio de documentacdo que comprove serem 0s custos coerentes com 0s de mercado e que 0sS
coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execucao do objeto do Termo de Colaboracgéo.

IV - Com pontuacéo inferior a 50 pontos.

8.6. A falsidade de informacGes nas propostas, sobretudo com relacéo ao critério de julgamento, devera
acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢do administrativa contra
a instituicdo Organizacdo da Sociedade Civil e comunicacdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

8.7. Sera considerada vencedora a proposta que obtiver a maior pontuacdo no julgamento, desde que
atenda todas as condicdes e exigéncias deste Edital de Chamamento Publico.

8.8. Ocorrendo a hipdtese de igualdade de pontuacdo entre mais de uma proposta, serd declarada
vencedora a Organizagdo da Sociedade Civil que tiver apresentado 0 maior numero de comprovacao
de parcerias celebradas anteriormente com a Administracao Publica, para execucdo de a¢oes, servigos,
procedimentos e atividades de saude de interesse publico, alinhados com os objetivos e estratégias da
politica publica de satde do Municipio.

8.9. Persistindo o0 empate, considerar-se-a vencedora a Organizacdo da Sociedade Civil cujas proposta
tenha apresentado o menor valor anual para execugdo do objeto.

8.10. Mais uma vez persistindo o empate, considerar-se-a vencedora a Organizac¢ao da Sociedade Civil
cujas Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia
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Social (GEFIPs) apresentadas contenham, pela ordem, o maior nimero dos seguintes profissionais de
saude: médicos, enfermeiros, odontologos e técnicos de enfermagem.

8.11. Permanecendo o empate, sera declarada vencedora a Organizacgédo da Sociedade Civil que tenha
apresentado a comprovacao da parceria mais antiga, celebrada com a Administracdo Publica, sob a
égide da Lei n° 13.019/2014, para execuc¢do de, pelo menos, 50% das modalidades (cddigo SIGTAP)
de acOes, servigos, procedimentos e atividades de saude de interesse publico, objeto do presente
Chamamento Publico.

8.12. Na hipotese dos critérios estabelecidos nos itens anteriores ndo serem suficientes para dirimir a
situacdo de empate, 0 desempate dar-se-a através de sorteio, promovido em ato publico.

8.13. Caso seja necessario, a sessdo de julgamento das propostas podera ser suspensa, a fim de que
seja possivel uma melhor analise das mesmas pelos membros da Comissdo Especial de Chamamento
Publico.

8.14. Da sessdo, lavrar-se-4 ata circunstanciada, que sera rubricada e assinada pelos membros da
Comissao Especial de Chamamento Publico e pelos representantes das Organizacbes da Sociedade
Civil participantes do Processo Publico de Selecdo que estiverem presentes ao ato.

8.15. O resultado do julgamento final sera divulgado no Quadro de Avisos e na Pagina Oficial da
Administracdo Publica Municipal na Internet.

9. DA VERIFICACAO DA DOCUMENTAGCAO E DIVULGACAO DO RESULTADO

9.1. Selecionada a Organizacdo da Sociedade Civil, cuja proposta tenha sido atribuida a maior nota,
sua documentacdo sera verificada pela Comissdo Especial de Chamamento Publico, designada para
este fim, com decisédo embasada em parecer.

9.2. Sera inabilitada a entidade que deixar de apresentar qualquer um dos documentos previstos neste
Chamamento Pablico ou apresenta-los fora do prazo de validade consentido.

9.3. Concluidos os trabalhos, o resultado da selecdo das propostas e da habilitacdo ou inabilitagdo dos
proponentes sera divulgado na Pagina Oficial do Municipio na internet e no Quadro de Avisos da
Administracdo Publica Municipal.

9.4. Constara na publicagdo o nome das respectivas Organiza¢Bes da Sociedade Civil, notas finais
obtidas nas avaliacdes e habilitacdo ou inabilitag&o.

9.5. Da referida sessdo, serd lavrada ata circunstanciada, assinada pelos membros da Comissao
Especial de Chamamento Publico e pelos presentes.

9.6. Ocorrendo o julgamento e a verificagdo de documentos concomitantemente, podera ser lavrada
uma Unica ata circunstanciada.
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9.7. Se apenas uma Organizacdo da Sociedade Civil atender ao presente Chamamento Publico,
tornando-se Unica credenciada, adotar-se-a o procedimento previsto no subitem 7.2. deste Edital.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. A contar do primeiro dia Gtil subsequente a divulgacédo oficial dos resultados do julgamento das
propostas e da habilitagdo ou inabilitacdo dos proponentes, sera concedido o prazo de 05 (cinco) dias
corridos para que qualquer entidade participante interponha recurso administrativo.

10.1.1. Somente serdo acolhidos recursos administrativos referentes a inabilitagdo documental;

10.1.2. Caso ndo haja inabilitados, com a concordancia expressa dos proponentes, poderd haver a
desisténcia do prazo de recurso previsto neste item, com a continuidade imediata do procedimento.

10.2. Os recursos deverdo ser protocolados no Setor Oficial de Protocolo da Administracdo Publica
Municipal, observado o prazo previsto no item 10.1.

10.3. O recurso sera dirigido a Comissao Especial de Chamamento Pablico que se manifestarad em até
5 (cinco) dias corridos.

10.4. O recurso que ndo trouxer expressa a devida justificativa sera indeferido.

10.5. Os recursos que tenham por finalidade encaminhar documentacdo complementar, ndo entregue
no prazo previsto para credenciamento, serdo automaticamente indeferidos.

10.6. Os casos omissos serdo resolvidos, com fundamento na legislacdo pertinente vigente, em
primeira instancia pela Comisséo Especial de Chamamento Publico.

10.7. Na hipétese de inabilitacdo de proponente previamente selecionado, aquele imediatamente mais
bem classificado podera ser convidado a aceitar a celebracdo da parceria nos termos da proposta por
ele apresentada.

11. DA HOMOLOGACAO

11.1. No primeiro dia util ap0s ter transcorrido o prazo de interposicéo e julgamento dos recursos, ou
no primeiro dia Util apos a divulgacéo do resultado, na hipdtese da inexisténcia de recursos, 0 processo
completo do Chamamento Pablico sera encaminhado para o Secretario Municipal de Saude que o
homologara em até trés dias Uteis apds ao recebimento do mesmo e, resguardado o disposto no art. 27,
8 6° da Lei Federal N° 13.019/2014, convocarad a Organizacdo da Sociedade Civil vencedora do
Certame, através da Pagina Oficial na Internet e do Quadro de Avisos da Administracdo Publica
Municipal, para a celebracéo da parceria.

11.2. O Secretéario podera se negar a proceder a homologagdo do Chamamento Pablico na hipotese da
identificacdo de quaisquer falhas, lapsos ou ilegalidades cometidas durante a realizacdo do mesmo.
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11.3. Conforme disposto no art. 27, § 6°, da Lei Federal N° 13.019/2014, a Administracdo podera ndo
convocar a Organizacdo da Sociedade Civil vencedora do certame para a celebracdo da parceria,
mesmo ocorrendo a homologacao.

11.4. O Termo de Colaboracéo a ser celebrado entre a Organizacéo da Sociedade Civil vencedora da
selecdo e a Administracdo Publica Municipal, cuja minuta encontra-se no ANEXO V deste Edital,
exigira o atendimento ao disposto nos artigos 63 a 68 da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n° 13.204/15.

11.5. Em caso de desisténcia da Organizacdo da Sociedade Civil em celebrar o Termo de Colaboracéo,
a qualquer tempo, apds a entrega da documentacdo solicitada neste Edital de Chamamento Publico,
essa intencdo devera ser manifestada por escrito, através de oficio, devidamente assinado pelo
responsavel pela Organizacdo desistente, explicando as razdes que conduziram a essa situagao.

12. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORAGAO

12.1. Para celebracdo do Termo de Colaboracdo é imprescindivel a observancia aos arts. 33 a 38 da
Lei n. 13.019/2014, bem como dos seguintes itens:

12.1.1. Designacdo pela Administracdo Publica Municipal do gestor da parceria, servidor que se
responsabilizara pelo gerenciamento administrativo, incluindo prazos, pagamentos e prorrogagdes, e
pela fiscalizagdo da execucdo do objeto da parceria.

12.1.2. Designacao pela Administracdo Publica Municipal da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, composta de no minimo trés membros, que realizara acompanhamento técnico e financeiro
dos Planos de Trabalho.

12.1.3. Parecer técnico e juridico;

12.1.4. Disponibilidade orcamentaria e financeira;

12.1.5. Cumprimento de todas as etapas deste Chamamento Publico;

12.1.6. Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta de parceria.

12.2. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de celebracdo da
parceria com ressalvas, deverdo ser sanados o0s aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar
a preservacgéo desses aspectos ou a sua excluséo.

12.3. A Organizagdo da Sociedade Civil selecionado celebrar4, com a Administragdo Publica
Municipal, resguardado o disposto no art. 27, § 6° da Lei Federal N° 13.019/2014, Termo de
Colaboracdo que dispora sobre as obrigacdes e 0s prazos para conclusdo das atividades objeto deste
Edital.
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12.4. A Organizacdo da Sociedade Civil selecionado tera o prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos,
a contar da data de convocacéo, para proceder a assinatura do Termo.

12.4.1. A assinatura do Termo estd condicionada a regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicgdes e de divida ativa da Organizacdo da Sociedade Civil.

12.4.2. A convocacao serd feita através de publicacdo na Pagina Oficial na Internet e no Quadro de
Avisos da Administracdo Publica Municipal.

12.4.3. Transcorrido o prazo previsto no item 12.4 sem que o Termo tenha sido assinado, a
Administracdo Puablica Municipal podera convocar a préxima Organizacdo da Sociedade Civil,
obedecida a ordem de classificacéo.

12.5. O Termo de Colaboragdo devera ser executado em estrita observancia as clausulas avencgadas e
as normas pertinentes, inclusive a Lei n. 13.019/2014 e suas alterac@es, sendo vedado:

12.5.1. Alterar o objeto do Termo de Colaboragéo;

12.5.2. Utilizar, ainda que em caradter de emergéncia, os recursos para finalidade diversa da
estabelecida no instrumento;

12.5.3. Realizar despesas em data anterior a vigéncia do instrumento;

12.5.4. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se expressamente
autorizado pela Administracdo Publica Municipal e desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido
durante a vigéncia do instrumento pactuado;

12.5.5. Efetuar pagamento em dinheiro ou através de cheque, salvo nos primeiros 90 (noventa) dias da
celebracdo da parceria e em situacdes em que fique caracterizada de forma inquestionavel a
impossibilidade da realizagdo de transferéncia eletrnica.

12.6. Permanecendo a necessidade da execucdo do objeto da parceria e havendo interesse mutuo da
Administracdo Publica Municipal e da Organizacdo da Sociedade Civil, a vigéncia do Termo de
Colaboracéao decorrente deste Edital podera ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, na forma
prevista no art. 55 da Lei Federal N° 13.019/2014.

12.7. Havendo a necessidade de se incluir, aumentar, reduzir e/ou excluir agdes, servicos,
procedimentos e atividades de saude de interesse publico, alinhados com os objetivos e estratégias da
politica pablica de satde do Municipio ap0s o inicio da vigéncia do Termo e Colaboracéo, o Plano de
Trabalho — PTA da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores e metas, mediante termo
aditivo ou apostilamento, na forma prevista no art. 57 da Lei Federal n°® 13.019/2014.
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13. DA LIBERACAO DOS RECURSOS E DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1. O repasse dos recursos da Administracdo Publica Municipal para a Organizacdo da Sociedade
Civil sera feito com total observancia ao Cronograma de Desembolso Financeiro integrante do Plano
de Trabalho — PTA.

13.2. Na hipdtese da Administracdo Publica Municipal repassar os recursos de uma parcela mensal de
forma dividida e essa divisdo provocar um atraso na liberagdo desses recursos, considera-se como data
de recebimento da parcela pela Organizacdo da Sociedade Civil, o dia em que sua ultima parte for
transferida para a conta do Termo de Colaboracao, totalizando assim o valor previsto no Cronograma
de Desembolso Financeiro, devendo a Administracdo Publica Municipal, neste caso, prorrogar de
oficio a vigéncia da parceria pelo exato periodo do atraso verificado, conforme dispGe o Paragrafo
Unico do art. 55 da Lei Federal n® 13.019/2014.

13.3. O repasse dos recursos sera realizado em conta corrente especifica de banco oficial, seja Banco
do Brasil ou Caixa Econémica Federal, e que tenha a Organizacdo da Sociedade Civil como titular.

13.3.1. A abertura da conta corrente supracitada € da responsabilidade da Organizacdo da Sociedade
Civil.

13.3.2. Apo0s assinatura do Termo de Colaboracdo, a Organizacdo da Sociedade Civil terd até 15
(quinze) dias Uteis para informar os dados bancarios ao Municipio.

13.3.3. E vedado o pagamento de despesas bancaérias, tais como taxas e tarifas diversas, com recursos
oriundos desse Chamamento Publico.

13.4. Os recursos financeiros da parceria serdo repassados pela Administracdo Publica Municipal de
acordo com o Cronograma de Desembolso Financeiro constante no Plano de Trabalho — PTA
apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil.

13.5. As parcelas mensais da parceria serdo creditadas pela Administracdo Publica Municipal na conta
informada pela Organizacdo da Sociedade Civil, até o décimo dia do més posterior a cada més de
execucéo das atividades objeto deste Edital.

13.6. Em até 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir do recebimento integral de cada parcela mensal
da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil encaminharé para a Administracao Publica Municipal
uma prestacdo de contas parcial da mesma, composta pelos seguintes documentos:

| — Oficio de encaminhamento

Il — Relatdrio de Execucéo do Objeto — Comparativo das Metas Previstas com as Atingidas (Anexo I-
A)



—

a |
\ A
TR

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ﬂfﬁFﬁﬂEﬂ?ﬁTﬁfﬂlﬂ?fh

SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO-GO

I11 — Relatorio de Execucdo do Objeto — Relacdo dos Profissionais Médicos e Paramedicos Utilizados
(Anexo 1-B)

IV — Relatdrio de Execucdo do Objeto — Demonstrativo das Atividades Realizadas por Unidade
(Anexo I-C)

V — Relatorio de Execucdo Financeira — Demonstrativo da Receita e da Despesa (Anexo 11-A)
VI - Relatdrio de Execucdo Financeira — Relacdo de Pagamentos Efetuados (Anexo I1-B)

VIl - Copias dos Extratos Bancarios do Periodo de Referéncia

VIl - Copias dos Comprovantes da Receita

IX — Cépias dos Comprovantes da Despesa

13.7. A Organizacdo da Sociedade Civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos, de
forma consolidada, apds o término da parceria, em cada ano e/ou a cada 12 (doze) meses,
encaminhando para a Administracdo Pablica Municipal, no prazo previsto no art. 69 da Lei Federal n°
13.019/2014, os seguintes documentos:

| — Oficio de encaminhamento
Il — Relatorio de Execucdo do Objeto — Comparativo das Metas Previstas com as Atingidas (Anexo )
111 — Relatério de Execucdo do Objeto — Atividades Realizadas por Unidade (Anexo I-A)

IV — Relatorio de Execucdo do Objeto — Unidades de Salde Utilizadas para o Objeto da Parceria
(Anexo 1-B)

V — Relatério de Execucdo Financeira (Anexo 1)

VI — Relatorio de Execucdo Financeira — Repasses da Administracdo Publica para a Organizacdo da
Sociedade Civil Durante a Vigéncia da Parceria (Anexo Il — A)

VIl — Relatério de Execucdo Financeira — Despesa Mensal com Profissionais de Saude Durante a
Vigéncia da Parceria (Anexo Il — B)

VIII — Relatorio de Execucgdo Financeira — Despesa Mensal com Custos Indiretos Necessarios a
Execucdo do Objeto (Anexo Il - C)

IX — Relagédo dos Bens Adquiridos, Produzidos ou Construidos com Recursos da Parceria (Anexo 111)
X — Conciliacdo Bancéria (Anexo 1V)

X1 — Cépias dos Extratos Bancarios
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X1l — Copias dos Comprovantes da Receita

X1l — Cépias dos Comprovantes da Despesa

X1V — Copia do Termo de Colaboragéo

XV — Cdpia do Aditamento

XVI — Declaracdo da Guarda dos Documentos Originais

13.8. A Administracdo Publica Municipal entregara a Organizacao da Sociedade Civil, por ocasido da
assinatura do Termo de Colaboracdo, um Manual de Prestacdo de Contas.

14. DAS OBRIGACOES

14.1. A Organizacdo da Sociedade Civil se responsabilizara por qualquer direito autoral que porventura
incidir sobre sua proposta, e se responsabilizard por eventuais reivindicacbes sobre usos nao
autorizados.

14.2. Em todo material de divulgacao, bem como nos produtos gerados pela parceria, deverao constar:
14.2.1. aindicacdo do Termo de Colaboracéo celebrado.
14.2.2. as logomarcas que serdo disponibilizadas pela Administracdo Pablica Municipal.

14.3. A Organizacao da Sociedade Civil devera assegurar-se de que 0 espaco em que sera desenvolvida
a atividade do Plano de Trabalho possui condi¢des de seguranca e salubridade adequadas a realizacédo
das acdes de acordo com a legislacdo vigente.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A Organizacdo da Sociedade Civil que, convocada para a assinatura do Termo de Colaboracéo,
deixar de fazé-lo no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data da convocacdo, decaira do
direito a referida pactuacéo.

15.2. Garantida a defesa prévia, a inexecucao total ou parcial do Termo de Colaboracédo, assim como
a execucdo irregular, sujeitara a Organizacdo da Sociedade Civil, sem prejuizo da revogagdo da
unilateral do ajuste, as seguintes penalidades:

| - Adverténcia;
Il - Multa;

Il - Suspensédo temporaria do direito de licitar, celebrar parceria e contratar com a Administracdo
Pablica Municipal por periodo ndo superior a 2 (dois) anos ou enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punigdo ou, ainda, até que seja promovida a reabilitacdo;
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IV - Declaracéo de inidoneidade para licitar, celebrar parceria e contratar com a Administracdo Pablica
Municipal enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

15.2.1. A adverténcia podera ser aplicada quando ocorrer:

I - Descumprimento das obrigacbes que ndo acarretem prejuizos para a Administracdo Publica
Municipal;

Il - Execucdo insatisfatdria ou pequenos transtornos ao desenvolvimento da atividade desde que sua
gravidade ndo recomende a aplicacdo da suspensdo temporaria ou declaracdo de inidoneidade.

15.2.2. A Administracdo Publica Municipal podera aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil multa
de:

I - 1/3 (um terco) do valor da parceria celebrada, por inexecucao total;

Il - 1/4 (um quarto) do valor da parceria celebrada, por inexecugdo parcial, caracterizada quando a
Organizacdo da Sociedade Civil ndo executar a totalidade do servico;

111 - 1% (um por cento) do valor da parceria celebrada, por dia de atraso injustificado na execucdo dos
Servigos;

IV - 10% (dez por cento) do valor total da parceria, na hipétese de ndo cumprimento injustificado de
qualquer outra clausula ou condicdo da parceria.

15.2.3. A suspenséo temporaria do direito de licitar, celebrar parceria e contratar com a Administracéo
Pablica Municipal, seré aplicada quando ocorrer:

I - Apresentacdo de documentos falsos ou falsificados;

Il - Reincidéncia de execucdo insatisfatdria do ajuste;

I11 - Reincidéncia na aplicacdo das penalidades de adverténcia ou multa;

IV - Irregularidades que ensejam a rescisao unilateral do Termo de Colaboracéo;

V - Condenacdo definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
VI - Prética de atos ilicitos visando prejudicar o Termo de Colaboracéo;

V11 - Prética de atos ilicitos que demonstrem n&o possuir a Organizacao da Sociedade Civil idoneidade
para contratar com a Administragdo Publica Municipal.

15.2.4. A declaracao de inidoneidade podera ser proposta quando constatada a ma-fé, acdo maliciosa
e premeditada da Organizagédo da Sociedade Civil, evidenciada de atuagdo com interesses escusos ou
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reincidéncia de faltas que acarretem prejuizo a Administracdo Publica Municipal ou aplicacbes
sucessivas de outras penalidades.

15.3. Caso julgadas devidas as multas, apds garantido a Organizacdo da Sociedade Civil o direito de
defesa, os valores correspondentes serdo abatidos ao valor mensal ajustado.

15.3.1. As multas séo independentes e a aplicacdo de uma nédo exclui a das outras, sendo possivel a
aplicacdo de multas cumulativamente as demais penalidades previstas nos incisos I, 111 e 1V do subitem
15.2 deste Edital.

16. DO FORO

16.1. E competente o foro de jurisdicdo do Municipio para dirimir quaisquer questdes, ddvidas ou
demandas referentes a execucao do objeto deste processo seletivo e adjudicacdo dele decorrente.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A Organizacio da Sociedade Civil cabera inteira responsabilidade por todos os encargos e
despesas com salarios de empregados e/ou prestadores de servicos utilizados na parceria, incluindo
verbas remuneratorias e indenizatorias, acidentes que possam vir a ser vitimas quando em servico e
por tudo assegurado nas leis sociais e trabalhistas, ficando responsavel, outrossim, por quaisquer danos
ou prejuizos causados a terceiros ou ao Patrimdnio Municipal por seus empregados e/ou prestadores
de servicos.

17.2. Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os prazos
somente se iniciam e vencem em dias de expediente normal na Administracdo Publica Municipal.

17.3. Integram o presente Edital todas as instrucfes, observacdes e restricdes contidas nos seus
ANEXOS:

ANEXO | — Quantitativos de Metas Minimas a Serem Atingidas.

ANEXO Il — Equipe Minima Equipe Minima de Profissionais de Saude a Serem Utilizados.
ANEXO Il — Unidades de Saude Disponibilizadas pelo Municipio para Execucao da Parceria.
ANEXO IV — Modelo do Plano de Trabalho Aprovado pela Administracdo Publica.

ANEXO V — Minuta do Termo de Colaboragéo.

ANEXO VI - Modelo do Atestado de Capacidade Técnica

17.4. Demais critérios e condicOes para celebracdo das parcerias objeto deste Edital, constam na Lei
Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204/15, sendo que todos os atos deste
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Chamamento Puablico serdo publicados na Pagina Oficial do Municipio na internet e no Quadro de
Avisos da Administracdo Publica Municipal.

17.5. Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Especial de Chamamento
Publico.

SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO/GO, em 10/10/2023.

Documento assinado digitalmente

“b VALDEIR PEREIRA DOS SANTOS
g Data: 10/10/2023 17:12:14-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

VALDEIR PEREIRA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE (INTERINO)
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PREFEITURA MUNICIPAL

SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO-60

ANEXO | - QUANTITATIVOS MINIMOS DE METAS A SEREM ATINGIDAS

SIGTAP ATIVIDADES/ACOES/PROCEDIMENTOS/SERVICOS METAS
01.01.02 | Ac¢bes Coletivas / Saude Bucal 3890
01.01.04 | Ac¢bes Coletivas / Alimentacéo e Nutricao 27227
02.01.02 | Outras Formas de Coleta de Material 3890
02.02.01 | Exames Bioquimicos 7779
02.02.02 | Exames Hematol6gicos e Hemostasia 11669
02.02.03 | Exames Soroldgicos e Imunoldgicos 778
02.02.04 | Exames Coprologicos 9335
02.04.03 | Exames Radiologicos do Torax e Mediastino 3112
02.04.04 | Exames Radiologicos da Cintura Escapular e dos Membros

Superiores 778
02.04.06 | Exames Radioldgicos da Cintura Pélvica e dos Membros Inferiores | 1556
02.14.01 | Teste Realizado Fora Da Estrutura e Laboratorio 7779
03.01.01 | Consultas Medicas/outros Profissionais de Nivel Superior 63090
03.01.03 | Atendimento Pré-Hospitalar de Urgéncia 194
03.01.04 | Qutros Atendimentos Realizados por Profissionais de Nivel Superior | 12447
03.01.05 | Atencao Domiciliar 6223
03.01.06 | Consultas/Atendimentos as Urgéncias em Geral 42786
03.01.08 | Atendimentos/Acompanhamentos Psicossocial 6535
03.01.10 | Atendimentos de Enfermagem em Geral 54455
03.02.05 | Assisténcia Fisioterapéutica nas Disfuncdes Musculo Esqueléticas 4668
03.02.06 | Assisténcia Fisioterapéutica nas Alteracdes em Neurologia 3112
03.07.01 | Dentistica 19448
03.07.02 | Endodontia 1867
03.07.03 | Periodontia Clinica 11669
03.07.04 | Moldagem/Manutencéo 778
04.14.02 | Cirurgia Oral 3112

ANEXO Il — EQUIPE MINIMA DE PROFISSIONAIS DE SAUDE A SEREM

UTILIZADOS
CBO CATEGORIA PROFISSIONAL QTDE
225125 | Médicos 20
223505 | Enfermeiros 22
322205 | Técnicos em Enfermagem 30
223272 | Odontblogos 09
- Demais Profissionais de Saude de Nivel Superior 26
- Demais Profissionais de Saude de Nivel Médio 31
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ANEXO 111 - UNIDADES DE SAUDE DISPONIBILIZADAS

CNES NOME DA UNIDADE DE SAUDE
9647694 | CAPS |
6486908 | CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA
9494774 | CER SAD
2441012 |EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA 011
2437627 | HOSPITAL MUN DOM LUIZ FERNANDES SANTO ANTONIO DO
DESCOBERTO
2383470 |POSTO DE SAUDE CENTRO EQUIPE 06
2383977 |POSTO DE SAUDE PSF EQUIPE 14
5148650 |SAE CTA
9698752 |UBS CENTRO
392030 | UBS CIDADE ECLETICA
391948 | UBS GOMES RABELO
4109813 | UBS MORADA NOBRE
391980 | UBS PARQUE SANTO ANTONIO
391972 | UBS SETOR DE MANSOES
300241 | UBS VILA BETEL
391905 | UBS VILA SAO LUIZ 11
9902775 | UNIDADE AMBULATORIAL EXTENSAO HMSAD
2440393 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 01
2440407 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 02
2440415 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 03
2440423 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 04
2441853 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 05
2441020 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 07
2440431 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 08
2440458 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 09
2440474 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 10
3019004 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 12
2441039 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 13
3018997 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 15
8014833 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 16
8014868 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 17
8014841 | UNIDADE DE SAUDE PSF EQUIPE 18
906131 | UNIDADE MOVEL ODONTOLOGIA UOM

6369480

UNIDADE MOVEL SAMU
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ANEXO IV - MODELO DO PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 — Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) Proponente

1.2 — Quadro Dirigente da OSC Proponente

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO E REALIDADE IDENTIFICADA

2.1 — Realidade do Objeto da Parceria

2.2 — Estratégias para Atingimento do Objeto da Parceria

2.3 — Nexo entre a realidade do Objeto e as Metas Minimas a Serem Atingidas

3. METAS MINIMAS A SEREM ATINGIDAS

3.1 — Procedimentos, a¢des, atividades e servicos a serem executados e realizados

SIGTAP

PROCEDIMENTOS

METAS
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3.2 — Quantitativo minimo de Equipe Minima de Profissionais de Salde a Serem Utilizados no objeto
da parceria

CBO CATEGORIA PROFISSIONAL QTDE

3.3 — Unidades de Saude aonde serdo executados e realizados os procedimentos e as a¢des objeto da
parceria.

CNES

4. ETAPAS DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES E AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS

4.1. FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES E CUMPRIMENTO DAS METAS

4.2. PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DE CUMPRIMENTO DAS
METAS
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5. RECEITAS E DESPESAS PREVISTAS

RECEITAS
TOTAL
DESPESAS
TOTAL
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
MM/AA MM/AA MM/AA MM/AA MM/AA MM/AA
MM/AA MM/AA MM/AA MM/AA MM/AA MM/AA
7. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO
INICIO DA PARCERIA TERMINO DA PARCERIA

XXX XXXXXXXXXX/UF, DD/IMM/AAAA

a)

) 0.90.9.9.90.90.9.9.90.0.90.9.9.90.90.90.9.90.90.90.90.9.0.4
Presidente da OSC
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APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
O presente Plano de Trabalho — PTA, apresentado pela Organizacédo da Sociedade Civil proponente,
foi elaborado em consonéncia com o modelo previamente aprovado pela Administragdo Publica
durante a realizagdo do estudo prévio?
( )SIM ( )NAO ( )EMPARTE
O presente Plano de Trabalho — PTA encontra-se em condi¢fes de aprovacdo e esta apto a ser

submetido ao julgamento das propostas previsto no subitem 8.4.2 do Edital de Chamamento Publico?
( )SIM ( )NAO ( ) COM RESSALVAS

XXXXXXXXXXXXX/UF, em DD/MM/AAAA

Comissdo Especial de Chamamento Publico:

Presidente Membro 1 Membro 2
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ANEXO V - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE /_, POR INTERMEDIODA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / FUNDO MUNICIPALDE
SAUDE E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

,NO AMBITO DA CHAMADAPUBLICA

NO
O Municipio de /_, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude / Fundo
Municipal de Salde, inscrito no CNPJ sob n° , com sede a
, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA,
neste  ato representada  pelo(a)  Secretdrio(@d) Municipal de  Salde, Sro°(®)

e a ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL
, inscrita no CNPJ sob n°. ,
com sede a , doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, legalmente representada pelo(a) Sr.o()
, resolvem celebrar o presente termo de colaboracéo,
regendo-se pela Lei n°® 13.019, de 31/07/2014 e alteracGes posteriores, pelas leis que norteiam e regem
a administracao pablica, pela Lei de Diretrizes Orcamentarias, pela Lei Orgcamentaria Anual emediante
as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto a execucao de atividades de satde de interesse
publico, alinhados com 0s objetivos e estratégias da politica publica de satide do Municipio, conforme
detalhado no Plano de Trabalho apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e
devidamente aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA, em regime de mudtua cooperacdo, para
consecucdo de finalidades de interesse publico.

1.2 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orcamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacéo das funcdes de regulagéo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
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2.1 - S&0o obrigacdes dos Participes:
| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organiza¢des da sociedade civil por ocasido
da celebracéo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicacgéo
as referidas organizacdes eventuais alteraces no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e 0 submeter a comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacdo de contas devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios
do Plano de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorienta¢do e no ajuste das metas e atividades
definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao Cronograma de
Desembolso Financeiro, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do
objeto do termo de colaboracgéo ou termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagcdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgdo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,
todas as obrigacOes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até cento e oitenta dias ap0s o respectivo encerramento;

1) divulgar pela internet os meios de representacéo sobre a aplicagéo irregular dos recursos envolvidos
na parceria;

J) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

I) manter em perfeitas condigdes de salubridade, uso, higiene, limpeza e conservagdo as unidades de
sadide aonde os profissionais da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestem seus servicos
durante a execucéo da parceria, evitando que 0s mesmos entrem em contato com agentes nocivos que
ponham em risco a sua saude.

m) fornecer Equipamentos de Prote¢do Individual — EPIs ou Coletivos EPCs capazes de neutralizar o
risco ao bem-estar fisico, mental e social dos profissionais de salide da ORGANIZACAO DA
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SOCIEDADE CIVIL em atividade na execucdo da parceria.

n) responsabilizar-se por quaisquer danos, 6nus, multas, prejuizos, despesas, sentencas, litigios e
desavencas, em Juizo ou fora dele, que tenham motivacdo em insalubridades e riscos das Unidades de
Saulde utilizadas nas parcerias,

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragdo contabil regular;
b) prestar dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracéo;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga
suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes
requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancéaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014,
bem como aos locais de execucdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboragcdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricao a sua execucao;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta as
prestacOes de contas parciais, anuais e finais e ao extrato deste Termo de Colaboragéo, contendo, peio
menos, 0 objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1—- A ADMINISTRACAO PUBLICA transferira, para execucio do presente Termo de Colaborag&o,
recursos no valor de R$ ( ), em ( )
parcelas mensais iguais de R$ ( ) cada uma, conforme
discriminado no Cronograma de Desembolso Financeiro inserido no Plano de Trabalho - PTA
apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e aprovado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA, correndo a despesa a conta das seguintes dotacdes orcamentarias:

10.301.XXXX / 3.3.90.39.0000



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ?n%ﬁfﬁ%gfﬁ:*gc"uﬁ:?ﬁh

SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO-GO

10.302.XXXX /3.3.90.39.0000

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGCAO PUBLICA transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme o Cronograma de Desembolso Financeiro contido no Plano de
Trabalho, mediante transferéncia eletrbnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatoria a aplicacio dos recursos deste Termo de Colaboragio, enquanto néo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior
aum més; ou em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo, ou operacao de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo
de Colaboragdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficarao retidas
nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de
colaboracéo;

[11- quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA ou pelos 6rgdos de controle
interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagOes financeiras realizadas,
serdo devolvidos 8 ADMINISTRACAO PUBLICA no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da ADMINISTRACAO PUBLICA.

4.6 - Os valores pactuados neste Termo de Colaboracéo, derivados do Plano de Trabalho apresentado
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e devidamente aprovado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA, poderdo ser alterados para mais ou para menos, mediante aditamento, & critério da
ADMINISTRACAO PUBLICA, desde que as Metas Minimas a Serem Atingidas sejam ampliadas,
reduzidas ou substituidas na mesma proporcao.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS
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5.1 — O presente Termo de Colaboracao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

I11 - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacédo
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos;

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboracao vigera por ( ) meses, contados a partir do primeiro
dia seguinte ao da publicacdo de seu extrato na imprensa oficial do Municipio e na pagina oficial do
Municipio na internet, conforme previsto no Plano de Trabalho para a consecucdo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogac6es do prazo
de vigéncia do presente Termo de Colaboracao.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
promovera a prorrogacao do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracao, independentemente
de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato
periodo do atraso verificado.

6.4 — Havendo necessidade e/ou interesse da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na
continuidade da parceria, esta podera propor 8 ADMINISTRACAO PUBLICA, mediante expediente
devidamente justificado e formulado, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, a prorrogacao
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da vigéncia do Termo de Colaboracéo.

6.5 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, deveré ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboracéo
ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 - O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no Plano de Trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracéo;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
a ADMINISTRACAO PUBLICA podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos
essenciais a populacéo, por ato préprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar
ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucgédo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de
contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a
administracao assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS
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8.1 - A prestacdo de contas final apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em até
90 (noventa dias) a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracdo
da parceria exceder um ano, contendo elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacgdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestacdo de contas, serd composta das seguintes informag6es e documentos:

I - Oficio de encaminhamento
Il - Relatdrio de Execucdo do Objeto — Comparativo das Metas Previstas com as Atingidas (Anexo I)
111 - Relatorio de Execucdo do Objeto — Atividades Realizadas por Unidade (Anexo I-A)

IV - Relatério de Execucdo do Objeto — Unidades de Saude Utilizadas para o Objeto da Parceria
(Anexo 1-B)

V - Relatério de Execucédo Financeira (Anexo I1)

VI - Relatorio de Execucdo Financeira — Repasses da Administracdo Publica para a OSC Durante a
Vigéncia da Parceria (Anexo Il — A)

VIl - Relatorio de Execucdo Financeira — Despesa Mensal com Profissionais de Saude Durante a
Vigéncia da Parceria (Anexo Il — B)

VIl - Relatorio de Execucdo Financeira — Despesa Mensal com Custos Indiretos Necessarios a
Execucdo do Objeto (Anexo Il - C)

IX - Relacdo dos Bens Adquiridos, Produzidos ou Construidos com Recursos da Parceria (Anexo I11)
X - Conciliacdo Bancéria (Anexo 1V)

XI - Cdpias dos Extratos Bancarios

XII - Copias dos Comprovantes da Receita

XI1I - Copias dos Comprovantes da Despesa

X1V - Copia do Termo de Colaboragéo

XV - Copia dos Aditamentos

XVI - Declaragdo da Guarda dos Documentos Originais

8 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestaréa contas parcialmente, até o décimo quinto
dia atil posterior a data do recebimento dos recursos relativos a cada parcela mensal prevista no
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Cronograma de Desembolso Financeiro discriminado no Plano de Trabalho, demonstrando a boa e
regular aplicacdo dos recursos no respectivo més de referéncia, encaminhando para a
ADMINISTRACAO PUBLICA as seguintes informagdes e documentos:

| - Oficio de encaminhamento

Il - Relatorio de Execucéo do Objeto — Comparativo das Metas Previstas com as Atingidas (Anexo I-
A)

I11 - Relatorio de Execucdo do Objeto — Relacdo dos Profissionais Médicos e Paramédicos Utilizados
(Anexo 1-B)

IV - Relatério de Execucdo do Objeto — Demonstrativo das Atividades Realizadas por Unidade (Anexo
I-C)

V - Relatdrio de Execucdo Financeira — Demonstrativo da Receita e da Despesa (Anexo I1-A)
VI - Relatério de Execucdo Financeira — Relacdo de Pagamentos Efetuados (Anexo 11-B)

VII - Cépias dos Extratos Bancarios do Periodo de Referéncia

VIII - Copias dos Comprovantes da Receita

IX - Copias dos Comprovantes da Despesa

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo de colaboracdo dar-se-4 mediante a analise
dos documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;

Il - relatorio de execucéo financeira do termo de colaboracgdo ou do termo de fomento, com a descricéo
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execuc¢édo do objeto, na hipétese
de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.

8.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA considerara ainda em sua analise os seguintes relatdrios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados

durante a execucéo do termo de colaboracéo.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019/2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢bes quanto:
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I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;

111 - 0 grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢6es ap6s a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestagéo de contas;
Il - aprovacdo da prestacao de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragcdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigac&o.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no
méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA possui para analisar
e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacao de resultados.

8 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissédo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano
e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.7 - A ADMINISTRACAO PUBLICA apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagéo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

I - nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em
que foi ultimada a apreciacio pela ADMINISTRACAO PUBLICA.
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8.8 - As prestacgdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de Trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
c) dano ao eréario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de contas ou por
omissdo em relacdo a analise de seu contetdo, levando em consideragéo, no primeiro caso, 0S pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL poder4 solicitar autorizagdo para que
0 ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢des compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
colaboracdo e a area de atuacdo da organizacao, cuja mensuracao econdmica sera feita a partir do Plano

de Trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacéo de contas, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestacao de contas.

8.12 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao do recebimento da
prestacdo de contas parcial de cada parcela mensal, a ADMINISTRACAO PUBLICA deve manter em
seu arquivo e sob sua responsabilidade, os Boletins Diarios de Produgdo — BDPs utilizados e
devidamente assinados pelos profissionais de saide da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
durante todo o periodo de vigéncia da parceria, 0s quais comprovam a efetiva execu¢do do objeto do
Termo de Colaboracéo celebrado.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
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9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante apostilamento ao plano de
trabalho ou termo aditivo, nas formas previstas nos artigos 55 e 57 da Lei n°® 13.019/2014.

9.2 - N&o € permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 — E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivacio de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagédo
de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboracao.

9.4 - As Metas Minimas a Serem Atingidas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no
periodo de vigéncia do presente Termo de Colaboracdo, discriminadas no Plano de Trabalho — PTA
apresentado no ambito do chamamento publico, poderdo ser alteradas, modificadas e substituidas
mediante aditamento ou apostilamento, de acordo com a ocorréncia ou nao das demandas previstas no
referido Plano de Trabalho, diante da necessidade da execugdo de outras atividades de salde de
interesse publico, alinhados com o0s objetivos e estratégias da politica publica de saude do Municipio
nédo pactuadas inicialmente e em situacdes de epidemias, endemias e pandemias, desde que mantido o
equilibrio entre o quantitativo minimo dos servigos a serem realizados e os valores pactuados.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
10.1 - Pela execucéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n°

13.019/2014 e da legislagéo especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA poder4, garantida a prévia
defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes sancoes:
| - adverténcia;

I1- suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da ADMINISTRACAO PUBLICA
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancédo aplicada com base no inciso II.

Paragrafo Unico. As sangOes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva da
ADMINISTRACAO PUBLICA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplica¢do da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestacdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracéo relacionada & execucéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracdo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucéo do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Colaboracéo.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
formalizar promessa de transferéncia da propriedade 8 ADMINISTRACAO PUBLICA, na hipdtese
de sua extincao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério da
ADMINISTRACAO PUBLICA, ser doados a outra ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que

se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donatéria, quando, ap0s a consecucao do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucédo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Colaboracio, sob pena de reversdo em favor da ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente Termo de Colaboracgdo podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacGes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo

minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inteng&o;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
C) constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de Contas
Especial.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficécia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em alteracao
ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publica¢do do
respectivo extrato na imprensa oficial do Municipio e na pagina oficial do Municipio na internet, a
qual devera ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA no prazo de até 5 (cinco) dias, a
contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

I - as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboracdo serdo remetidas por correspondéncia, e-
mail ou através dos aplicativos WhatsApp e/ou Telegram e serdo consideradas regularmente efetuadas
quando comprovado o recebimento;

Il - os documentos transmitidos via e-mail ou através dos aplicativos WhatsApp e/ou Telegram, sé
poderdo se constituir em pecas de processo se 0s respectivos originais forem encaminhados para
conferéncia no prazo de cinco dias; e

I11 - as reuniBes entre 0s representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias
que possam ter implicacdes neste Termo de Colaboracéo, serdo aceitas somente se registradas em ata
ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboracéo, que ndo

possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro de /__, com renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados que sejam.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

[ ,em de de 20

),9,9,9,9.9.9,9,.9.9,9,9.9,9,9.9,.9,9.9,9,9.0,0,9,.
Secretario(a) Municipal de Saude
ADMINISTRACAO PUBLICA

),9,9,9,9.9,9,9.9,9,9,9,9,9.9,9,9,90,9,9,9,9,9.9.9.9.90,9,9.0.9,0.0.¢
Representante Legal da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
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SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO-GO

TIMBRE DA ADMINISTRACAO PUBLICA OU DO ORGAO EMISSOR

ANEXO VI - ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os fins que se fizerem necessarios, inclusive para fins de prova junto as Comissoes
Especiais de Chamamento Puablico das Secretarias de Salde dos Estados, Distrito Federal e
Municipios, que a Organizacdo da Sociedade Civil , Inscrita no
CNPJ/MF sob o n° , executou, com (consideravel ou reconhecido) zelo e (satisfatoria
ou inquestionavel) qualidade, bem como, com (razoaveis ou elevados) indices de satisfacdo junto a
populacdo atendida, através de parceria celebrada sob a égide da Lei Federal n® 13.019/2014, mediante
Termo de Colaboragdo, os quantitativos de procedimentos, atividades e servicos em saude abaixo
discriminados.

Instrumento de Pactuacéo
Vigéncia da Parceria
SIGTAP Ac0bes/Procedimentos/Atividades/Servi¢os em Salde Quantidade
/ , em / /
a)

Secretario(a) Municipal de Saude



