PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO - GO
PODER EXECUTIVO

Lei n.° 739/2007

“Dispoe sobre a Estrutura Organizacional
basica do Poder Executivo e da outras
providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO, no uso
de suas atribui¢des legais aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
Disposi¢des Gerais sobre a Organizac¢io do Poder Executivo

Art. 1° - O Poder Executivo Municipal compreende um conjunto
organizacional permanente, representado pela administragdo direta, integrado por
Departamentos, Divisdes, Se¢des, Diretorias e Coordenagoes de atividades conexas que
devem funcionar de maneira uniforme e harmonica.

Paragrafo tnico. A diregdo superior do Poder Executivo ¢ exercido pelo
Prefeito Municipal, auxiliado diretamente pelos Secretdrios Municipais, Assessores ¢
Chefes de Gabinete.

Art. 2° - A administracdo direta se constitui de servigos municipais
dependentes encarregados das atividades tipicas da Administragdo Publica, inerentes:

I — aos orgdos de assessoramento, com subordina¢do direta ao Prefeito;
II — as Secretarias Municipais, 6rgdos de primeiro nivel hierarquico para o

exercicio do planejamento, comando, coordenagdo, fiscalizagdo, execugdo, controle ¢
orientagdo normativa de agdes do Poder Executivo.

TITULO II
Da Estrutura Organizacional Basica da Administra¢do Direta
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CAPITULO I
Disposicdes Preliminares sobre a Estrutura Organizacional Basica

Art. 3° - Os servicos dependentes que compdem a administragdo direta, de
que trata o artigo 2° referem-se:

I — ao Gabinete do Prefeito, integrado por oOrgdos de Chefia,
assessoramento e apoio direto ao Chefe do Poder Executivo;

II — as Secretarias Municipais, representadas por entidades que
centralizam e provéem os meios administrativos e politicos necessarios a acdo do Governo
Municipal;

Art. 4° - A estrutura organizacional basica de cada uma das secretarias
compreende 0s seguintes niveis:

I — de direcdo superior, representado pelo Secretario Municipal, com
fungdes relativas a lideranga ¢ articulagdo institucional ampla do setor de atividades
polarizado pela pasta, inclusive a representa¢do ¢ as relagdes inter-secretarias ¢ inter-
governamentais;

II — de direcdo superior e atuagdo instrumental e programatica,
representado pelos departamentos e divisdes com funcoes relativas ao controle das
atividades que lhe sdo inerentes, bem como encarregados das fungdes tipicas e
permanentes das Secretarias, consubstanciadas em programas, projetos ou atividades;

III — de assessoramento, relativo as fungdes de apoio direto ao Secretario

Municipal nas suas responsabilidades e atribuigdes.

CAPITULO II
Da Definiciio da Estrutura Organizacional Basica
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assim definida:

PODER EXECUTIVO

Art. 5° - A estrutura organizacional basica da administragdo direta fica

I — Gabinete do Prefeito:

Chefia de Gabinete;

Assessoria Especial;

Assessoria Parlamentar;

Assessoria Juridica;

Assessoria Técnica;

Assistente de Gabinete;

Secretaria Executiva;

Secretaria Particular;

Secretaria de Apoio;

Secretaria da Junta do Servigo Militar;
Motorista de Representa¢do do Gabinete;
Agente de Seguranga de Gabinete.

II — Secretarias Municipais:

Secretaria de Administra¢do e Finangas;
Secretaria de Educagio;

Secretaria de Servigo de Assisténcia Social;
Secretaria de Viagdo e Obras Publicas;
Secretaria de Satude e Vigilancia Sanitdria;
Secretaria de Agricultura;

Secretaria de Industria, Comércio ¢ Trabalho;
Secretaria de Desporto, Lazer e Turismo;
Secretaria de Cultura;

Secretaria de Meio Ambiente.

CAPITULO III
Disposic¢des Finais sobre a Estrutura Organizacional Basica

Quadra 33 Lote 24 — Centro — Santo Anténio do Descoberto — Goias

Fone: (61) 626-1167 — 626-1168 — CEP: 72.900-000



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO - GO
PODER EXECUTIVO

Art. 6° - Integram a estrutura organizacional bésica de cada uma das
Secretarias Municipais:

I — no nivel de direcdo superior, a instdncia administrativa referente a
posi¢do de Secretdrio Municipal, Chefe de Gabinete, Assessoria Especial, Assessoria
Parlamentar, Assessoria Juridica, Assessoria Técnica, Coordenadoria e Diretorias;

II — no nivel de assessoramento, 0s seguintes:

a) cargo de assessoramento superior — CAS;
b) cargo de apoio — CAP;

¢) cargo de assessoramento direto — CAD.

Art. 7° - Integram a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Administracio e Financas, no nivel de execugdo instrumental programatica, as seguintes
unidades administrativas basicas:

I — Secretaria de Apoio;

II — Departamento de Administra¢@o:
a) Divisdo de Apoio Administrativo.

[II — Departamento de Pessoal € Recursos Humanos:
a) Junta Médica Oficial;

b) Segdo de Servigos Gerais;

¢) Sec¢do de Protocolo;

d) Sec¢do de Reprografia € Impressao;

e¢) Divisdo de Seguranga e Vigilancia.

IV — Departamento de Suprimento:

a) Comissiio Permanente de Licitagao;
b) Divisdo de Patrimonio Mobilidrio;
¢) Secdo de Almoxarifado.

V — Departamento de Informatica:
a) Divisdo de Produgao;
b) Divisdo de Suporte.

Quadra 33 Lote 24 — Centro — Santo Antonio do Descoberto — Goias
Fone: (61) 626-1167 — 626-1168 — CEP: 72.900-000



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAN ANTONIO DO DESCOBERTO - GO

PODER EXECUTIVO

VI — Tesouraria Geral:
a) Divisdo de Controle Orgamentario;

b) Divisdo de Contabilidade;
¢) Divisdo de Arrecadagdo.

VII — Departamento de Fiscalizagdo Tributaria e Postura:
a) Divisdo de Controle e Registro;

b) Divisdo da Divida Ativa;

¢) Secao de Fiscalizagdo;

d) Divisao de Tributa¢do;

e) Diviso de Instrugdo Processual.

VIII — Departamento de Edificagdo e Urbanismo:
a) Secdo de Avaliagdo de Imoveis;
b) Divisdo de Cadastro e Patrimonio.

Art. 8° - Integram a estrutura organizacional basica da Secretaria

Municipal de Educagdo, no nivel de execugdo instrumental programatica, as seguintes

unidades administrativas:

I - Secretaria de Apoio;
IT — Departamento de Pedagogia e Ensino:
a) Divisdo de Assuntos Pedagogicos e Educacionais;

b) Diregdo de Unidade Escolar;
¢) Divisdo de Merenda Escolar;

d) Coordenagdo de Projetos Educacionais e Prestagdo de Contas;

¢) Coordenagdo Pedagogica;
f) Segdo de Biblioteca.

Art. 9° - Integram a estrutura organizacional bdsica da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, no nivel de execugdo programatica, as seguintes

unidades administrativas:
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I — Secretaria de Apoio;

IT — Departamento Geral do Nucleo Social;

a) Divisdo de Elaboragdo e Prestagao de Contas dos Projetos;
b) Divisdo da Tesouraria,

¢) Divisdo de Cursos Profissionalizantes;

d) Administrador do cemitério.

III — Departamento de Assisténcia Social:
a) Divisdo de Atendimento ¢ Triagem;

b) Secdo de Acompanhamento e Controle;
¢) Divisdo do idoso.

IV — Departamento da Crianga, Infancia e Juventude:
a) Coordenagdo da Creche Municipal.

Art. 10 — Integram a estrutura organizacional bdasica da Secretaria

Municipal de Viacao e Obras Piblicas, no nivel de execugao programatica, as seguintes
unidades administrativas:

I — Secretéria de Apoio;

IT — Departamento de Obras e Servigos Publicos:
a) Divisdo de Obras Publicas;

b) Divisdo de Apoio Operacional;

¢) Divisdo de Servi¢os Urbanos.

IIT — Departamento de Transporte e Manutencdo de Garagem:
a) Divisao de Garagem e Manuteng¢ao;

b) Secdo de Iluminagdo Publica e Sinalizacdo;

¢) Seg¢do de Manutengdo de Veiculos.

IV — Departamento de I.impeza Urbana:
a) Sec¢do de Coleta de Lixo e Limpeza Urbana;
b) Secdo de Parques e Jardins.
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Art. 11 — Integram a estrutura organizacional basica da Secretaria
Municipal de Saude e VigilAncia Sanitaria, no nivel de execugdo programatica, as
seguintes unidades administrativas:

I — Secretaria de Apoio;
II — Diretor Clinico;

IIT — Administrador Hospitalar:

a) Divisdo de Administragdo Hospitalar;
b) Divisdo de Farmécia;

¢) Divisao de Enfermagem:;

d) Divisdo de Laboratorio;

e) Divisdo de Servig¢os Gerais;

f) Se¢do de Lavanderia;

g) Divisao do Banco do Leite.

IV — Departamento de Coordenagdo e Saude:
a) Divisdo de Agdes Basicas de Saude;

b) Divisdo de Vigilancia Sanitaria;

¢) Divisdo de Saude Odontolégica;

d) Divisdo de Saude Rural;

e) Divisdo de Epidemiologia;

f) Coordenacdo de Centro de Saude.

Art. 12 — Integram a estrutura organizacional basica da Secretaria
Municipal de Agricultura, no nivel de execugdo de programas, as seguintes unidades
administrativas:

I — Secretéria de Apoio;
IT — Departamento de Desenvolvimento Rural ¢ Politica Agricola;

a) UMC — Unidade Municipal de Cadastramento.

Art. 13 — Integram a estrutura organizacional basica da Secretaria
Municipal de Industria, Comércio e Trabalho, no nivel de execugdo programatica, as
seguintes unidades administrativas:
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I — Secretéria de Apoio;
II — Departamento do Condominio Industrial;

IIT — Departamento de Gestdo e Fomento as Microempresas;
Divisao de Apoio as Microempresas.

IV — Departamento do Trabalho.
Art. 14 — Integram a estrutura organizacional basica da Secretaria
Municipal de Desporto, Lazer e Turismo, no nivel de execu¢do programatica, as

seguintes unidades administrativas:

I — Chefia de Gabinete da Secretaria Municipal de Desporto, Lazer ¢
Turismo;

II — Divisao de Desporto;

IIT — Divisdo de Lazer;

IV — Divisdo de Turismo;

V — Departamento de Apoio Administrativo.

Art. 15 — Integram a estrutura organizacional bdsica da Secretaria
Municipal de Cultura, no nivel de execug¢do programatica, as seguintes unidades
administrativas:

I — Chefia de Gabinete

II — Divisdo de Cultura;

III - Departamento de Apoio Administrativo.
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Art. 16 — Integram a estrutura organizacional basica da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, no nivel de execug@io programatica, as seguintes unidades
administrativas:

I — Secretéria de Apoio;

II - Divisdo de Proteg¢do e Gestdo Ambiental.

Art. 17 - Integram a estrutura organizacional da Secretaria de
Comunicagio, no nivel de exccugdo programatica, as seguintes unidades:

I — Secretaria de Apoio;
II - Divisdo de Comunicagdo e Divulgac¢io;
TITULO IV
Da Competéncia

Art. 18° - Compete ao (a):
a) Chefia de Gabinete;
I - gerenciar o expediente do Prefeito;
II - organizar a agenda do Prefeito;

III - coordenar as ag¢des de apoio logistico ao Gabinete;
IV - assessorar o Prefeito em assuntos multidisciplinares.
b) Assessoria Especial;

I — a articulagdo de todos os setores do Poder Ptblico Municipal no sentido
de adotarem uma atuag@o uniforme voltada ao desenvolvimento do Municipio;

II — avaliar resultados.
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¢) Assessoria Parlamentar;

I - diligenciar e acompanhar as matérias de interesse do Poder Executivo
junto ao Legislativo;

d) Assessoria Juridica;

I — Prestar a assessoria juridica ao Prefeito Municipal de forma direta nos
atos e fatos administrativos de interesse da municipalidade;

e) Assessoria Técnica;

I - a articulag@o de todos os setores do Poder Publico Municipal no sentido
de adotarem uma atuag¢do uniforme voltada ao desenvolvimento do Municipio;

II — avaliar resultados.

f) Assistente de Gabinete;

I — gerenciar na execugdo das atividades do Gabinete do Prefeito,
gerenciando as atividades dos agentes administrativos, e demais servidores da atividade
meio lotados no gabinete;

g) Secretaria Executiva:

I — Secretariar o Prefeito Municipal e o Chefe de Gabinete, auxiliando-os no
suporte de suas atividades e atribuigoes;

h) Secretaria Particular:

I — Assessorar de forma direta o Chefe do Poder Executivo,
acompanhando-o quando necessario, cuidando de sua agenda de compromissos.

1) Secretéria de Apoio:

I — Secretariar os demais assessores lotados no Gabinete do Prefeito, dando
0 apoio necessario as suas atividades;
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j) Secretaria da Junta do Servigo Militar:
I — coordenar as atividades inerentes a Junta do Servi¢o Militar
k) Motorista de Representagdo do Gabinete;

I — Acompanhar o Prefeito Municipal em seus deslocamentos, e viagens
conduzindo o veiculo de representacdo ou veiculo oficial;

1) Agente de Seguranga de Gabinete:

I — Exercer as atividades de seguranca direta do Prefeito e auxiliares que
integram os cargos de chefia, bem como auxiliar na vigilancia e guarda patrimonial de
maneira subsidiaria;

Art. 19 — Compete ao:

a) Secretario de Administra¢do € Finangas;

I - gerenciar e executar a politica de pessoal do Municipio;

II - gerenciar e executar a politica de material e patrimonio do Municipio;

III - coordenar as atividades de apoio aos demais 6rgdos do Executivo
Municipal;

IV - o planejamento, coordenagdo e execucdo das agdes contdbeis,
financeiras, or¢amentarias, patrimoniais e operacionais do Municipio;

V - o controle interno dos atos e fatos de contabeis do governo; e

VI - proceder aos pagamentos das despesas processadas, legal e
previamente empenhadas.

VII - promover as informagdes de natureza previdenciaria aos 6rgaos
integrantes do Regime Proprio de Previdéncia e Regime Geral de Previdéncia;

11
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VIII. —  responsabilizar-se pelo recolhimento das contribui¢des
previdencidrias aos respectivos 6rgdos de previdéncia;

IX — gerenciar, zelar e responsabilizar-se pelo pagamento dos valores e
quantias descontadas das remuneragdes dos servidores municipais e que pertencam a
terceiro, seja em face de decisdo judicial, ato bilateral, ou decorrente de disposicio legal.

b) Chefe do Departamento de Administragéo;

I — chefiar, gerenciar e as atividades administrativas da secretaria.

¢) Chefe da Divisdao de Apoio Administrativo;

I - coordenar as atividades meio da Secretaria de Administracio..

d) Chefe do Departamento de Pessoal e Recursos Humanos;

I - formular e avaliar as politicas de pessoal;

Il - coordenar, planejar, gerenciar e executar cursos e programas de
treinamento e aperfeigoamento do pessoal do servigo publico; e

III - coordenar, gerenciar e executar o sistema de Previdéncia Social dos
funcionarios publicos municipais.

e) Chefe da Se¢do de Servigos Gerais;

I - realizar as tarefas de conservagdo, asseio e vigilancias de proprios
publicos.

f) Chefe da Seg¢do de Protocolo;
I — chefiar e gerenciar as atividades do protocolo.
g) Chefe da Secdo de Reprografia e Impressio;

I — chefiar e gerenciar as atividades de reprografia e impressao.
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h) Chefe do Departamento de Suprimento;

T

i) Chefe da Comissdo Permanente de Licitagdo;

I - encarregar-se dos procedimentos licitatérios de compras e alienagoes.
j) Chefe da Divisdo de Patrimdnio Mobiliario;

Chefe da Se¢do de Almoxarifado;

I - chefiar e gerenciar o almoxarifado do Municipio.

1) Chefe do Departamento de Informatica;

I — coordenar ¢ gerenciar as agdes afetas aos sistemas de informatica e
processamento de dados do Municipio;

m) Chefe da Divisdo de Produg¢ao;
I - Coordenar e gerenciar as atividades de produgdo do Municipio;

I — gerenciar a politica de produgdo em seus diversos ramos do

Municipio.

n) Chefe da Divisdo de Suporte

I — assessorar e gerir as agdes de suporte do Municipio.

0) Chefe da Divisdo de Vigilancia e Seguranga;

I — coordenar e gerenciar a drea de vigilancia patrimonial dos bens
publicos.

p) Chefe da Se¢do de Fiscalizacdo;

I - coordenar e gerenciar as agdes fiscais do Municipio.
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q) Chefe da Divisdo da Junta Médica Oficial;
[ — Chefiar e gerenciar as a¢des a cargo da Junta Médica Oficial do
Municipio.

r) Chefe da Tesouraria Geral;

I - proceder aos pagamentos das despesas processadas, legal e previamente
empenhadas;

IT — gerir em conjunto com o Secretdrio de Administra¢do e Finangas os
recursos financeiros do Municipio.

s) Chefe da Divisao de Controle ¢ Orgamento;

I - auxiliar tecnicamente a elabora¢do do orcamento anual da Prefeitura
Municipal de acordo com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

t) Chefe da Divisao de Contabilidade;

I - registrar ¢ controlar os atos e fatos contabeis realizados pelo Poder
Executivo Municipal;

u) Chefe do Departamento de Fiscalizagdo Tributaria e Posturas;
I — Coordenar e chefiar as a¢des de fiscalizagdo tributaria e de posturas.
v) Chefe da Divisdo de Tributagdo;

I - a arrecadagdo dos impostos, taxas e contribui¢des de melhoria a cargo e
responsabilidade da agdo fiscal do Municipio;

IT - promover as avaliagdes necessarias a incidéncia de tributos;
III - elaborar a Planta de Valores Imobiliarios; e

IV - manter, permanentemente atualizado, cadastro e informagdes
econdmico-fiscais dos contribuintes.
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w) Chefc da Divisdo de Cadastro e Patrimonio;

I — Coordenar, chefiar e gerenciar as a¢des relativas ao cadastramento,
tombamento e gestdo do patrimbnio publico municipal.

x) Chefe do Departamento de Edifica¢do e Urbanismo;

[ — coordenar ¢ chefiar as agdes, servigos e politicas que tenham por objeto
questdes técnicas de edifica¢do e urbanismo.

y) Chefe da Secdo de Avaliagio de Imobveis;

I — gerenciar a avaliagdo de bens imdveis visando a composi¢do do
cadastro tributario municipal.

z) Chefe da Divisdo de Arrecadacio:
I — gerenciar e coordenar os servicos de arrecadacdo das receitas
municipais com viso a adequagdo a legislagdo municipal, bem como nos demais diplomas

legais referentes ao assunto.

aa) Chefe da Divisdo de Controle e Registro;

bb) Chefe da Divisdo da Divida Ativa;

I — coordenar e gerenciar as agdes e servigos da divida ativa, visando a
recuperacdo de créditos tributarios.

cc) Chefe da Divisdo de Instru¢do Processual;

I - coordenar o servigo de saneamento e do andamento dos procedimentos
administrativos.

dd) Secretaria de Apoio;

I — desenvolver a atividade de secretdria executiva do titular da pasta,
prestando apoio nas questdes de natureza administrativa.
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ee) Cargo de Apoio nivel I, IT e III;

I — desenvolver o assessoramento superior do titular da pasta.
20 — Compete ao (a):

a) Secretaria de Educacdo;

I - supervisionar as atividades de planejamento, execugdo e
acompanhamento da politica de educa¢ido do Municipio;

II — auxiliar e assessorar o Chefe do Poder Executivo na 4rea de
competéncia de sua pasta.

III - coordenar e executar a politica de incentivo as artes e a cultura; e

VI - coordenar e executar as politicas de incentivo a pratica desportiva.

b) Secretario Municipal de Educagao:

I - controle do pessoal da pasta;

II - execugdo de atividades relativas as secretarias das escolas municipais;

III - prover as escolas de material pedagdgico e de consumo necessarios a
sua atuacao;

IV - exercer a guarda e conservagdo das unidades escolares;

V - a manuten¢do, guarda e controle da frota da Secretaria da Educagéo.
VI — gerir o FUNDEB;

VII - promover as informag¢des de natureza previdenciaria aos Orgaos

integrantes do Regime Préprio de Previdéncia e Regime Geral de Previdéncia, referente
aos servidores que cuja remuneragdo € custeada com recursos do FUNDEB;
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VIII - responsabilizar-se pelo recolhimento das contribui¢des
previdenciarias aos respectivos 6rgdos de previdéncia referente aos servidores que cuja
remuneracio € custeada com recursos do FUNDEB;

IX — gerenciar, zelar e responsabilizar-se pelo pagamento dos valores e
quantias descontadas das remuneragdes dos servidores municipais ¢ que pertencam a
terceiro, seja em face de decisdo judicial, ato bilateral, ou decorrente de disposi¢ao legal,
referente aos servidores que cuja remuneragio ¢ custeada com recursos do FUNDEB.

¢) Chefe do Departamento de Pedagogia e Ensino;

I - as atividades de planejamento, gerenciamento, execugdo ¢
acompanhamento pedagdgico;

II - planejar, elaborar e supervisionar os programas de educa¢do nos
diversos niveis;

III - apoiar as atividades técnicas desenvolvidas nas escolas municipais.

IV - planejar, gerenciar, executar € acompanhar as atividades pedagogicas
voltadas as pessoas portadoras de deficiéncia.

d) Diretor de Unidade Escolar;
I — Dirigir e chefiar as unidades escolares do Municipio.

II - responsabilizar-se pelos bens e pelo patrimdnio piblico colocado a
disposigdo da unidade escolar que chefia

e¢) Chefe da Divisdo de Merenda Escolar;
I - coordenar e executar as atividades da merenda escolar;

II - controlar e supervisionar as atividades das merendeiras.
III - responsabilizar-se pelos bens e insumos da merenda.

f) Chefe da Divisdo de Assuntos Pedagdgicos e Educacionais;
17
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I — promover a gestdo e o gerenciamento das agdes de planejamento e
servigos de natureza pedagogica e educacional.

g) Coordenador de Projetos Educacionais e Prestacdo de Contas;

I — coordenar e gerir o desenvolvimento dos projetos educacionais
desenvolvidos através da Secretaria Municipal de Educagio;

h) Coordenador Pedagogico;

I — coordenar as ag¢des pedagdgicas, prestando o devido assessoramento
superior ao titular da pasta, € aos servidores que laborem junto as unidades de ensino do
Municipio.

h) Chefe da Seg¢do de Biblioteca;

I — chefiar e coordenar a manutengdo, conservagio e organizagdo da
Biblioteca Publica.

1) Secretaria de Apoio;

I — desenvolver a atividade de secretaria executiva do titular da pasta,
prestando apoio nas questdes de natureza administrativa.

J) Cargos de Apoio nivel L, II e III compete respectivamente,

I - desenvolver o assessoramento superior do titular da pasta.
Art. 21 — Compete ao (a):

a) Secretdrio Municipal de Servigo de Assisténcia Social;

I — fomentar e coordenar as atividades assistenciais no Municipio;

IT - auxiliar e assessorar o Chefe do Poder Executivo na &rea de
competéncia de sua pasta.
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b) Chefe do Departamento do Nucleo Social;

I — coordenar, planejar e gerenciar as agdes de natureza social, chefiar o
nucleo social.

¢) Chefe da Divisdo de Elaboragio e Prestacdo de Contas;

I — gerenciar e responsabilizar-se pela elaboragio e prestacdo de contas
relacionadas as ag¢des custeadas através de transferéncia voluntaria.

d) Chefe da Divisdo de Tesouraria;

I — auxiliar a titular da pasta no gerenciamento dos recursos financeiros
especificos da area de assisténcia social.

¢) Chefe da Divisdo de Cursos Profissionalizantes;

I — coordenar e gerenciar os servigos e agdes sociais que tenham por
objeto a profissionalizagdo dos municipes.

f) Chefe do Departamento de Assisténcia Social;
I - assessorar a titular da pasta da educagfio no desenvolvimento das agocs
de assisténcia social, promovendo a coordenagio dos servigos e atividades.

g) Chefe da Divisdo de Triagem;

I — coordenar e gerenciar as agdes de triagem necessarias ao
desenvolvimento das agdes a cargo da Secretaria de Assisténcia Social.

h) Chefe da Segdo de Acompanhamento e Controle;
I — gerenciar e coordenar as agdes de acompanhamento e controle dos

servigos prestados pela Secretaria de Assisténcia Social, promovendo o acompanhamento e
controle externo, e a apuracio dos resultados obtidos.

1) Chefe da Divisao do Idoso;

I — coordenar e gerenciar os servigos e agdes relacionadas ao idoso;
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IT — propor o desenvolvimento de politicas de atendimento ao idoso.
J) Chefe do Departamento da Crianga, Infincia e Juventude;

I — gerenciar e coordenar as politicas e a¢des que tenham como alvo a
crianga e ao adolescente.

1) Coordenadora de Creche Municipal;

I — coordenar e gerenciar o servigos da creche municipal.
m) Administrador do Cemitério;

I — administrar e gerir o cemitério municipal.

n) Secretaria de Apoio;

I — desenvolver a atividade de secretaria executiva do titular da pasta,
prestando apoio nas questdes de natureza administrativa.

IT - responsabilizar-se pelos bens e pelo patrimonio publico colocado a
disposi¢do da Secretaria.

o) Cargo de Apoio, nivel L, IT e III compete respectivamente,

I - desenvolver o assessoramento superior do titular da pasta.

Art. 22 — Compete ao:

a) Secretéario Municipal de Viagdo, Obras Publicas e Transportes;

I — coordenar os servigos publicos de construgdo, pavimentagdo e
conservacdo das vias publicas e dos proprios e equipamentos publicos, e as politicas

municipais de habitagdo e urbanismo;

II - planejar, coordenar, executar, supervisionar ¢ fiscalizar as politicas
municipais de habita¢do e urbanismo.

20
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b) Chefe do Departamento de Obras e Servigos Piiblicos:

I — coordenagdo e gerenciamento das obras municipais e demais Servigos
publicos a cargo da Secretaria.

¢) Chefe da Divisdo de Obras Publicas;
I - executar as politicas, diretrizes e a¢des de urbanismo e habitag¢ao;

IT — executar as obras de engenharia realizadas por administragio propria
do Municipio, acompanhar e fiscalizar a execugdo por terceiros.

d) Chefe da Divisdo de Apoio;
I - coordenar e gerenciar as atividades meio da Secretaria.

II - responsabilizar-se pelos bens e pelo patriménio publico colocado a
disposi¢do da Secretaria.

e) Chefe do Departamento de Limpeza Urbana e Meio Ambiente;
I - coordenar e supervisionar os servigos de limpeza.

II — gerenciar os servigos relacionados a 4drea de meio ambiente do
Municipio.

t) Chefe da Divisao de Servigos Urbanos;
I - coordenar e gerenciar os servigos urbanos do Municipio.
g) Chefe da Segdo de Parques e Jardins;

I — gerenciar e coordenar os servicos de manutencio e conservagio de
parques e jardins.

h) Chefe da Segdo de Tluminagfo Publica e Sinalizagao;

2]
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I — gerenciar e coordenar os servigos de manutengdo e conservagdo da
iluminag@o publica.

1) Chefe da Secdo de Coleta de Lixo e Limpeza Urbana;

I — gerenciar a coordenar o servigo publico de coleta de residuos sélidos e
planejar as agdes de limpeza urbana.

j) Chefe do Departamento de Transporte e Manutengéo de Garagem;

I — coordenar e planejar as agdes e servicos relacionados ao transporte e
manutengdo dos veiculos e maquinas que integram o patriménio do Municipio.

k) Chefe da Divisdo de Garagem e Manutengdo;
I — dirigir e chefiar a garagem do Municipio.
1) Chefe da Se¢do de Manutencdo de Veiculo:

I — prestar apoio e gerenciar as agdes de controle, a guarda, conservagio e
manutengdo da frota de veiculos, maquinas e equipamentos do Municipio.

m) Secretaria de Apoio;

I — desenvolver a atividade de secretaria executiva do titular da pasta,
prestando apoio nas questdes de natureza administrativa.

0) Cargo de Apoio nivel I, II e Il compete respectivamente,
I — desenvolver o assessoramento superior do titular da pasta.
Art. 23 — Compete ao:

a) Secretario Municipal de Satde e Vigilancia Sanitaria;

I - planejamento, a coordenagdo, a supervisdo e a execugdo das politicas,
servigos e agdes de Satde e Vigilancia Sanitaria do Municipio;
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IT — gerir os recursos do ['undo Municipal de Saude.

III - promover as informagdes de natureza previdenciaria aos 6rgdos
integrantes do Regime Proprio de Previdéncia e Regime Geral de Previdéncia, referente
aos servidores que cuja remuneragdo € custeada com recursos do Fundo Municipal de
Saude;

IV — responsabilizar-se pelo recolhimento das contribuigdes
previdenciarias aos respectivos 6rgdos de previdéncia referente aos servidores que cuja
remuneracao ¢ custeada com recursos do Fundo Municipal de Satde;

V - gerenciar, zelar e responsabilizar-se pelo pagamento dos valores e
quantias descontadas das remuneragdes dos servidores municipais € que pertencam a
terceiro, seja em face de decisdo judicial, ato bilateral, ou decorrente de disposi¢do legal,
referente aos servidores que cuja remuneragdo ¢ custeada com recursos do Fundo
Municipal de Satde.

b) Diretor Clinico;

I — dirigir e chefiar a area clinica do hospital municipal.

¢) Administrador do Hospital;

I — promover o gerenciamento e a coordenacido administrativa do hospital
municipal.

d) Chefe da Divisdo de Administragdo Hospitalar;

I — prestar apoio e assessoramento ao Administrador do hospital
municipal.

IT - responsabilizar-se pelos bens e pelo patrimonio publico colocado a
disposi¢do da Secretaria.

¢) Chefe da Divisdo de Farmacia;

I — gerenciar a coordenar a farmacia do hospital municipal.
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f) Chefe da Divisdo de Enfermagem;

I — coordenar a gerenciar os servigos relacionados a area de enfermagem
do Municipio.

g) Chefe da Divisdo de Laboratorio;
I —realizar a chefia e dire¢do do laboratério municipal.
h) Chefe da Divisdo de Servigos Gerais;

I — coordenar e chefiar a area de servigos gerais do hospital municipal ¢ das
unidades de satide do Municipio.

1) Chefe da Se¢do de Lavanderia;
I — coordenar e chefiar os servigos de lavanderia do hospital municipal.
J) Chefe da Divisao do Banco de Leite;

I — coordenar e chefiar o servigo de banco de leite do hospital municipal.
II - planejar € desenvolver atividades relacionadas com a divisdo do banco

de leite.
k) Chefe do Departamento de Coordenacio de Satude::
I — coordenar ¢ executar o atendimento ambulatorial, nos postos de sautde;
Il — apoiar as agdes e campanhas preventivas de satide do Estado e da
Unido.

1) Chefe da Divisdo de A¢des Bésicas de Saude;

I - coordenar, chefiar e desenvolver as politicas de a¢des basicas de satde.
Chefe da Diviso de Vigildncia Sanitaria;
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I - compete exercer a vigilancia ¢ fiscalizagdo ¢ controle das condigdes
sanitarias e de higiene nos estabelecimentos abertos ao publico e daqueles que manipulem
ou comercializem farmacos e produtos destinados ao consumo humano.

n) Chefe da Divisdo de Saude Odontologia;

I — coordenar e chefiar o desenvolvimento dos servigos de odontologia a
cargo do Municipio;

II — planejar as agoes e servigos pablicos de odontologia.

0) Chefe da Divisdo de Satde Rural;

I — desenvolver e coordenar a prestagdo de servigos e a¢des de saude a
populagdo residente na zona rural.

p) Chefe da Divisdo de Epidemiologia;

I — gerenciar e coordenar e chefiar a execu¢do das atividades de
protecdo a saude da populagdo, desenvolvendo agdes de controle e vigilancia
epidemiologica.

q) Coordenador do Centro de Satde;

I — promover a gestdo e dire¢do do centro municipal de saude.

1) Secretdria de Apoio;

I — desenvolver a atividade de secretdria executiva do titular da pasta,
prestando apoio nas questoes de natureza administrativa.

s) Cargo de Apoio nivel I, IT e III compete respectivamente,
I — desenvolver o assessoramento superior do titular da pasta.
Art. 23 — Compete a (a0):

a) Secretaria Municipal de Agricultura;
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I — gerenciar e desenvolver as agdes e politicas relacionadas a 4rea da
agricultura.

b) Chefe do Departamento de Desenvolvimento Rural e Politica Agricola;

I — planejar, coordenar, implantar e implementar as politicas de
desenvolvimento e fomento agropecuario para o Municipio;

IT — pesquisar, buscar e difundir novas tecnologias agricolas para os micro
¢ pequenos produtores do Municipio;

II - planejar, coordenar e implementar as politicas de controle
fitossanitario € de zoonoses.

¢) Chefe da UMC;
d) Secretaria de Apoio;

I — desenvolver a atividade de secretaria executiva do titular da pasta,
prestando apoio nas questdes de natureza administrativa.

IT - responsabilizar-se pelos bens e pelo patrimdnio publico colocado a
disposi¢d@o da Secretaria.

e) Cargo de Apoio nivel I, II e I1I compete respectivamente,
I — desenvolver o assessoramento superior do titular da pasta.
Art. 24 — Compete a (a0):

a) Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Trabalho;

I — desenvolver agdes e politicas visando o fomento as atividades
industriais e comerciais do Municipio;

IT — promover apoio as micro e pequenas empresas € incentivar 0 acesso
ao mercado formal;
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III - fomentar ao comércio no Ambito do Municipio;

IV - pesquisar, buscar e difundir novas tecnologias administrativas para os
MICro e pequenos empresarios do Municipio.

b) Chefe do Departamento de Condominio Industrial;

I — dirigir e gerir o condominio e as areas e parques destinados a
instalagdo das industrias no Municipio.

¢) Chefe do Departamento de Gestéo ¢ Fomento as Microempresas;

I — coordenar e promover as politicas e servicos de fomento as
microempresas;

II — promover o intercAmbio entre a Administragdo Publica Municipal e as
Micro € pequenas empresas.

d) Chefe de Departamento do Trabalho:

I — desenvolver politicas de gerac¢io de emprego, e o fomento a criagdo de
novas vagas.

¢) Chefe da Divisdo de Apoio a Microempresa;

I — promover o acesso da microempresa aos orgdos e entidades que
desenvolvem atividades de apoio a microempresa.

f) Secretaria de Apoio

I — desenvolver a atividade de secretaria executiva do titular da pasta,
prestando apoio nas questdes de natureza administrativa.

II - responsabilizar-se pelos bens e pelo patriménio publico colocado a
disposicdo da Secretaria.

Art. 25 — Compete a (a0):
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do Municipio.

esporte;

municipio;

Turismo:

Turismo;

PODER EXECUTIVO

a) Secretdrio Municipal de Desporto, Lazer e Turismo

I — desenvolver, coordenar e fomentar o a politica de turismo no ambito

II — desenvolver e coordenar as a¢des e servigos relacionados ao lazer e ao

I — promover e fomentar a iniciagdo esportiva.

b) Chefe da Divisdo de Desporto;

I - desenvolver e gerenciar as a¢des de desporto;

IT — coordenar as agdes de iniciacdo esportiva;

III - promover o incentivo as atividades esportivas de cunho amador.
¢) Chefe da Divisdo de Lazer;

I - desenvolver e gerenciar as a¢des de lazer;

IT — promover o incentivo as atividades de lazer junto a comunidade.
d) Chefe da Divisdo de Turismo;

I - desenvolver e gerenciar as a¢des de turismo;

I — plancjar agdes de planejamento e desenvolvimento do turismo no

e) Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Desporto, Lazer e

I - gerenciar o expediente do Secretério Municipal de Desporto, Lazer e
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II - organizar a agenda do Secretdrio Municipal de Desporto, Lazer e
Turismo;

III - coordenar as a¢des de apoio logistico ao Gabinete;

IV - assessorar o Secretario Municipal de Desporto, Lazer e Turismo em
assuntos multidisciplinares.

f) Chefe do Departamento de Apoio Administrativo:

I - coordenar e gerenciar as atividades administrativas da Secretaria.

II - responsabilizar-se pelos bens e pelo patriménio publico colocado a
disposig¢do da Secretaria.

g) Assessor nivel I, II e III e IV compete, respectivamente,

I — promover o assessoramento do Secretario Municipal e dos diversos
coordenadores;

h) Assistente nivel I e II compete, respectivamente

I — promover o assessoramento superior e prestar o suporte no
desenvolvimento das a¢des a cargo da secretaria.

Art. 26 — Compete a (ao)

a) Secretaria Municipal de Cultura;

I— o controle e a execugdo da politica cultural do Municipio;

IT — promover politicas de incentivo e fomento a cultura do Municipio.
b) Chefe da Divisdo de Cultura:

I — promover o desenvolvimento ¢ a coordenagio das acdes relacionadas a
area da cultura no Municipio.

¢) Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Cultura;

&9
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I - gerenciar o expediente do Secretario Municipal de Cultura;
II - organizar a agenda do Secretario Municipal de Cultura;
III - coordenar as agdes de apoio logistico ao Gabinete;

IV - assessorar o Secretario Municipal de Secretario Municipal de Cultura
em assuntos multidisciplinares.

d) Chefe do Departamento de Apoio Administrativo;
I — coordenar e gerir as a¢des de natureza administrativa da Secretaria.

II — responsabilizar-se pelos bens e pelo patrimoénio publico colocado a
disposi¢do da Secretaria.

e) Assessor nivel 11 e III compete, respectivamente
I — promover o assessoramento do titular da pasta.
f) Assistente nivel I e II compete, respectivamente

I — desenvolver a coordenagdo das a¢des de apoio aos drgdos diretivos da
Secretaria.

Art. 27 — Compete a (ao):
a) Secretario Municipal de Meio Ambiente;

I - o planejamento, a coordenagdo, a supervisdo e¢ a execugdo das
politicas de Meio Ambiente do Municipio.

b) Chefe do Departamento de Gestdo ¢ Protc¢do Ambiental;

I — promover a coordenagdo e o gerenciamento das agdes controle, gestdo
ambiental;
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¢) Chefe da Divisdo dc Protegdo Ambiental;
I — gerenciar as agdes e servigos relativos a protegao ambiental.

II — desenvolver o planejamento das a¢Oes e atividades relativas a
protecdo ambiental.

d) Secretaria de Apoio;

I — desenvolver a atividade de secretdria executiva do titular da pasta,
prestando apoio nas questdes de natureza administrativa.

II - responsabilizar-se pelos bens e pelo patrimdnio publico colocado a
disposi¢do da Secretaria.

e) Assessor nivel II, III e IV compete, respectivamente
I — coordenar as acdes de assessoramento superior do Secretario
Municipal.

f) Assistente nivel I e II compete respectivamente

I — promover o assessoramento dos demais 6rgdos de chefia e direcdo da
Secretaria.

Art. 28 — Compete a (ao):
a) Secretario Municipal de Comunicagao;

I — coordenar os servicos de comunicacgdo social, e a divulgacdo de
atos ¢ fatos de governo.

b) Chefe da Divisdo de Comunicagao e Divulgacio;
I — coordenar e gerenciar os servicos de comunicagdo social e a
divulgac¢do das agdes, atos e fatos de governo.

II — promover a divulgagdo de campanhas e a¢des de interesse publico.

¢) Secretario de Apoio;
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I — desenvolver a atividade de secretaria executiva do titular da pasta,
prestando apoio nas questdes de natureza administrativa.

II - responsabilizar-se pelos bens e pelo patrimonio publico colocado a
disposicdo da Secretaria.

d) Assessor nivel II, IIT e IV compete, respectivamente

I — coordenar as agdes de assessoramento superior do Secretério
Municipal.

e) Assistente nivel I e II compete respectivamente

I — promover o assessoramento dos demais 6rgios de chefia ¢ direcio da
Secretaria.

TituLo V
Dos Cargos em Comissio e Funcdes Gratificadas

Art. 29 — A investidura nos cargos em comissdo, para o exercicio de
direcdo superior, chefia dos 6rgdos de apoio e cargos de apoio constantes do Anexo desta
Lei, € de livre nomeagao e exoneragdo do Prefeito Municipal.

Paragrafo iinico. Ao servidor publico investido em cargo dc
provimento em comissdo, ¢ dado o direito de optar pelo vencimento a que fizer jus em
razdo do cargo efetivo, sem prejuizo da gratificagdo de representagdo respectiva.

Art. 30 — A remuneragdo dos ocupantes dos Cargos de Dire¢do
Superior — CDS, bem como as gratificagdes dos ocupantes dos Cargos de Apoio estido
definidas no Anexo I desta Lei.

Paragrafo tinico. Fica, por for¢a da presente lei, autorizado ao Chefe
do Poder Executivo conceder aos ocupantes dos cargos de dircgdo, de assessoramento
superior ¢ cargos de apoio uma gratificagdo especial de até 100% (cem por cento) da
remunera¢do constante do anexo desta lei.
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Art. 31 — A nomenclatura, simbologia, quantitativo por unidade
administrativa, bem como as respectivas remuneragdes estdo descritas no Anexo I, o qual
passa a ser parte integrante desta lei.

TiTULO VI
Das Disposicdes Finais
Art. 32 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

todas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
DESCOBERTO, aos 31 do més de agosto de 2007.
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO
PODER EXECUTIVO

ANEXO 1

DA

LEI N°739/2007

[ - Quadro de Cargos de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragio por
parte do Chefe do Poder executivo Municipal:

a) Cargos que integram a estrutura organizacional do GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL:

a) Cargos de Dire¢do Superior:

Simbolo CDS1 CDS I CDS III CDS 1V CDSV
Vencimento R$ R$ R$ R$

Basico 3.816,00 700,00 400,00 380,00 380,00
Gratificagdo de | R$ RS R$ R$ R$
Representacdo 0,00 700,00 400,00 380,00 380,00
Remuneragio RS RS R$ RS R$
Total 3.816,00 1.400,00 800,00 760,00 760,00
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b) Cargos de Assessoramento Superior:

Simbolo CASI CASTI CASIII
Vencimento R$ R$ R$
Baésico 1.200,00 700,00 400,00
Gratificagdo de | R$ RS RS
Representacio 1.200,00 700,00 400,00
Remuneragio RS R$ R$
Total 2.400,00 1.400,00 800,00
¢) Cargos de Apoio:
Simbolo CAP 1 CAP I CAP III
Vencimento RS RS RS
Basico 380,00 380,00 380,00
Gratificagdo de | R$ R$ R$
Representagio 380,00 380,00 380,00
Remuneragio R$ R$ R$
Total 760,00 760,00 760,00
d) Cargos de assessoramento Direto:
Simbolo CAD 1 CADII CAD III CAD IV
Vencimento R$ R$ R$ R$
Basico 380,00 400,00 500,00 600,00
Gratificagdo de | R$ RS RS R$
Representagio 380,00 400,00 500,00 600,00
Remuneragio R$ R$ R$ R$
Total 760,00 800.00 1.000,00 1.200,00

GABINETE DO PREFEITO MU

DESCOBERTO-GO, aos 31 dias do més

DE SANTO ANTONIO DO
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