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A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
DESCOBERTO - GO, no uso de suas atribuigdes' legais e regimentais:

CONSIDERANDO o que dispde Art. 34? da Lei Municipal n® 180/93,
que rege o instituto da Readaptagdo no ambito do Municipio de Santo Antdnio do
Descoberto — GO.

CONSIDERANDO o Termo de Compromisso de Ajustamento de
Conduta - TAC N° 20220046010454 - firmado entre o Municipio de Santo Antonio do
Descoberto — GO e o Ministério Pablico do Estado do Goias — MPGO.

CONSIDERANDO o parecer da junta médica municipal atestando
que a incapacitagdo do (a) servidor (a), concluindo ao final do processo administrativo n°
1458/2023 pela readaptagdo do (a) servidor (a);

CONSIDERANDO o parecer juridico emitido pelo Orgéo competente;

CONSIDERANDO a existéncia de cargo vago sem que exista
candidato aprovado em concurso publico a espera de convocagio.

CONSIDERANDO que a readaptagdo ndo acarretard decesso ou
aumento de vencimento.

RESOLVE:

Art. 1° - READAPTAR o (a) servidor (a) ANTONIA MATILDE DE
LIMA, ocupante do cargo de provimento efetivo de MERENDEIRA, 30 horas, matricula
n°. 6076, CPF: 028.466.571-14, lotada na Secretaria Municipal de Educagfio da Prefeitura
Municipal de Santo Antonio do Descoberto — GO no cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO I existente na estrutura administrativa da mesma Secretaria.

) Art. 17. A Secretaria Municipal de Administrag@o e Planejamento compete, dentre outras atribuigdes regimentais: | - a formulagdo e a
execugio da politica de administragéio de recursos humanos, a coordenagio e execugdo das atividades de cadastramento, alocacéo de
pessoal, concessao de beneficios, capacitagao, realizagéo de concursos publicos e processos seletivos, bem como o processamento da
folha de pagamento dos servidores da Administragao Publica Municipal; Il - a formulagéo, a elaborag&o e a administragao do plano de
cargos e salarios dos servidores da Prefeitura Municipal; a fixagao, o controle do quadro de lotag&o, o estudo e a proposicéo das politicas
de definigio dos sistemas remuneratérios; Ill - o estudo das proposi¢des de criagdo, transformagéo ou extingdo de cargos em comissao
e fungdes de confianga, a gestio dos atos de provimento e vacancia de cargos e fungbes plblicas;

2 Art. 340 - Readaptagéo é a investidura do funcionério em outro cargo mais compativel com sua capacidade fisica ou intelectual, ou
quando, comprovadamente, revelar-se inapto para o exercicio das atribuicdes, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo que
venha ocupando, sem causa que justifique a sua demiss&o ou exoneragao, podendo efetivar-se de oficio ou a requerimento e verificar-
se-a.
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Art. 2° O servidor readaptado submeter-se-4, anualmente, a exame
médico realizado por junta médica oficial, a fim de ser verificada a permanéncia das
condigdes que determinaram a sua readaptagdo e a possibilidade de reversdo ao cargo de
origem;

Art. 3° Nos termos do Art. 34°§ 5° da Lei 180/93 o funcionario
readaptado que ndlo se ajustar as condigdes de trabalho e atribuigdes do novo cargo sera
submetido a nova avaliagdo ou, na hipdtese sera aposentado.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrdrio.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO, aos 12 DE JULHO DE 2023.

Arlinda Carqge Péres Ferreira

Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento
Decreto N° 2680/2022
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